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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Назначение образовательной программы 

Настоящая образовательная программа «Профессионалитет» (далее – ОП-П) по 

специальности разработана в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 

49.02.01 Физическая культура, утвержденным приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации/Министерства образования и науки Российской Федерации от 

11.11.2022 № 968 (далее – ФГОС СПО).  

ОП-П разработана с учетом отраслевого подхода, предусматривающего механизмы 

трансформации до основной профессиональной образовательной программы, с учетом 

запросов конкретных работодателей. 

ОП-П определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая культура, 

планируемые результаты освоения образовательной программы, примерные условия 

реализации образовательной программы. 

ОП-П реализуемая на базе основного общего образования, разработана Ногинским 

филиалом Государственного университета просвещения на основе требований 

соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

общего и среднего профессионального образования и положений федеральной основной 

общеобразовательной программы среднего общего образования, а также с учетом 

получаемой специальности среднего профессионального образования. 
 

1.2. Нормативные документы. 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Порядок разработки примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального образования (Приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 08.04.2021 № 153); 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая культура (Приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 11.11.2022 № 968); 



 

4 

 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 

Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762); 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (Приказ Министерства 

просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 800); 

Положение о практической подготовке обучающихся студентов Ногинского 

филиала ФГБОУ ВО «Государственный университет просвещения»; 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации 

от 14.07.2023 № 534); 

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

реализация образовательных программ по которым не допускается с применением 

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

(приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 13.12.2023 N 932); 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391  

«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме 

реализации образовательных программ». 

 

1.3. Перечень сокращений. 

ВЧ – вариативная часть образовательной программы; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

ДПБ – дополнительный профессиональный блок; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ОЧ – обязательная часть образовательной программы;  

СГ – социально-гуманитарный цикл 

ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП-П –образовательная программа «Профессионалитет»; 
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П – профессиональный цикл; 

ПП- производственная практика;  

ПС – профессиональный стандарт, 

ТС – технические средства; 

ТФ – трудовая функция; 

УМК – учебно-методический комплект; 

УП – учебная практика; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 
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Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы 

 

Параметр Данные 

Отрасли, для которых разработана 
ОП-П 

Педагогика 

Перечень профессиональных 
стандартов, соответствующих 
профессиональной деятельности 
выпускников (при наличии) 

Приказ Минтруда России от 18.10.2013 N 544н 
(ред. от 05.08.2016) «Об утверждении 
профессионального стандарта "Педагог 
(педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель)» 

Приказ Минтруда России от 22.09.2021 N 652н 
«Об утверждении профессионального стандарта 
«Педагог дополнительного образования детей и 
взрослых» 

Приказ Минтруда России от 21.04.2022 N 237н 
«Об утверждении профессионального стандарта 
«Специалист по инструкторской и методической 
работе в области физической культуры и спорта» 

Приказ Минтруда России от 28.03.2019 N 193н 
«Об утверждении профессионального стандарта 
«Спортивный судья» 

Приказ Минтруда России от 24.12.2020 N 950н 
«Об утверждении профессионального стандарта 
«Специалист по продвижению фитнес-услуг» 

Специализированные допуски для 
прохождения практики, в том числе 
по охране труда и возраст до 18 лет 

Не требуются 

Реквизиты ФГОС СПО  

Приказ Министерства просвещения Российской 
Федерации от 11 ноября 2022 г. № 968 «Об 
утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по 
специальности 49.02.01 Физическая культура» 

Квалификация выпускника  Педагог по физической культуре и спорту 

Направленности (при наличии):  Преподавание физической культуры по основным 
общеобразовательным программам 

Рекомендуемые виды деятельности 
по освоению профессии рабочих, 
должности служащих  

выполнение работ по одной или нескольким 
профессиям рабочих, должностей служащих 
(20434 Специалист, участвующий в организации 
деятельности детского коллектива (вожатый)) 

Нормативный срок реализации на 
базе ООО: 3 года 10 мес. 

Нормативный объем 
образовательной программы на базе 
ООО:   

 

5940 ак. ч. 
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Рекомендуемое количество часов 
практики за весь период обучения / 
из них количество часов 
производственной практики 

1044 / 504+144 (ПДП) 

Структура образовательной 
программы 

Объем, в ак.ч. 

Обязательная часть 
образовательной программы 

4248 

социально-гуманитарный цикл 714 

общепрофессиональный цикл 1610 

профессиональный цикл 1924 

практика: 
- учебная 

- производственная 

- преддипломная 

900 

396 

504 

144 

Вариативная часть образовательной 
программы 

1568 

       в т.ч. дополнительный 
профессиональный блок (не менее 
50% объема вариативной части 
образовательной программы), 
включая цифровой 
образовательный модуль 

850 

ГИА в форме демонстрационного 
экзамена и защиты дипломного 
проекта (работы) 

216 

Всего 4464 
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Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область(и) профессиональной деятельности выпускников: 

01 Образование и наука, 

05 Физическая культура и спорт. 

 

3.2. Профессиональные стандарты 

Перечень профессиональных стандартов, учитываемых при разработке ОП-П: 

№ Код и 
Наименование 

ПС 

Реквизиты 
утверждения 

Код и наименование 
ОТФ 

Код и наименование 
ТФ 

1 05.005 

Специалист по 
инструкторской 
и методической 
работе в области 
физической 
культуры и 
спорта 

Приказ 
Минтруда 
России от 
21.04.2022  

№ 237н 

ОТФ А. 
Сопровождение 
занимающихся при 
проведении 
мероприятий и занятий 
по физической 
подготовке и 
физическому развитию. 
 

 

ТФ А/01.3   
Информирование 
занимающихся по 
вопросам 
использования 
спортивного 
оборудования и 
инвентаря, организации 
занятий и мероприятий 
по физической 
подготовке и 
физическому развитию. 
ТФ А/02.3 

Предоставление 
занимающемуся 
спортивного инвентаря 
и оборудования в 
пользование (прокат). 

ОТФ В.  
Проведение 
мероприятий и занятий 
по физической 
подготовке и 
физическому развитию 
с занимающимися. 
 

 

ТФ B/01.4 

Выполнение с 
занимающимися 
занятий, мероприятий 
по физической 
подготовке. 
ТФ B/02.4 

Выполнение с 
занимающимися 
занятий по виду спорта 
(спортивной 
дисциплине) без цели 
их участия в 
официальных 
спортивных 
соревнованиях. 

ОТФ С. 
Проведение 
специализированных 

ТФ C/01.4 

Подготовка и 
проведение с 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114504
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114504
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114504
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114504
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114504
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114504
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114504
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114504
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занятий по физической 
подготовке и 
физическому развитию 
с занимающимися. 
 

занимающимися 
групповых занятий в 
зале, бассейне, на 
свежем воздухе по 
типовым, авторским, 
лицензионным фитнес-

программам по 
направлению фитнеса. 
ТФ С/02.4 

Подготовка и 
проведение с 
занимающимися 
занятий по обучению 
плаванию. 
ТФ С/03.4 

Подготовка и 
проведение с 
занимающимися 
занятий по 
спортивному 
рыболовству 

ТФ С/04.4 

Подготовка и 
проведение с 
занимающихся занятий 

по физической и 
технической 
подготовке в условиях 
имитации рельефа 
горной среды на основе 
использования 
тренажерной техники. 

2 05.007 

Спортивный 
судья 

Приказ 
Минтруда 
России от 
28.03.2019 № 
193н 

ОТФ F.  
Управление 
организацией и 
судейством 
спортивного 
соревнования, 
мероприятия по 
выполнению 
населением различных 
возрастных групп 
нормативов испытаний 
(тестов). 

ТФ F/01.5 

 Обеспечение 
выполнения правил 
вида спорта при 
подготовке спортивных 
соревнований. 
ТФ F/02/5 

Обеспечение 
выполнения правил 
вида спорта во время 
проведения спортивных 
соревнований. 
ТФ F/03.5 

Организация 
проведения 
спортивного 
соревнования. 
ТФ F/04/5.  

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=54497
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=54497
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=54497
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Инспектирование 
подготовки, 
организации и 
проведения спортивных 
соревнований, 
мероприятий по 
выполнению 
населением различных 
возрастных групп 
нормативов испытаний 
(тестов).  
ТФ F/05.5 

Организация 
подготовки отчетности 
об итогах спортивного 
соревнования, 
мероприятия по 
выполнению 
населением различных 
возрастных групп 
нормативов испытаний 
(тестов). 

3 01.003  Педагог 
дополнительного 
образования 
детей и взрослых 

Приказ 
Минтруда 
России от 
22.09.2021 № 
652н 

ОТФ А. 
Преподавание по 
дополнительным 
общеобразовательным 
программам. 

ТФ A/01.6 

Организация 
деятельности 
обучающихся, 
направленной на 
освоение 
дополнительной 
общеобразовательной 
программы. 
ТФ А/02.6 Организация 

досуговой деятельности 
обучающихся в 
процессе реализации 
дополнительной 
общеобразовательной 
программы. 
ТФ А/03.6 Обеспечение 

взаимодействия с 
родителями 
(законными 
представителями) 
обучающихся, 
осваивающих 
дополнительную 
общеобразовательную 
программу, при 
решении задач 
обучения и воспитания. 
ТФ А/04.6 

Педагогический 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=48583
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контроль и оценка 
освоения 
дополнительной 
общеобразовательной 
программы.  
ТФ А/05.6 

Разработка 
программно- 

методического 
обеспечения 

реализации 
дополнительной 
общеобразовательной 
программы 

4 01.001 

Педагог 
(педагогическая 
деятельность в 
сфере 
дошкольного, 
начального 
общего, 
основного 
общего, 
среднего общего 
образования) 
(воспитатель, 
учитель) 

Приказ 
Минтруда 
России от 18 
октября 2013 
г. N 544н 

ОТФ А. 
Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 

дошкольного, 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования. 

ТФ А/01.6 

Общепедагогическая 
функция. Обучение. 
ТФ А/02.6 

Воспитательная 
деятельность. 
 

ТФ А/03.6 

Развивающая 
деятельность. 

ОТФ В. 
Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации основных 
общеобразовательных 
программ. 

ТФ В/02.6 
Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
начального общего 
образования. 
 

ТФ В/03.6  
Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
основного и среднего 
общего образования. 

5 05.013 

Специалист по 
продвижению 
фитнес-услуг 

Приказ 
Минтруда 
России от 24 
декабря 2020 
г. № 950н 

ОТФ А. 
Организация 
продвижения фитнес-

услуг среди населения. 
 

 

ТФ А/01.5 

Вовлечение населения в 
занятия фитнесом. 
ТФ А/02.5 
Формирование средств 
для продвижения 
фитнес-услуг и 
адаптации населения к 
занятиям фитнесом. 
ТФ А/03.5 

Определение 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=56367
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=106299
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физического состояния 
населения с 
использованием 
методов фитнес-

тестирования. 
В. Оказание населению 
фитнес-услуг по 
индивидуальным 
программам. 

ТФ В/01.6 

 Разработка 
индивидуальных 
программ занятий 
фитнесом. 
ТФ В/02.6 
Сопровождение 
внедрения 
индивидуальных 
программ по фитнесу. 
ТФ В/03.6 
Консультирование 
населения при 
реализации 
индивидуальных 
программ по фитнесу. 

 

3.3. Осваиваемые виды деятельности 

 

 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности (общие)  
Организация и проведение 
физкультурно-спортивной работы 

ПМ 01. Организация и проведение 
физкультурно-спортивной работы 

Методическое обеспечение организации 
физкультурной и спортивной 
деятельности 

ПМ 02. Методическое обеспечение 
организации физкультурной и спортивной 
деятельности 

Виды деятельности по выбору  
Преподавание физической культуры по 
основным общеобразовательным 
программам (по выбору) 

ПМ 03. Преподавание физической культуры по 
основным общеобразовательным программам 
(по выбору) 
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Раздел 4. Результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Общие компетенции  
 

Код ОК 
Формулировка 
компетенции 

Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

Умения:  
распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, 
анализировать и выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, 
определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 
Знания: 
актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  
структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 
областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном 
и/или социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения:  
определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые 
источники информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, 
оформлять результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 
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номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  
программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по правовой и 
финансовой грамотности 
в различных жизненных 
ситуациях 

Умения:  
определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 
деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 
содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде 

Умения:  
организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 
психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 

Умения:  
грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на 
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коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста 

государственном языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 
правила оформления документов  
правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-

нравственных ценностей, 
в том числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

Умения:  
проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 
сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных 
и межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 

Умения:  
соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по 
специальности 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого 
производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических 
условий региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 
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ситуациях правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  
основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры 
для сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности 

Умения:  
использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности 

Знания: 
роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Умения:  
понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные 
и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 
писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: 
правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 
лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной 
деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 
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4.2. Профессиональные компетенции  
Основные виды 

деятельности 

Код и наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Организация и 
проведение 
физкультурно-

спортивной работы 

ПК 1.1. Планировать и 
анализировать 

физкультурно-спортивную 
работу 

Навыки: 

разработки общего плана физкультурно-спортивной работы 

анализа и оценки физкультурно-спортивной работы 

Умения: 

определять цель, задачи и содержание физкультурно-спортивной работы 

разрабатывать документы планирования физкультурно-спортивной работы 

оценивать результативность физкультурно-спортивной работы 

Знания: 

нормативные документы, регламентирующие организацию физкультурно-

спортивной работы в РФ 

цели и задачи физкультурно-спортивной работы 

направления, содержание, формы организации физкультурно-спортивной работы 

 требования к планированию и технологию планирования физкультурно-

спортивной работы 

показатели результативности физкультурно-спортивной работы 

ПК 1.2. Организовывать и 
проводить мероприятия в 
сфере молодежной политики, 
включая досуг и отдых 
детей, подростков и 
молодежи, в том числе в 
специализированных 
(профильных) лагерях. 

Навыки: 

разработки планов и программы по формированию ЗОЖ, организации 
мероприятий, направленных на гражданское и патриотическое воспитание 
молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование 
правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи 

разработки плана и программы организации досуга и отдыха детей, подростков и 
молодежи; 
проведения физкультурных мероприятий, направленных на формирование 
правовых, культурных, нравственных ценностей, решение задач гражданского и 
патриотического воспитания молодежи 

Умения: 

разрабатывать планы и программы по формированию ЗОЖ, организации 
мероприятий, направленных на гражданское и патриотическое воспитание 
молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование 
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правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи 

разрабатывать планы и программы организации досуга и отдыха детей, 
подростков и молодежи 

использовать средства физической культуры для формирования правовых, 
культурных, нравственных ценностей, решения задач гражданского и 
патриотического воспитания молодежи 

Знания: 

значение физической культуры в формировании ЗОЖ, в гражданском и 
патриотическом воспитании молодежи, воспитании толерантности в молодежной 
среде, формировании правовых, культурных и нравственных ценностей среди 
молодежи 

способы формирования правовых, культурных и нравственных ценностей среди 
молодежи средствами физической культуры 

средства физической культуры для формирования правовых, культурных, 
нравственных ценностей, решения задач гражданского и патриотического 
воспитания молодежи 

основные подходы, направления и технологии работы по организации досуга и 
отдыха детей, подростков и молодежи 

ПК 1.3. Организовывать и 
проводить физкультурно-

оздоровительные и 
спортивно-массовые 
мероприятия. 

Навыки:  

анализа программ проведения физкультурно-оздоровительных или спортивно-

массовых мероприятий 

планирования проведения физкультурно-оздоровительного или спортивно-

массового мероприятия 

наблюдения, анализа и самоанализа физкультурно-оздоровительного и спортивно-

массового мероприятия, разработки предложений по их совершенствованию 

проведения физкультурно-оздоровительного и спортивно-массового мероприятия 

проведения инструктажа по технике безопасности в процессе организации и 
проведения физкультурно-оздоровительного и (или) спортивно-массового 
мероприятия 

определения соответствия оборудования и инвентаря нормам техники 
безопасности 

Умения: 
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использовать различные методы и формы организации физкультурно-

оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий, строить их с учетом 
возрастных особенностей и уровня физической подготовленности участников 

разрабатывать программу проведения и план ресурсного обеспечения 
физкультурно-оздоровительного и спортивно-массового мероприятия с учетом 
целей и задач 

оценивать соответствие мест проведения, оборудования и инвентаря нормам 
техники безопасности 

организовывать и проводить торжественный церемониал физкультурно-

оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий 

проводить и анализировать физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые 
мероприятия 

Знания: 

формы и виды физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 
мероприятий 

технология организации и методика проведения физкультурно-оздоровительных и 
спортивно-массовых мероприятий 

технологию разработки программы и плана ресурсного обеспечения 
физкультурно-оздоровительного и спортивно-массового мероприятия 

методика проведения спортивно-оздоровительных соревнований в рамках 
физкультурно-спортивных мероприятий 

техника безопасности, способы и приёмы предупреждения травматизма при 
проведении физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий 

подходы к анализу физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 
мероприятий 

виды физкультурно-спортивных сооружений, оборудования и инвентаря, 
особенности их эксплуатации 

техника безопасности и требования к физкультурно-спортивным сооружениям, 
оборудованию и инвентарю 

ПК 1.4. Организовывать 
деятельность волонтеров в 
области физической 

Навыки:  

организации деятельности волонтеров в области физической культуры и спорта 

Умения: 
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культуры и спорта определять содержания и направления работы волонтеров в области физической 
культуры и спорта 

Знания: 

основы волонтёрской деятельности в области физической культуры и спорта и 
методику подготовки волонтёров 

ПК 1.5. Организовывать 
спортивно-массовые 
соревнования и мероприятия 
по тестированию населения 
по нормам Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса. 

Навыки:  

участия в проведении спортивного соревнования или мероприятий по выполнению 
населением нормативов испытаний (тестов) 
наблюдения и анализа спортивного соревнования или мероприятия по 
выполнению населением различных возрастных групп нормативов испытаний 
(тестов) 
разработки и проведения занятия для подготовки населения к выполнению 
нормативов ВФСК ГТО в соответствии с установленной ступенью 

Умения: 

планировать работу судейской коллегии 

пользоваться контрольно-измерительными приборами 

оформлять документы при подготовке, организации и проведении спортивных 
соревнований, мероприятий по выполнению населением норм всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса 

определять содержание и проводить занятий для подготовки населения к 
выполнению нормативов ВФСК ГТО в соответствии с установленной ступенью 

Знания: 

основные положения всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 
«Готов к труду и обороне» 

порядок организации и регламент проведения мероприятия по выполнению 
населением нормативов испытаний (тестов) 
состав главной судейской коллегии по виду спорта, мероприятия и функции 
спортивных судей 

правила видов спорта, в соответствии с которыми проводятся спортивные 
соревнования по выполнению населением различных возрастных групп 
нормативов испытаний (тестов) 
содержание и методику проведения занятий для подготовки населения к 
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выполнению нормативов ВФСК ГТО в соответствии с установленной ступенью 

ПК 1.6. Проводить работу по 
предотвращению 

применения допинга 

Навыки: 

проведения образовательных и пропагандиских мероприятий, направленных на 
предотвращение допинга и борьбу с ним 

Умения: 

находить и использовать информацию по антидопинговому обеспечению в 
профессиональной деятельности 

проводить образовательные и пропагандиские мероприятия, направленные на 
предотвращение допинга и борьбу с ним 

Знания: 

понятие «допинг», историю допинга, запрещенные субстанции и методы, способы 
противодействия допингу в спорте 

правовое регулирование борьбы с допингом 

медицинские аспекты, социальные и психологические последствия применения 
допинга 

методику профилактики допинга и зависимого поведения 

Методическое 
обеспечение 
организации 
физкультурной и 
спортивной 
деятельности 

ПК 2.1. Разрабатывать 
методическое обеспечение 
для организации и 
проведения занятий по 
физической культуре и 
спорту, физкультурно-

спортивной работы. 

Навыки:  

изучения и анализа программ, реализуемых в области физической культуры и 
спорта (с учетом специфики вида профессиональной деятельности) и 
методических материалов, обеспечивающих их реализацию 

планирования занятий по программам, реализуемым в области физической 
культуры и спорта с учётом их специфики, решаемых задач, применяемых 
педагогических технологий 

разработки методических и дидактических материалов, обеспечивающих 
реализацию программ в области физической культуры и спорта, программ 
физкультурно-спортивной работы 

Умения: 

анализировать нормативные документы, в области физической культуры и спорта 

 анализировать программы, реализуемые в области физической культуры и спорта 
(с учетом специфики вида профессиональной деятельности) 
осуществлять разработку методических и дидактических материалов, 
обеспечивающих реализацию программ в области физической культуры и спорта 
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осуществлять разработку занятий по программам в области физической культуры 
и спорта с учётом их специфики и решаемых задач, применяемых педагогических 
технологий 

Знания: 

нормативные и методические документы, в области физической культуры и спорта 

 разновидности программ в области физической культуры и спорта (с учетом 
специфики вида профессиональной деятельности) 
технологию разработки методических материалов, обеспечивающих реализацию 
программ в области физической культуры и спорта 

педагогические технологии и современные методики подготовки обучающихся по 
программам в области физической культуры и спорта 

ПК 2.2. Систематизировать 
педагогический опыт в 
области физической 
культуры и спорта на основе 
изучения профессиональной 
литературы, самоанализа и 
анализа деятельности 
специалистов в области 
физической культуры и 
спорта 

Навыки:  

изучения и обобщения передового опыта в области физической культуры и спорта 

поиска и отбора, и изучения учебной и учебно-методической литературы в 
области физической культуры и спорта, необходимой для решения 
профессиональных задач 

Умения: 

изучать и систематизировать базовые знания и передовой опыт в области 
физической культуры и спорта 

Знания: 

достижения отечественной науки в области физической культуры и спорта 

передовой практический опыт в области физической культуры и спорта 

разновидности профессиональной литературы её специфика и назначение 

источники и способы распространения передового опыта в области 
профессиональной деятельности 

ПК 2.3. Оформлять 
результаты методической и 
исследовательской 
деятельности в виде 
выступлений, докладов, 
отчетов. 

Навыки:  

подготовки, оформления и презентации результатов методической и 
исследовательской деятельности в виде выступлений, докладов, отчётов, 
методических разработок и др. 
оформления портфолио профессиональных достижений 

Умения: 

готовить, оформлять, представлять и защищать результаты методической, 
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исследовательской и проектной деятельности 

представлять результаты собственной профессиональной деятельности 

Знания: 

требования к оформлению результатов методической и исследовательской 
деятельности 

процедуры выступления и защиты результатов методической и исследовательской 
работы 

ПК 2.4. Осуществлять 
исследовательскую и 
проектную деятельность в 
области физической 
культуры и спорта 

Навыки:  

планирования, выполнения и представления исследовательской и/или проектной 
работы в области физической культуры и спорта 

Умения: 

определять тему, цель и задачи, планировать исследовательскую и проектную 
деятельность 

осуществлять взаимодействие с руководителем, а также с другими участниками 
совместной проектной и исследовательской деятельности 

Знания: 

основы организации исследовательской и проектной деятельности в области 
физической культуры и спорта 

основы планирования и методику выполнения педагогического исследования и 
проектирования в области физической культуры и спорта 

Преподавание 
физической культуры 
по основным 
общеобразовательным 
программам (по 
выбору) 

ПК 3.1. Определять цели и 
задачи, планировать учебные 
занятия по физической 
культуре. 

Навыки:  
определения цели и задач, планирования уроков физической культуры в 
соответствии с основной общеобразовательной программой 

планирования оптимальной двигательной деятельности обучающихся на уроках 
физической культуры в соответствии с темой и решаемыми задачами 

планированию последовательности освоения разделов учебного предмета 
«Физическая культура и физических упражнений в учебном году 

изучения и анализа нормативной и методической литературы и других источников 
информации для планирования уроков физической культуры 

разработки документов планирования физического воспитания 

Умения: 
находить и использовать нормативную и методическую литературу и другие 
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источники информации для планирования уроков физической культуры 

планировать учебный процесс в соответствии с основной общеобразовательной 
программой 

планировать двигательную деятельность обучающихся на уроках физической 
культуры с использованием наиболее оптимальных средств и методов в 
соответствии с требованиями программного материала, возрастными 
особенностями обучающихся, уровнем их физической подготовленности, 
состояния здоровья и организационными условиями занятий 

разрабатывать документы оперативного планирования уроков физической 
культуры в соответствии с методическими требованиями 

Знания: 
значение, место и основные исторические этапы становления учебного предмета 
«физическая культура» в отечественном образовании 

учебный предмет «физическая культура» в пределах требований федеральных 
образовательных стандартов общего образования и примерных основных 
образовательных программ 

требования и логику планирования учебного процесса по физической культуре 

общая цель и задачи физического воспитания обучающихся и их конкретизация 
для школьников разного возрастного периода 

ПК 3.2. Проводить учебные 
занятия по физической 
культуре. 

Навыки:  
проведения уроков физической культуры в соответствии с их разновидностями, 
программными требованиями, возрастными особенностями обучающихся и 
состоянием их здоровья 

Умения: 
методически грамотно использовать совокупность специфических и 
общепедагогических средств, методов, приёмов обучения и организационных 
условий проведения урочных форм занятий, исходя из требований программного 
материала по физической культуре, возрастных особенностей обучающихся, 
уровня их двигательной подготовленности и состояния здоровья 

применять современные образовательные технологии, включая информационные, 
а также цифровые образовательные ресурсы 

использовать различные способы организации обучающихся с целью 
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оптимального решения задач уроков физической культуры, достижения 
необходимой общей и моторной «плотности» 

обучать технике физических упражнений согласно методики поэтапного обучения 
двигательным умениям и навыкам 

осуществлять комплексное и направленное воспитание физических качеств и 
способностей, исходя из содержания программного материала, возраста и 
физической подготовленности обучающихся 

дозировать физическую нагрузку, исходя из возраста обучающихся, их 
физической подготовленности, состояния здоровья и специфики выполняемых 
упражнений 

использовать общепедагогические средства, методы и приёмы для создания 
положительной учебной мотивации, стимулирования деятельности обучающихся, 
выстраивания педагогически целесообразных взаимоотношений между 
участниками образовательного процесса 

формировать у обучающихся устойчивый интерес и потребность в занятиях 
физическими упражнениями 

разрабатывать, в соответствии с тематикой уроков, самостоятельную работу по 
учебному предмету, адаптированную для выполнения в домашних условиях 

использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях 
включения в образовательный процесс всех обучающихся, в том числе с особыми 
потребностями в образовании: обучающихся, проявивших выдающиеся 
способности; обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

использовать в воспитании обучающихся возможности урока физической 
культуры 

использовать и оборудовать места для занятий, применять спортивный и учебный 
инвентарь 

обучать приёмам страховки и самостраховки, обеспечивать соблюдение 
необходимых требований охраны труда на уроках физической культуры 

Знания: 
методические особенности проведения уроков физической культуры для 
обучающихся различного школьного возраста 

классификация, направленность и педагогические возможности средств и методов 
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физического воспитания применительно к урочным формам занятий физической 
культурой 

методика поэтапного обучения двигательным умениям и навыкам обучающихся 
школьного возраста 

методические основы воспитания физических качеств и способностей 
обучающихся школьного возраста 

приёмы страховки и самостраховки, требования охраны труда при проведении 
занятий 

специальные подходы к обучению в целях включения в образовательный процесс 
всех обучающихся, в том числе с особыми потребностями в образовании: 
обучающихся, проявивших выдающиеся способности; обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья 

возможности урока физической культуры в воспитании обучающихся 

ПК 3.3. Осуществлять 
контроль, оценивать и 
анализировать процесс и 
результаты педагогической 
деятельности и обучения по 
предмету «Физическая 
культура». 

Навыки:  
осуществления контроля результатов общепредметной, двигательной, физической 
и функциональной подготовленности обучающихся по предмету «Физическая 
культура», исходя из принятых в отечественной педагогике средств и методов 
контроля 

оценивания результатов контроля и разработки рекомендаций по 
совершенствованию подготовленности обучающихся с учётом из возраста, уровня 
подготовленности 

педагогического наблюдения и анализа учебного процесса, разработки конкретных 
рекомендаций по его совершенствованию 

Умения: 
оценивать качество освоения учащимися двигательных действий, 
предусмотренных программными требованиями по учебному предмету 
«Физическая культура» 

использовать принятую в отечественной педагогике систему оценивания качества 
образовательного процесса по учебному предмету, рекомендованные контрольные 
нормативы для оценивания физической подготовленности обучающихся в 
соответствии с их возрастом 

осуществлять регистрацию показателей функциональной подготовленности 
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обучающихся 

использовать доступные и информативные контрольно-измерительные приборы, 
отражающие результативность педагогического процесса по учебному предмету 
«Физическая культура» 

Знания: 
педагогический контроль и учёт в физическом воспитании обучающихся 

назначение основных средств и методов контроля качества образовательного 
процесса по физической культуре 

педагогический контроль за двигательной, физической и функциональной 
подготовленностью обучающихся и соответствующие контрольные упражнения 
(тесты) 
назначение доступных и информативных контрольно-измерительных приборов и 
возможности их использование для получения объективной информации о 
результатах педагогического процесса по физической культуре 

особенности оценивания процесса и результатов деятельности обучающихся при 
освоении учебного предмета «Физическая культура» 

разновидности и назначение документации, обеспечивающей процесс физического 
воспитания обучающихся школьного возраста 

ПК 3.4. Вести 

документацию, 
обеспечивающую процесс 
физического воспитания 
обучающихся школьного 
возраста. 

Навыки:  
ведения документации, обеспечивающей процесс физического воспитания, в том 
числе, электронные формы документации 

Умения: 
вести документацию, обеспечивающую процесс физического воспитания, в том 
числе, электронные формы документации 

Знания: 
требования к ведению документации, обеспечивающей процесс физического 
воспитания, в том числе, электронные формы документации 

ПК. 3.5. Организовывать и 
осуществлять внеурочную 
деятельность в области 
физической культуры. 

Навыки:  
разработки и проведения неурочных форм занятий физическими упражнениями в 
режиме учебного дня школьника 

разработки и проведения различных занятий и мероприятий по физическому 
воспитанию во внеурочной деятельности 
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Умения: 
определять цели и задачи неурочных форм занятий в режиме учебного дня 
школьника и во внеурочной деятельности 

определять оптимальные средства, методы и организационные условия для 
проведения неурочных форм занятий физическими упражнениями в режиме 
учебного дня и во внеурочной деятельности с учётом решаемых задач 

планировать и проводить неурочные формы занятий физическими упражнениями 
с учётом решаемых задач, возрастных особенностей школьников, уровня их 
двигательной подготовленности и имеющихся организационных условий 

мотивировать и приобщать обучающихся к первоначальной соревновательной 
деятельности, формировать интерес к занятиям физкультурой и спортом 

организовывать деятельность школьного спортивного клуба 

подбирать необходимый инвентарь и оборудование для проведения неурочных 
занятий исходя из решаемых задач, обучать приёмам страховки и самостраховки, 
обеспечивать меры охраны труда 

Знания: 
цель, задачи, разновидности и направленность неурочных форм занятий во 
внеурочной деятельности школьников 

средства физического воспитания, используемые во внеурочной работе, исходя из 
освоенных базовых видов физкультурно-спортивной деятельности, возраста 
обучающихся и имеющихся организационных условий 

методика планирования и проведения внеурочных занятий физическими 
упражнениями с обучающимися школьного возраста исходя из их направленности 
и решаемых задач 

дозирование физической нагрузки при проведении внеурочных занятий 
физическими упражнениями с обучающимися разного возраста 

планирование средств, методов, физической и соревновательной нагрузки при 
организации секционных занятий во внеурочной деятельности 

требования охраны труда при выполнении физических упражнений во внеурочной 
деятельности 

критерии и показатели эффективности неурочных форм занятий в физическом 
воспитании школьников 



 

29 

порядок осуществления деятельности школьного спортивного клуба 

 

 

4.3. Матрица компетенций выпускника 

4.3.1. Матрица соответствия видов деятельности по ФГОС СПО профессиональным стандартам, квалификационным справочникам 

 

Наименование ВД Код и наименование ПК 
Код профессионального 

стандарта 

Код и наименование 
обобщенной 

трудовой функции 

Код и наименование 
трудовой функции 

ВД 01. Организация и 
проведение 
физкультурно-

спортивной работы 

ПК 1.1 Планировать и 
анализировать физкультурно-

спортивную работу 

05.005 

Специалист по 
инструкторской и 
методической работе в 
области физической культуры 
и спорта 

ОТФ А 

Сопровождение 
занимающихся при 
проведении 
мероприятий и 
занятий по 
физической 
подготовке и 
физическому 
развитию 

ОТФ А/01.3 

Информирование 
занимающихся по 
вопросам 
использования 
спортивного 
оборудования и 
инвентаря, организации 
занятий и мероприятий 
по физической 
подготовке и 
физическому развитию 

ОТФ А/02.3 

Предоставление 
занимающемуся 
спортивного инвентаря 
и оборудования в 
пользование (прокат) 

ПК 1.2 Организовывать и 
проводить мероприятия в сфере 
молодежной политики, включая 

ОТФ В 

Проведение 
мероприятий и 

ОТФ В/01.4 

Выполнение с 
занимающимися 
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досуг и отдых детей, подростков и 
молодежи, в том числе в 
специализированных 
(профильных) лагерях 

занятий по 
физической 
подготовке и 
физическому 
развитию с 
занимающимися 

 

 

 

 

занятий, мероприятий 
по физической 
подготовке 

ОТФ В/02.4 

Выполнение с 
занимающимися 
занятий по виду спорта 
(спортивной 
дисциплине) без цели 
их участия в 
официальных 
спортивных 
соревнованиях 

ОТФ D 

Подготовка и 
проведение 
мероприятий и 
занятий по 
физическому 
воспитанию 
населения 

ОТФ D/01.5 

Планирование и 
реализация 
мероприятий по 
физическому 
воспитанию населения 

ОТФ D/02.5 

Подготовка и 
выполнение с детьми и 
подростками 
групповых занятий по 
программам детского и 
подросткового фитнеса 

ОТФ D/03.5 

Подготовка и 
проведение 
мероприятий по 
выполнению 
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населением нормативов 
испытаний (тестов) 
ОТФ D/04.5 

Консультирование 
населения по вопросам 
занятий и физических 
нагрузок 

ПК 1.3 Организовывать и 
проводить физкультурно-

оздоровительные и спортивно-

массовые мероприятия 

ПК 1.4 Организовывать 
деятельность волонтеров в области 
физической культуры и спорта 

ПК 1.5 Организовывать спортивно-

массовые соревнования и 
мероприятия по тестированию 
населения по нормам 
Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса 

05.007 

Спортивный судья 

 

ОТФ F 

Управление 
организацией и 
судейством 
спортивного 
соревнования, 
мероприятия по 
выполнению 
населением 
различных 
возрастных групп 
нормативов 
испытаний (тестов) 
 

 

ОТФ F/01.5 

Обеспечение 
выполнения правил 
вида спорта при 
подготовке спортивных 
соревнований 

ОТФ F/02.5 

Обеспечение 
выполнения правил 
вида спорта во время 
проведения спортивных 
соревнований 

ПК 1.6 Проводить работу по 
предотвращению применения 
допинга 

 

ОТФ F/03.5 

Организация 
проведения 
спортивного 
соревнования 

ОТФ F/04.5 

Инспектирование 
подготовки, 
организации и 



 

32 

проведения спортивных 
соревнований, 
мероприятий по 
выполнению 
населением различных 
возрастных групп 
нормативов испытаний 
(тестов) 
ОТФ F/05.5 

Организация 
подготовки отчетности 
об итогах спортивного 
соревнования, 
мероприятия по 
выполнению 
населением различных 
возрастных групп 
нормативов испытаний 
(тестов) 

ВД 02. Методическое 
обеспечение 
организации 
физкультурной и 
спортивной 
деятельности 

ПК 2.1 Разрабатывать 
методическое обеспечение для 
организации и проведения занятий 
по физической культуре и спорту, 
физкультурно-спортивной работы 

01.001 

Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере 
дошкольного, начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель) 
 

 

 

ОТФ А 

Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 
дошкольного, 
начального общего, 
основного общего, 

ОТФ А/01.6 

Общепедагогическая 
функция. Обучение 
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среднего общего 
образования 

ОТФ В 

Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
основных 
общеобразовательны
х программ 

ОТФ В/02.6 

Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
начального общего 
образования 

ОТФ В/03.6 

Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
основного и среднего 
общего образования 

ПК 2.2 Систематизировать 
педагогический опыт в области 
физической культуры и спорта на 
основе изучения 
профессиональной литературы, 
самоанализа и анализа 
деятельности специалистов в 
области физической культуры и 
спорта 

01.003 

Педагог дополнительного 
образования детей и взрослых 

ОТФ А 

Разработка 
программно-

методического 
обеспечения 
реализации 
дополнительной 
общеобразовательно
й программы 

 

ОТФ А/05.6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК 2.3 Оформлять результаты 
методической и исследовательской 
деятельности в виде выступлений, 
докладов, отчетов 

ПК 2.4 Осуществлять 
исследовательскую и проектную 
деятельность в области физической 
культуры и спорта 

05.013 

Специалист по продвижению 
фитнес-услуг 

ОТФ В 

Оказание населению 
фитнес-услуг по 
индивидуальным 

ОТФ В/01.06 

Разработка 
индивидуальных 
программ занятий 
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программам фитнесом 

ВД 03. Преподавание 
физической культуры 
по основным 
общеобразовательны
м программам (по 
выбору) 

ПК 3.1 Определять цели и задачи, 
планировать учебные занятия по 
физической культуре 

01.001 

Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере 
дошкольного, начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образования) 
(воспитатель, учитель) 

ОТФ А 

Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 
дошкольного, 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования 

ОТФ А/01.6 

Общепедагогическая 
функция. Обучение 

ПК 3.2 Проводить учебные занятия 
по физической культуре 

ОТФ А/02.6 

Воспитательная 
деятельность 

ПК 3.3 Осуществлять контроль, 
оценивать и анализировать процесс 
и результаты педагогической 
деятельности и обучения по 
предмету «Физическая культура» 

ОТФ А/03.6 

Развивающая 
деятельность 

ОТФ В 

Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и 
реализации 
основных 
общеобразовательны
х программ 

 

 

ОТФ В/02.6 

Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
начального общего 
образования 

ПК 3.4 

Вести документацию, 
обеспечивающую процесс 
физического воспитания 
обучающихся школьного возраста 

ОТФ В/03.6 

Педагогическая 
деятельность по 
реализации программ 
основного и среднего 
общего образования 

 

 

ПК 3.5 Организовывать и 
осуществлять внеурочную 
деятельность в области физической 
культуры 
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4.3.2. Матрица соответствия отраслевым требованиям дополнительных видов деятельности, компетенций выпускника, не отраженных в 

матрице компетенций выпускника по ФГОС СПО 

 
Дополнительн

ые 
квалификации, 
компетенции, 
(по отрасли) 

Соответствие ПС 01.007 Специалист, участвующий в 
организации деятельности детского коллектива 

(вожатый)) 

Виды деятельности, реализуемые в рамках дополнительного 
профессионального блока 

Код и наименование ОТФ Код и наименование ТФ Наименование ВД Код и наименование ПК 

Выполнение 
работ по одной 
или 
нескольким 
профессиям 
рабочих, 
должностей 
служащих 
(20434 

 Специалист, 
участвующий в 
организации 
деятельности 
детского 
коллектива 
(вожатый)) 

  ОТФ А Содействие 
организации и 
сопровождению 
деятельности детского 
коллектива (группы, 
подразделения, 
объединения) в 
организациях отдыха 
детей и их оздоровления 
(образовательных 
организациях) 

 А/02.1 Сопровождение 
деятельности временного 
детского коллектива 
(группы, подразделения, 
объединения) в 
организациях отдыха детей 
и их оздоровления под 
руководством 
педагогического работника 

 

А/02.2 Оказание 
организационной 
поддержки обучающимся 
образовательной 
организации в создании, 
развитии и деятельности 
детского коллектива 
(группы, подразделения, 
объединения) под 
руководством 
педагогического работника 

ВД 1 Выполнение работ по 
одной или нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям служащих 20434 
Вожатый 

 

ПК 5.1 

Сопровождение деятельности 
временного детского 
коллектива (группы, 
подразделения, объединения) 
в организациях отдыха детей и 
их оздоровления под 
руководством 

педагогического работника 

 

ПК 5.2 Оказание 
организационной поддержки 
обучающимся 
образовательной 

организации в создании, 
развитии и деятельности 
детского коллектива (группы, 
подразделения, объединения) 
под руководством 
педагогического работника 
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4.3.3. Матрица соответствия компетенций и составных частей ОПОП СПО специальности: 49.02.01 Физическая культура 

 

СО Среднее общее образование                         

БД Базовые дисциплины ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09.       

БД.01 Математика ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07.           

БД.02 Биология ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 07.                 

БД.03 География ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 09.         

БД.04 Основы безопасности и защиты Родины ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 06. ОК 07. ОК 08.           

БД.05 Физическая культура ОК 01. ОК 04. ОК 08.                   

БД.06 Обществознание ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 09.         

БД.07 Родная литература ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 09.             

БД.08 Физика ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 07.             

БД.09 Химия ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 07.               

БД.10 Информатика ОК 01. ОК 02.                     

ПД Профильные дисциплины ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 09.           

ПД.01 Русский язык ОК 04. ОК 05. ОК 09.                   

ПД.02 Литература ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 09.           

ПД.03 История ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05.               

ПД.04 Иностранный язык ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 09.                 

СГ.00 Социально-гуманитарный цикл ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 07. ОК 08. ОК 09.         

СГ.01 История России ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 09.             

СГ.02 
Иностранный язык в профессиональной 
деятельности 

ОК 09. 
                      

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 07.                 

СГ.04 Физическая культура ОК 08.                       

СГ.05 Основы финансовой грамотности ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 07.             

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 
ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. 
ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 

ОП.01 Основы педагогики ОК 01. ОК 02. ОК 09.                   

ОП.02 Основы психологии ОК 01. ОК 02. ОК 09.                   

ОП.03 
Основы обучения лиц с особыми 
образовательными потребностями 

ОК 01. ОК 02. ОК 09. 
                  

ОП.04 
Русский язык и культура 
профессиональной коммуникации педагога 

ОК 05. ОК 09. 
                    

ОП.05 
Возрастная анатомия, физиология и 
гигиена 

ОК 01. ОК 02. ОК 08. 
                  

ОП.06 
Проектная и исследовательская 
деятельность в профессиональной сфере 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. 
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ОП.07 

Информатика и информационно- 

коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

ОК 02. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.1. 

ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 
                

ОП.08 
Математические методы решения 
профессиональных задач 

ОК 01. ОК 02. ПК 1.1. ПК 2.4. ПК 3.3. 
              

ОП.09 Анатомия и физиология человека ОК 01. ОК 08. ПК 1.3. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.5.       

ОП.10 
Гигиенические основы физической 
культуры и спорта 

ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.4. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. 
ПК 3.4. ПК 3.5.                     

ОП.11 
Теория и история физической культуры и 
спорта 

ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.1. ПК 3.2. 
ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5.                   

ОП.12 Основы биомеханики ОК 01. ОК 02. ОК 08. ПК 1.5. ПК 3.2. ПК 3.3.             

ОП.13 
Базовые и новые виды физкультурно-

спортивной деятельности 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 06. ОК 08. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.5. ПК 2.1. ПК 3.1. ПК 3.2. 
ПК 3.3.                       

ОП.14 
Менеджмент физической культуры и 
спорта 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 07. ОК 08. ОК 09. 
          

ОП.15 
Материально-техническое обеспечение 
физической культуры 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 09. 
          

ОП.16 Основы судейства ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 06. ОК 08. ОК 09. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4.   

ОП.17 
Основы врачебного контроля, лечебной 
физической культуры и массажа 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.5. 
ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.2. ПК 3.3.             

ОП.18 
Теория и организация адаптивной 
физической культуры 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. 
ПК 1.5. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.2. ПК 3.3.           

ОП.19 Психология общения ОК 01. ОК 02. ОК 09.                   

ОП.20 
Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности 

ОК 03. ОК 07. 
                    

ОП.21 
Экологические основы 
природопользования 

ОК 03. ОК 04. ОК 06. ОК 07. ОК 09. 
              

ОП.22 
Основы менеджмента и эффективного 
поведения на рынке труда 

ОК 03. ОК 07. 
                    

ОП.23 
Теория и практика работы с цифровыми 
образовательными ресурсами 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 09. 
              

ОП.24 Практикум по риторике ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 09.           

ОП.25 Социальная психология ОК 01. ОК 02. ОК 09.                   

П.00 Профессиональный цикл 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. 
ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 
ПК 4.1. ПК 4.2.                     

ПМ.01 
Организация и проведение 
физкультурно-спортивной работы 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. 
ПК 1.6.                       

МДК.01.01 Организационно-методические основы ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. 
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физкультурно-спортивной работы ПК 1.6.                       

МДК.01.02 

Организация спортивно-массовых 
соревнований и мероприятий по 
выполнению требований Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса 
"Готов к труду и обороне" 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. 

ПК 1.6. 

                      

УП.01.01 Учебная практика 
ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. 
ПК 1.6.                       

ПП.01.01 Производственная практика 
ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. ПК 1.4. ПК 1.5. 
ПК 1.6.                       

ПМ.02 

Методическое обеспечение организации 
физкультурной и спортивной 
деятельности 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 08. ОК 09. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. 

МДК.02.01 

Теоретические и прикладные аспекты 
методической и исследовательской работы 
в области физической культуры и спорта 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 08. ОК 09. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. 

УП.02.01 Учебная практика ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 08. ОК 09. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. 
ПП.02.01 Производственная практика ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 08. ОК 09. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. 

ПМ.03 

Преподавание физической культуры по 
основным общеобразовательным 
программам 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 08. ОК 09. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 

МДК.03.01 
Методика обучения предмету "Физическая 
культура" 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 08. ОК 09. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 

МДК.03.02 

Теоретические и методические основы 
организации и проведения внеурочной 
деятельности по физической культуре 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 08. ОК 09. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 

УП.03.01 Учебная практика ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 08. ОК 09. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 
ПП.03.01 Производственная практика ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 08. ОК 09. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 

ПМ.04 

Выполнение работ по одной или 
несколько профессиям рабочих, 
должностей служащих (20434 

Специалист, участвующий в 
организации деятельности детского 
коллектива (вожатый)) 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 08. ПК 4.1. ПК 4.2.             

ПМ.04.04.01 

20434 Специалист, участвующий в 
организации деятельности детского 
коллектива (вожатый) 

ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 08. ПК 4.1. ПК 4.2. 
            

УП.04.01 Учебная практика ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 08. ПК 4.1. ПК 4.2.             

ПП.04.01 Производственная практика ОК 01. ОК 02. ОК 04. ОК 08. ПК 4.1. ПК 4.2.             
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ПДП 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 
(ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. 
ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 
ПК 4.1. ПК 4.2.                     

  Государственная итоговая аттестация 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. 
ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 
ПК 4.1. ПК 4.2.                     

  Подготовка дипломной работы 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. 
ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 
ПК 4.1. ПК 4.2.                     

  Защита дипломной работы 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. 
ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 
ПК 4.1. ПК 4.2.                     

  
Подготовка к демонстрационному 
экзамену 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. 

ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 
ПК 4.1. ПК 4.2.                     

  Проведение демонстрационного экзамена 

ОК 01. ОК 02. ОК 03. ОК 04. ОК 05. ОК 06. ОК 07. ОК 08. ОК 09. ПК 1.1. ПК 1.2. ПК 1.3. 
ПК 1.4. ПК 1.5. ПК 1.6. ПК 2.1. ПК 2.2. ПК 2.3. ПК 2.4. ПК 3.1. ПК 3.2. ПК 3.3. ПК 3.4. ПК 3.5. 
ПК 4.1. ПК 4.2.                     
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Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

 

5.1. Учебный план  
 

Индекс 

Наименование циклов, разделов, 
дисциплин, профессиональных модулей, 

МДК, практик 

Формы промежуточной аттестации Учебная нагрузка обучающихся, ч. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 15 17 18 23 24 25 26  

СО Среднее общее образование 4   11       3 1476 192 1238 866 364   8 46 32  

БД Базовые дисциплины 2   9       3 908 128 750 507 239   4 30    

БД.01 Математика 2   1         207 41 158 140 16   2 8    

БД.02 Биология     2         84 12 70 60 10     2    

БД.03 География     2         82 10 70 64 6     2    

БД.04 Основы безопасности и защиты Родины     1       2 84 12 70 64 6     2    

БД.05 Физическая культура     2         84 12 70 4 66     2    

БД.06 Обществознание     1       2 84 12 70 40 30     2    

БД.07 Родная литература 1             41 1 34 32     2 6    

БД.08 Физика     2         78 8 68 59 9     2    

БД.09 Химия     2         80 8 70 40 30     2    

БД.10 Информатика     1       2 84 12 70 4 66     2    

ПД Профильные дисциплины 2   2         568 64 488 359 125   4 16 32  

ПД.01 Русский язык 2             164 16 142 127 13   2 6 8  

ПД.02 Литература 2             125 15 104 90 12   2 6 8  

ПД.03 История     2         162 18 142 132 10     2 8  

ПД.04 Иностранный язык     2         117 15 100 10 90     2 8  

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 18 10 21   3     4248 312 3466 1081 1577 54 34 146    

СГ.00 Социально-гуманитарный цикл 3 1 4         714 70 616 134 476   6 28    

СГ.01 История России 4             72 8 58 48 8   2 6    

СГ.02 
Иностранный язык в профессиональной 
деятельности 

6 3           146 14 124 12 110   2 8    

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности     3         78 10 66 48 18     2    

СГ.04 Физическая культура 8   46         376 32 334 8 324   2 10    

СГ.05 Основы финансовой грамотности     8         42 6 34 18 16     2    

ОП.00 Общепрофессиональный цикл 11   14   2     1610 150 1370 654 660 36 20 90    

ОП.01 Основы педагогики 5       4     147 11 130 62 48 18 2 6    

ОП.02 Основы психологии 5       4     111 11 94 50 24 18 2 6    

ОП.03 
Основы обучения лиц с особыми 
образовательными потребностями 

    7         36   34 18 16     2    

ОП.04 Русский язык и культура профессиональной 3             36 2 28 13 13   2 6    
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коммуникации педагога 

ОП.05 
Возрастная анатомия, физиология и 
гигиена 

3             72 12 54 28 24   2 6    

ОП.06 
Проектная и исследовательская 
деятельность в профессиональной сфере 

    6         72 10 60 30 30     2    

ОП.07 

Информатика и информационно- 

коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

    4         36 4 30 6 24     2    

ОП.08 
Математические методы решения 
профессиональных задач 

    3         42 4 36 12 24     2    

ОП.09 Анатомия и физиология человека 6             128 12 110 72 36   2 6    

ОП.10 
Гигиенические основы физической 
культуры и спорта 

    4         36 2 32 18 14     2    

ОП.11 
Теория и история физической культуры и 
спорта 

7             114 12 96 58 36   2 6    

ОП.12 Основы биомеханики 8             44 4 34 18 14   2 6    

ОП.13 
Базовые и новые виды физкультурно-

спортивной деятельности 
8             246 22 218 18 198   2 6    

ОП.14 
Менеджмент физической культуры и 
спорта 

    8         34 4 28 18 10     2    

ОП.15 
Материально-техническое обеспечение 
физической культуры 

6             38 4 32 28 4     2    

ОП.16 Основы судейства     7         36 4 30 20 10     2    

ОП.17 
Основы врачебного контроля, лечебной 
физической культуры и массажа 

7             48 4 38 24 12   2 6    

ОП.18 
Теория и организация адаптивной 
физической культуры 

8             44 2 36 4 30   2 6    

ОП.19 Психология общения     8         48 2 44 24 20     2    

ОП.20 
Правовое обеспечение профессиональной 
деятельности 

    7         36 2 32 16 16     2    

ОП.21 
Экологические основы 
природопользования 

    3         36 4 30 22 8     2    

ОП.22 
Основы менеджмента и эффективного 
поведения на рынке труда 

    8         48 4 42 35 7     2    

ОП.23 
Теория и практика работы с цифровыми 
образовательными ресурсами 

    7         44 8 34 16 18     2    

ОП.24 Практикум по риторике     4         42 4 36 26 10     2    

ОП.25 Социальная психология     6         36 2 32 18 14     2    

П.00 Профессиональный цикл 4 9 3   1     1924 92 1480 293 441 18 8 28    

ПМ.01 
Организация и проведение физкультурно-

спортивной работы 
1 2 1         464 20 438 99 121   2 6    

МДК.01.01 
Организационно-методические основы 
физкультурно-спортивной работы 

5             176 16 154 70 82   2 6    
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МДК.01.02 

Организация спортивно-массовых 
соревнований и мероприятий по 
выполнению требований Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса 
"Готов к труду и обороне" 

    5         72 4 68 29 39          

УП.01.01 Учебная практика   5     РП V час 108   108 нед 3   

ПП.01.01 Производственная практика   5     РП V час 108   108 нед 3   

ПМ.02 
Методическое обеспечение организации 
физкультурной и спортивной деятельности 

1 2     1     322 18 298 44 90 18 2 6    

МДК.02.01 

Теоретические и прикладные аспекты 
методической и исследовательской работы 
в области физической культуры и спорта 

6       5     178 18 154 44 90 18 2 6    

УП.02.01 Учебная практика   6     РП V час 72   72 нед 2   

ПП.02.01 Производственная практика   6     РП V час 72   72 нед 2   

ПМ.03 

Преподавание физической культуры по 
основным общеобразовательным 
программам 

2 2 1         778 50 714 134 216   4 14    

МДК.03.01 
Методика обучения предмету "Физическая 
культура" 

7   5         268 28 232 72 158   2 8    

МДК.03.02 

Теоретические и методические основы 
организации и проведения внеурочной 
деятельности по физической культуре 

7             150 22 122 62 58   2 6    

УП.03.01 Учебная практика   7     РП V час 180   180 нед 5   

ПП.03.01 Производственная практика   7     РП V час 180   180 нед 5   

ПМ.04 

Выполнение работ по одной или несколько 
профессиям рабочих, должностей 
служащих (20434 Специалист, 
участвующий в организации деятельности 
детского коллектива (вожатый)) 

  2 1         216 4 30 16 14     2    

МДК.04.01 

20434 Специалист, участвующий в 
организации деятельности детского 
коллектива (вожатый) 

    6         36 4 30 16 14     2    

УП.04.01 Учебная практика   6     РП   час 36   36 нед 1   

ПП.04.01 Производственная практика   6     РП   час 144   144 нед 4   

  
Учебная и производственная (по профилю 
специальности) практики    час 900   900 нед 25   

  Учебная практика   час 396   396 нед 11   

      Концентрированная   час 36   36 нед 1   

      Рассредоточенная   час 360   360 нед 10   

  
Производственная (по профилю 
специальности) практика 

  час 504   504 нед 14   

      Концентрированная   час 144   144 нед 4   
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      Рассредоточенная   час 360   360 нед 10   

ПДП 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 
(ПРЕДДИПЛОМНАЯ)   8     РП   час 144   144 нед 4   

  Государственная итоговая аттестация   час 216   216 нед 6   

  Подготовка дипломной работы   час 72   72 нед 2   

  Защита дипломной работы   час 72   72 нед 2   

  Подготовка к демонстрационному экзамену   час 36   36 нед 1   

  Проведение демонстрационного экзамена   час 36   36 нед 1   
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5.2. Календарный учебный график 
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5.3. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью 

образовательной программы и определяет содержание дисциплины (модуля), запланированные 

результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и методы организации учебного 

процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-методическое и материально-техническое 

обеспечение учебного процесса по соответствующей дисциплине (модулю).  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) должна 

обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС СПО. 

Рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин обязательной части 

образовательной программы приведены в Приложениях 1, 2 к ОП-П. 

 

5.4. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

специальности 49.02.01 Физическая культура представлены в Приложении 5. 

 

5.5. Практическая подготовка 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена на 

формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

образовательной программы, путем расширения компонентов (частей) образовательной 

программы, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию образовательной 

программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные 

модули, практика и другие компоненты) в форме практической подготовки с учетом требований 

ФГОС СПО. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 
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− реализуется, в том числе на рабочем месте предприятия работодателя, при 

проведении практических и лабораторных занятий, выполнении курсового проектирования, всех 

видов практики и иных видов учебной деятельности; 

− может включать в себя отдельные лекции, семинары, которые предусматривают 

передачу обучающимся в формате демонстрации (моделирования) практических компонентов 

учебной информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть организована 

на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, все виды практики, 

предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в специальных помещениях и структурных 

подразделениях образовательной организации, а также в специально оборудованных помещениях 

(рабочих местах) профильных организаций (работодателей) на основании договора о 

практической подготовке обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и 

профильной организацией (работодателем). 

 

5.6. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком 

проведения ГИА.  Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в следующей 

форме: демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (работы). 

Примерная программа ГИА включает общие сведения; примерные требования к 

проведению демонстрационного экзамена; описание организации и проведения защиты 

дипломного проекта (работы). Программа ГИА представлена в Приложении 4. 
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Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

6.1.1. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

реализации образовательной программы установлены в соответствующем ФГОС СПО. 

Состав материально-технического и учебно-методического обеспечения, используемого в 

образовательном процессе, определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

6.1.2. Перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой 

Кабинеты: 
Кабинет общепрофессиональных дисциплин и самостоятельной работы 

Кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин 

Кабинет педагогики и психологии 

Кабинет музыки и методики музыкального воспитания 

            Кабинет теории и истории физической культуры 

            Кабинет теории и методики физического воспитания 

Кабинет методики физического воспитания 

            Кабинет массажа 

            Кабинет лечебной физической культуры и врачебного контроля 

            Кабинет безопасности жизнедеятельности 

            Кабинет физиологии, анатомии и гигиены 

            Кабинет физиологии, анатомии и гигиены человека 

Лаборатории: 

Лаборатория физической и функциональной диагностики 

            Лаборатория медико-социальных основ здоровья 

Информатики и информационно-коммуникационных технологий 

Спортивный комплекс 

Спортивный зал 

Зал ритмики и хореографии. 

Залы: 
 

            Библиотека, читальный зал с выходом в Интернет; 

            Актовый зал. 

6.1.3 Минимально необходимый для реализации образовательной программы СПО 

перечень материально-технического обеспечения и перечень необходимого комплекта 
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лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения представлен в 

Приложении 3. 

 

6.2. Кадровые условия реализации образовательной программы 

  

Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы установлены в 

соответствующем ФГОС СПО. Реализация образовательной программы обеспечивается 

педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности: 01 Образование и наука, 03 Социальное обслуживание, 05 

Физическая культура и спорт, и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не 

менее трех лет. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны получать 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации не 

реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в том 

числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности: 01 Образование и наука, 03 Социальное обслуживание, 

05 Физическая культура и спорт, а также в других областях профессиональной деятельности и 

(или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия полученных компетенций 

требованиям к квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических 

работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей 

образовательной программы, должна быть не менее 25 %. 
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1. ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ГИА 

 

1.1. Особенности образовательной программы 

 

Оценочные материалы разработаны для специальности  

49.02.01 Физическая культура.  

В рамках специальности СПО предусмотрено освоение квалификации: педагог по 

физической культуре и спорту 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов  

к выполнению видов деятельности, перечисленных в таблице 1.  

Таблица №1.  
 

Виды деятельности 

 

Код и наименование  
вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  
профессионального модуля (ПМ),  
в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

ВД 01. Организация и проведение 
физкультурно-спортивной работы 

ПМ.01. Организация и проведение 
физкультурно-спортивной работы 

ВД 02. Методическое обеспечение 
организации физкультурной и спортивной 
деятельности 

ПМ.02. Методическое обеспечение 
организации физкультурной и 
спортивной деятельности 

ВД 03. Преподавание физической культуры по 
основным общеобразовательным программам 
(по выбору) 

ПМ.03. Преподавание физической 
культуры по основным 
общеобразовательным программам 

ВД 04. Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, должностей 
служащих (20434 Специалист, участвующий в 
организации деятельности детского 
коллектива (вожатый))   

      

      

      

   

ПМ.04. Выполнение работ по одной или 
несколько профессиям рабочих, 
должностей служащих (20434 
Специалист, участвующий в 
организации деятельности детского 
коллектива (вожатый)) 

 

1.2. Требования к проверке результатов освоения образовательной 

программы 

Результаты освоения основной профессиональной образовательной программы, 

демонстрируемые при проведении ГИА представлены в таблице №2. Готовность к 
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выполнению видов деятельности по выбору может быть оценена в ходе защиты 

дипломного проекта (работы).  

Для проведения демонстрационного экзамена (далее – ДЭ) применяется комплект 

оценочной документации (далее - КОД), разрабатываемый оператором согласно  

п. 21 Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (утв. Министерством просвещения 

Российской Федерации 8 ноября 2021 г. № 800) с указанием уровня проведения 

(базовый/профильный). 

Таблица № 2 

Перечень проверяемых требований к результатам освоения основной 
профессиональной образовательной программы 

 

ФГОС 49.02.01 Физическая культура  
Перечень проверяемых требований к результатам освоения  
основной профессиональной образовательной программы 

Трудовая 
деятельность 
(основной вид 
деятельности) 

Код 
проверяемого 

требования 

Наименование проверяемого требования к 
результатам 

1 2 3 

ВД 01 – 49.02.01 Организация и проведение физкультурно-спортивной работы 

ПК 1.1 Планировать и анализировать физкультурно-

спортивную работу 

ПК 1.2 Организовывать и проводить мероприятия в сфере 
молодежной политики, включая досуг и отдых 
детей, подростков и молодежи, в том числе в 
специализированных (профильных) лагерях 

ПК 1.3 Организовывать и проводить физкультурно-

оздоровительные и спортивно-массовые 
мероприятия 

ПК 1.4 Организовывать деятельность волонтеров в области 
физической культуры и спорта 

ПК 1.5 Организовывать спортивно-массовые соревнования 
и мероприятия по тестированию населения по 
нормам Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса 

ПК 1.6 Проводить работу по предотвращению применения 
допинга 

ВД 02 – 49.02.01 

 

Методическое обеспечение организации физкультурной и 
спортивной деятельности 

ПК 2.1 Разрабатывать методическое обеспечение для 
организации и проведения занятий по физической 
культуре и спорту, физкультурно-спортивной 
работы 
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ПК 2.2 Систематизировать педагогический опыт в области 
физической культуры и спорта на основе изучения 
профессиональной литературы, самоанализа и 
анализа деятельности специалистов в области 
физической культуры и спорта 

ПК 2.3 Оформлять результаты методической и 
исследовательской деятельности в виде 
выступлений, докладов, отчетов 

ПК 2.4 Осуществлять исследовательскую и проектную 
деятельность в области физической культуры и 
спорта 

ВД 03 – 49.02.01 

 

Преподавание по дополнительным общеразвивающим 
программам в области физической культуры и спорта (по 
выбору) 

ПК 3.1 Определять цели и задачи, планировать учебные 
занятия по дополнительным общеразвивающим 
программам в области физической культуры и 
спорта 

ПК 3.2 Проводить учебные занятия по дополнительным 
общеразвивающим программам в области 
физической культуры и спорта 

ПК 3.3 Осуществлять контроль и учёт, оценивать и 
анализировать процесс и результаты деятельности 
обучающихся на учебных занятиях 

ПК 3.4 Вести первичную учётно-отчётную документацию, 
обеспечивающую учебные занятия 

ПК 3.5 Осуществлять набор и комплектование групп на 
обучение по дополнительным общеразвивающим 
программам 

ВД 03 – 49.02.01 

 

Преподавание физической культуры по основным 
общеобразовательным программам (по выбору) 

ПК 3.1 Определять цели и задачи, планировать учебные 
занятия по физической культуре 

ПК 3.2 Проводить учебные занятия по физической 
культуре 

ПК 3.3 Осуществлять контроль, оценивать и анализировать 
процесс и результаты педагогической деятельности 
и обучения по предмету «Физическая культура» 

ПК 3.4 Вести документацию, обеспечивающую процесс 
физического воспитания обучающихся школьного 
возраста 

ПК 3.5 Организовывать и осуществлять внеурочную 
деятельность в области физической культуры 

ВД 03 – 49.02.01 

 

Организация и проведение физкультурно-оздоровительных, 
рекреационных занятий, занятий по фитнес-программам, по 
виду спорта с населением различных возрастных групп (по 
выбору) 

ПК 3.1 Определять цели и задачи, планировать и 
анализировать занятия с населением различных 
возрастных групп 

ПК 3.2 Проводить занятия с населением различных 
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возрастных групп 

ПК 3.3 Осуществлять контроль за двигательной 
активностью, физическим состоянием и 
воздействием нагрузок на занимающихся в 
процессе проведения занятий 

ПК 3.4 Осуществлять консультирование населения по 
вопросам организации занятий и физических 
нагрузок 

ПК 3.5 Вести первичную учётно-отчётную документацию, 
обеспечивающую проведение занятий 

ПК 3.6 Осуществлять организацию продвижения и 
оказания населению фитнес-услуг по 
индивидуальным программам 

 

 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

Общие и дополнительные требования, обеспечиваемые при проведении ГИА для 

выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов и 

инвалидов приводятся в комплекте оценочных материалов с учетом особенностей 

разработанного задания и используемых ресурсов.  

Длительность проведения государственной итоговой аттестации по основной 

профессиональной образовательной программе по специальности 49.02.01 Физическая 

культура определяется ФГОС СПО. Часы учебного плана (календарного учебного 

графика), отводимые на ГИА, определяются применительно к нагрузке обучающегося. В 

структуре времени, отводимого ФГОС СПО по основной профессиональной 

образовательной программе по специальности 49.02.01 Физическая культура на 

государственную итоговую аттестацию, образовательная организация самостоятельно 

определяет график проведения демонстрационного экзамена. 

На подготовку и проведение ГИА согласно учебному плану по специальности 

44.02.05  в соответствии с календарным учебным графиком отводится 6 недель, в том 

числе: 

- на подготовку к ГИА – 3 недели (с 18 мая по 7 июня); 

- на проведение ГИА– 3 недели (с 8 июня по 28 июня) 

 

2. СТРУКТУРА ПРОЦЕДУР ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА  
И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ 
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2.1. Описание структуры задания для процедуры ГИА в форме ДЭ 

Для выпускников, осваивающих ППССЗ государственная итоговая аттестация  

в соответствии с ФГОС СПО проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты 

дипломного проекта (работы).  

Задания, выносимые на демонстрационный экзамен, разрабатываются на основе 

требований к результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО, с учетом положений 

стандартов, а также квалификационных требований, заявленных организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации. 

Для выпускников, освоивших образовательные программы среднего 

профессионального образования проводится демонстрационный экзамен с 

использованием оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты 

оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, разрабатываемых 

оператором. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 

технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую 

задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме 

реального времени. Образцы заданий в составе комплекта оценочной документации 

размещаются на сайте оператора до 1 октября года, предшествующего проведению 

демонстрационного экзамена (далее – ДЭ). Конкретный вариант задания доступен 

главному эксперту за день до даты ДЭ. 

По специальности СПО 49.02.01 Физическая культура демонстрационный экзамен 

проводится с использованием комплекта оценочной документации профильного уровня 

для специальности 49.02.01 Физическая культура, квалификация Педагог по физической 

культуре и спорту (Преподавание физической культуры по основным 

общеобразовательным программам).  

2.2. Порядок проведения процедуры ГИА в форме ДЭ 

 

Порядок проведения процедуры государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования устанавливает 
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правила организации и проведения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего профессионального образования, 

ГИА, завершающей освоение имеющих государственную аккредитацию основных 

профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования 

(программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих и программ подготовки 

специалистов среднего звена) (далее - образовательные программы среднего 

профессионального образования), включая формы ГИА, требования к использованию 

средств обучения и воспитания, средств связи при проведении ГИА, требования, 

предъявляемые к лицам, привлекаемым к проведению ГИА, порядок подачи и 

рассмотрения апелляций, изменения и (или) аннулирования результатов ГИА, а также 

особенности проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов и инвалидов.  

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, 

членов экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения 

демонстрационного экзамена (далее – ЦПДЭ), представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. Федеральный оператор имеет право 

обследовать ЦПДЭ на предмет соответствия условиям, установленным КОД, в том числе  

в части наличия расходных материалов. 

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при 

сетевой форме реализации образовательных программ - также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе 

экзаменационных групп. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен,  

и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не 

позднее чем  

за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. Количество, общая площадь и 

состояние помещений, предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, 

должны обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с КОД. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 

экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии 

членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого 

организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение 

установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 
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Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей 

между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного 

экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с использованием 

способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 

экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 

Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день до дня 

проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии в 

проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента). 

Требование к продолжительности демонстрационного экзамена: 

Продолжительность демонстрационного 
экзамена (не более) 

2 ч. 15 мин. 

 

Требования к содержанию 

 

Единое базовое ядро содержания КОД (таблица № 3) сформировано на основе вида 

деятельности (вида профессиональной деятельности) в соответствии с ФГОС СПО и 

является общей содержательной основой заданий ДЭ вне зависимости от вида аттестации 

и уровня ДЭ (Таблица №3) 
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ЕДИНОЕ БАЗОВОЕ ЯДРО СОДЕРЖАНИЯ КОД2 

Вид деятельности/ 
Вид профессиональной 

деятельности 

Перечень оцениваемых 
ОК/ПК 

Перечень оцениваемых умений, навыков 
(практического опыта) 

Организация и проведение 
физкультурно-спортивной работы 

ОК: Использовать современные средства поиска, 
анализа и интерпретации информации, и 
информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности 

Умение: определять необходимые источники 
информации 

Умение: структурировать получаемую 
информацию 

ПК: Организовывать спортивно-массовые 
соревнования и мероприятия по тестированию 
населения по нормам Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса 

Навык: разработки и проведения занятия для 
подготовки населения к выполнению 
нормативов ВФСК ГТО в соответствии с 
установленной ступенью 

Умение: оформлять документы при 
подготовке, организации и проведении 
спортивных соревнований, мероприятий по 
выполнению населением норм 
всероссийского  физкультурно-спортивного 
комплекса 

Умения: определять содержание и проводить 
занятий для подготовки населения к 
выполнению нормативов ВФСК ГТО в 
соответствии с установленной ступенью 

 
 
Содержательная структура КОД представлена в таблице № 4. 
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Вид деятельности 
(вид профессиональной 

деятельности) 
Перечень оцениваемых 

ОК, ПК 

Перечень оцениваемых 
умений, навыков 

(практического опыта) 
ПА3 

ГИА 
ДЭ 
БУ 

ГИА 
ДЭ 
ПУ 

Инвариантная часть КОД 

Организация и проведение 
физкультурно-спортивной работы 

ОК: Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации информации, и 
информационные технологии для 
выполнения задач 
профессиональной деятельности 

Умение: определять 

необходимые источники 
информации 

∎ ∎ ∎ 

Умение: структурировать 
получаемую информацию ∎ ∎ ∎ 

ПК: Организовывать спортивно- 

массовые соревнования и 
мероприятия по тестированию 
населения по нормам 
Всероссийского физкультурно- 

спортивного комплекса 

Навык: разработки и проведения 
занятия для подготовки 
населения к выполнению 
нормативов  ВФСК  ГТО  в 

соответствии с установленной 
ступенью 

 

 ∎ 

 

 ∎ 

 

 ∎ 

Умение: оформлять документы 
при подготовке, организации и 
проведении спортивных 
соревнований, мероприятий по 
выполнению населением норм 
всероссийского   физкультурно- 
спортивного комплекса 

 

 ∎ 

 

 ∎ 

 

 ∎ 

Умения: определять содержание 
и проводить занятий для 
подготовки населения к 
выполнению нормативов ВФСК 
ГТО в соответствии с 
установленной ступенью 

 

 ∎ 

 

 ∎ 

 

 ∎ 

Преподавание  физической 
культуры по  основным 
общеобразовательным 

программам 

ПК: Определять цели и задачи, 
планировать учебные занятия по 
физической культуре 

Навык: определения цели и задач, 
планирования уроков физической 
культуры в соответствии с 
основной общеобразовательной 
программой 

  

 ∎ 

 

 ∎ 
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Навык: разработки документов 
планирования физического 
воспитания 

 ∎ ∎ 

Навык: планирования 

оптимальной двигательной 
деятельности обучающихся на 
уроках физической культуры в 
соответствии с темой и 
решаемыми задачами 

  

 ∎ 

 

 ∎ 

Умение:   планировать 
двигательную  деятельность 
обучающихся на уроках 
физической культуры с 
использованием     наиболее 
оптимальных средств и методов в 
соответствии с требованиями 
программного    материала, 
возрастными особенностями 
обучающихся, уровнем их 
физической подготовленности, 
состояния здоровья и 

организационными условиями 
занятий 

  

 

 

 

 

 ∎ 

 

 

 

 

 

 ∎ 

ПК: Проводить учебные занятия по 
физической культуре 

Навык: проведения уроков 
физической культуры в 
соответствии  с их 
разновидностями, программными 
требованиями, возрастными 

  

 ∎ 

  особенностями обучающихся и 
состоянием их здоровья 
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Умение: методически грамотно 
использовать совокупность 
специфических  и 

общепедагогических средств, 
методов, приёмов обучения и 
организационных условий 
проведения урочных форм 
занятий, исходя из требований 
программного материала по 
физической культуре, возрастных 
особенностей обучающихся, 
уровня    их    двигательной 

подготовленности и состояния 
здоровья 

   

 

 

 

 

 ∎ 

Умение: использовать различные 
способы  организации 
обучающихся с  целью 
оптимального решения задач 
уроков  физической  культуры, 
достижения необходимой общей 
и моторной «плотности» 

   

 ∎ 

Умение: обучать технике 
физических упражнений согласно 
методики поэтапного обучения 
двигательным   умениям   и 
навыкам 

  

 ∎ 

Умение: дозировать физическую 
нагрузку, исходя из возраста 
обучающихся, их физической 
подготовленности, состояния 
здоровья и специфики 
выполняемых упражнений 

   

 ∎ 
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 ПК: Осуществлять контроль, 
оценивать и анализировать 

процесс и результаты 
педагогической деятельности и 
обучения по предмету "Физическая 
культура" 

Умение: оценивать качество 
освоения учащимися 

двигательных действий, 
предусмотренных программными 
требованиями по учебному 
предмету «Физическая культура» 

   

 

 ∎ 

Вариативная часть КОД 

Вариативная часть КОД формируется образовательными организациями на основе реализуемой основной 
образовательной программы СПО и с учетом квалификационных требований, заявленных конкретными организациями, 
работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися 
стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 
обучающихся. 

Рекомендации по формированию вариативной части КОД, вариативной части задания и критериев оценивания для ДЭ 
ПУ представлены в приложении № 1 к Тому 1 оценочных материалов. 

 

 ∎ 
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Требования к оцениванию ( Таблица №5) 
Таблица №5 

 

Вид 

аттестации 
Уровень ДЭ 

Составная часть КОД 
(инвариантная/ 

вариативная часть) 
Максимальный 

балл 

ГИА 
ДЭ ПУ Инвариантная часть 80 из 80 

 
 

Критерии оценивания ДЭ 

 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного 
экзамена осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в 
соответствии с требованиями комплекта оценочной документации. 

 Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, 
который подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным 
экспертом после завершения экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную 
группу, присутствие других лиц запрещено. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом 
протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для 
выставления оценок по итогам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на 
хранение в образовательную организацию в составе архивных документов. 

 

Распределение баллов  по критериям оценивания для ДЭ ПУ 
(инвариантная часть КОД) в рамках ГИА представлено в таблице № 6. 

Таблица № 6 

 

№ 
п/п 

Модуль задания 

(вид деятельности, вид 
профессиональной 

деятельности) 

 

Критерий оценивания6 

 

Баллы 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

Организация и проведение 
физкультурно-спортивной 
работы 

Использование современных 
средств поиска, анализа и 
интерпретации информации, и 
информационные технологии для 
выполнения  задач 
профессиональной деятельности 

 

 

4,00 

Организация спортивно-массовых 
соревнований и мероприятий по 
тестированию населения по нормам 
Всероссийского физкультурно- 

спортивного комплекса 

 

 

22,00 

 

 

 

2 

 

Преподавание физической 
культуры по  основным 
общеобразовательным 

Определение целей и задач, 
планирование учебных занятий по 
физической культуре 

 

24,00 

Проведение учебных занятий по 
физической культуре 

26,00 
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программам Осуществление контроля, 
оценивания и анализа процесса и 

4,00 

  результатов педагогической 
деятельности и обучения по 
предмету "Физическая культура" 

 

ИТОГО 80,00 

 
 
Статус победителя, призера  финала чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и  финала чемпионата высоких технологий по профилю осваиваемой 

образовательной  программы среднего профессионального образования засчитывается 

выпускнику в качестве оценки «отлично» по демонстрационному экзамену в рамках 

проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального 

образования 

 
Материально-техническое обеспечение ДЭ. Перечень оборудования и оснащения, 

расходных материалов, средств обучения и воспитания ( таблица №7) 
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Таблица №7 

1. Зоны площадки 

Наименование зоны площадки Код зоны площадки 

Рабочее место участника А 

Общая площадка (площадка для демонстрации) Б 

Рабочее место экспертов В 

Рабочее место главного эксперта Г 

2. Инфраструктура рабочего места участника ДЭ 

 

 

№ 

 

 

Наименование 

 

Минимальные 
(рамочные) 
технические 

характеристики 

 

 

ОКПД-2 

Расчет кол- 

ва 

(На 1 раб. 
место/На 1 

участника) 

 

Количество  

Единица 
измерен 

ия 

 

Код 
зоны 

площа 
дки 

 

ПА 
ГИА 

ДЭ БУ 

ГИА 
ДЭ ПУ 

Перечень оборудования 

 

1. 

 

Стол 

На усмотрение 
образовательной 
Организации (далее 
ОО) 

 

31.01.12 
На 1 раб. 

место 

 

1 

 

1 

 

1 

 

шт 

 

А 

2. Стул На усмотрение ОО 31.01.11 
На 1 раб. 

место 
1 1 1 шт А 

 

 

 

 

3. 

 

 

 

 

Нормативные документы 

Приказ №117, от  22 

февраля  2023  г. об 
утверждении 
государственных 
требований 
Всероссийского 
физкультурно- 

спортивного комплекса 

«Готов к труду и 
обороне» (ГТО) 

 

 

 

 

17.12.14 

 

 

 

На 1 раб. 
место 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

шт 

 

 

 

 

А 
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4. Персональный компьютер 

Монитор с системным 
блоком/ ноутбук/ 
моноблок 

26.20.11 
На 1 раб. 

место 
1 1 1 шт А 

 

5. 

 

ПО 

Программное 
обеспечение, 
позволяющее печатать 
документы 

 

58.29.14 
На 1 раб. 

место 

 

1 

 

1 

 

1 

 

шт 

 

А 

6. Мышка 
Проводная/ 
беспроводная 

26.20.16 
На 1 раб. 

место 
1 1 1 шт А 

7. Клавиатура На усмотрение ОО 26.20.11 
На 1 раб. 

место 
1 1 1 шт А 

8. Пилот На усмотрение ОО 26.20.11 
На 1 раб. 

место 
1 1 1 шт А 

9. Мусорная корзина На усмотрение ОО 22.22.13 
На 1 раб. 

место 
1 1 1 шт А 

Перечень инструментов 

          

Перечень расходных материалов 

1. Бумага ксероксная Белая, формата A4 17.12.14 
На 1 

участника 
5 5 5 лист А 

2. Ручка 
Шариковая, не 
автоматическая 

32.99.12 
На 1 

участника 
1 1 1 шт А 

3. Простой карандаш 

Вид карандаша: 
стандартная твердость 
HB (ТМ) 

32.99.15 
На 1 

участника 
1 1 1 шт А 

4. USB накопитель 
Минимальный объем 
памяти 4 Gb 

26.20.21 
На 1 

участника 
1 1 1 шт А 

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности 

          

3. Инфраструктура общего (коллективного) пользования участниками ДЭ 

  

 

 Расчет  Количество  
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№ 

 

 

Наименование 

Минимальные 
(рамочные) 
технические 

характеристики 

 

 

ОКПД-2 

кол-ва 

(На кол-во 
участников 

/На кол-во 
раб. мест/ 
На всю 
площадку) 

 

Количество 
мест/ 

участников 

 

 

ПА 

 

 

ГИА 
ДЭ БУ 

 

 

ГИА 
ДЭ ПУ 

 

Единица 
измерен 

ия 

Код 
зоны 

площа 
дки 

Перечень оборудования 

1. Принтер / МФУ 
Лазерный, 
черно-белый 

26.20.16 
На всю 

площадку 
- 1 1 1 шт Б 

 

 

2. 

 

 

Таймер 

Таймер/ноутбук 

/монитор с 
обратным 
отсчетом 
времени 

 

 

26.20.17 

 

На всю 
площадку 

 

 

- 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

шт 

 

 

Б 

Перечень инструментов 

 

 

1. 

 

 

Мяч волейбольный 

Длина 
окружности 65- 

67 см, вес 260- 

280 г, давление 

от 0,30 до 0,325 

кг/см2 

 

 

32.30.14 

 

На всю 
площадку 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

1 

 

 

шт 

 

 

Б 

 

 

 

2. 

 

 

 

Мяч футбольный 

Длина 
окружности 

мяча должна 
составлять 68- 

70 сантиметров, 
масса – 410-450 

граммов 

 

 

 

32.30.14 

 

 

На всю 
площадку 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

1 

 

 

 

шт 

 

 

 

Б 

 

 

3. 

 

 

Мяч баскетбольный 

Длина 
окружности 

мяча должна 
составлять 724- 
780 мм 

 

 

32.30.14 

 

На всю 
площадку 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

1 

 

 

шт 

 

 

Б 
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4. 
Гимнастический 
коврик 

Длина  от  1400 
до 2000 мм 

32.30.14 
На всю 

площадку 
- - - 1 шт Б 

 

5. 

 

Мат гимнастический 

Плотность и 
толщина  от  50 

до 200 мм, 
размер изделия 
1м * 2м * 0,1м 

 

32.30.14 

 

На всю 
площадку 

 

- 

 

- 

 

- 

 

1 

 

шт 

 

Б 

6. Обруч 
Диаметр не 
менее 90 см 

32.30.14 
На всю 

площадку 
- - - 1 шт Б 

7. Палка гимнастическая 
Длина не менее 
100 см 

32.30.14 
На всю 

площадку 
- - - 1 шт Б 

8. Мяч теннисный Диаметр 6 см 32.30.14 
На всю 
площадку 

- - - 1 шт Б 

 

9. 

 

Фишки для футбола 

Материал 
пластик, d 

основания = 20 

см, d верха = 5 

см 

 

32.30.14 

 

На всю 
площадку 

 

- 

 

- 

 

- 

 

10 

 

шт 

 

Б 

10. Скакалка Длина - 3000 мм 32.30.14 
На всю 

площадку 
- - - 1 шт Б 

11. 
Гимнастическая 
скамейка 

Длина - 4 м., 
высота - 28 см 

32.30.14 
На всю 

площадку 
- - - 1 шт Б 

12. Гантели Вес 0,5 кг 32.30.14 
На всю 

площадку 
- - - 2 шт Б 

13. Гантели Вес 1 кг 32.30.14 
На всю 

площадку 
- - - 2 шт Б 

14. Гантели Вес 2 кг 32.30.14 
На всю 

площадку 
- - - 2 шт Б 

15. 
Амортизатор с 
ручками 

Сопротивление 
слабое 

32.30.14 
На всю 

площадку 
- - - 1 шт Б 

16. 
Амортизатор с 
ручками 

Сопротивление 
среднее 

32.30.14 
На всю 

площадку 
- - - 1 шт Б 
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17. 

 

Координационная 
лестница 

Максимальная 
длина лестницы: 
580 см. 
Количество 
перекладин: 10- 
12 

 

 

32.30.14 

 

На всю 
площадку 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

1 

 

 

шт 

 

 

Б 

 

 

18. 

 

 

Барьер 

Плавная 
регулировка 
высоты или по 
три барьера с 
разной высотой 

 

 

32.30.14 

 

На всю 
площадку 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

3 

 

 

шт 

 

 

Б 

 

19. 
Полусфера 
гимнастическая 

Диаметр от 24 
до 63 см, max 

вес от 100 до 130 
кг 

 

32.30.14 
На всю 

площадку 

 

- 

 

- 

 

- 

 

1 

 

шт 

 

Б 

Перечень расходных материалов 

1. Бумага ксероксная 
Белая, формата 
A4 

17.12.14 
На всю 

площадку 
- 1 1 1 пач Б 

2. 
Картридж для 
принтера / МФУ 

Совместимый с 
принтером / 
МФУ 

26.20.40 
На всю 

площадку 
- 1 1 1 шт Б 

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности 
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1. 

 

 

 

 

 

 

Огнетушитель 

Требования  не 
менее,  чем по 
приказу 
Федерального 
агентства  по 
техническому 
регулированию 

и метрологии от 
24 августа 2021 

г. N 794-ст, в 
части ГОСТ Р 
51057 Техника 
пожарная. 
Огнетушители 
переносные. 

 

 

 

 

 

 

28.29.22 

 

 

 

 

 

 

На всю 
площадку 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

шт 

 

 

 

 

 

 

Б 

 

 

 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

 

 

 

Аптечка 

Оснащение   не 
менее, чем  по 
приказу 
Минздрава РФ 
от 24 мая 2024 г. 
№ 262н «Об 
утверждении 
требований   к 
комплектации 
аптечки  для 
оказания 
работниками 
первой помощи 
пострадавшим с 
применением 
медицинских 
изделий» 

 

 

 

 

 

 

 

21.20.24 

 

 

 

 

 

 

 

На всю 
площадку 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

шт 

 

 

 

 

 

 

 

Б 
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  оказания первой 
помощи 
работникам» 

        

4. Инфраструктура рабочего места главного эксперта ДЭ 

 

 

№ 

 

 

Наименование 

 

Минимальные 
(рамочные) 
технические 

характеристики 

 

 

ОКПД-2 

 

Количество  

Единица 
измерен 

ия 

 

Код 
зоны 

площа 
дки 

 

ПА 
ГИА 

ДЭ БУ 

ГИА 
ДЭ ПУ 

Перечень оборудования 

1. Стол На усмотрение ОО 31.01.12 1 1 1 шт Г 

2. Стул На усмотрение ОО 31.01.11 1 1 1 шт Г 

3. Персональный компьютер 

Монитор с системным 
блоком/ ноутбук/ 
моноблок 

26.20.11 1 1 1 шт Г 

4. ПО 
ПО, позволяющее 
печатать документы 

58.29.14 1 1 1 шт Г 

5. Мышка 
Проводная / 
беспроводная 

26.20.16 1 1 1 шт Г 

6. Клавиатура На усмотрение ОО 26.20.11 1 1 1 шт Г 

 

7. 

 

Пилот 

Длина шнура не менее 
3-х метров, количество 
розеток не менее 4-х 

 

26.20.11 

 

1 

 

1 

 

1 

 

шт 

 

Г 

8. МФУ Лазерное, черно-белое 26.20.16 1 1 1 шт Г 

9. Мусорная корзина На усмотрение ОО 22.22.13 1 1 1 шт Г 

Перечень инструментов 

         

Перечень расходных материалов 

1. Бумага ксероксная Белая, формата A4 17.12.14 1 1 2 пач Г 

2. Ручка 
Шариковая, не 
автоматическая 

32.99.12 2 2 2 шт Г 
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3. USB накопитель 
Минимальный объем 
памяти 4 Gb 

26.20.21 1 1 1 шт Г 

4. Картридж для МФУ Совместимый с МФУ 26.20.40 1 1 2 шт Г 

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности 

         

5. Инфраструктура рабочего места членов экспертной группы 

 

 

 

№ 

 

 

 

Наименование 

 

Минимальные 
(рамочные) 
технические 

характеристики 

 

 

 

ОКПД-2 

Расчет 
кол-ва 
(На 1 

эксперта/ 
На кол-во 
экспертов/ 

На всех 
экспертов) 

 

 

Количество 
экспертов 

 

Количество 

 

 

Единица 
измерен 

ия 

 

Код 
зоны 

площа 
дки 

 

ПА 

 

ГИА 
ДЭ БУ 

 

ГИА 
ДЭ ПУ 

Перечень оборудования 

1 Стол 
На усмотрение 
ОО 

31.01.12 
На кол-во 
экспертов 

2 1 1 1 шт В 

2 Стул 
На усмотрение 
ОО 

31.01.11 
На 1 

эксперта 
- 1 1 1 шт В 

Перечень инструментов 

           

Перечень расходных материалов 

1. Бумага ксероксная 
Белая, формата 
A4 

17.12.77 
На всех 

экспертов 
- 1 1 1 пач В 

2 Ручка 
Шариковая, не 
автоматическая 

32.99.12 
На 1 

эксперта 
- 1 1 1 шт В 

 

3 

 

Простой карандаш 

Вид карандаша: 
стандартная 
твердость HB 

(ТМ) 

 

32.99.15 
На 1 

эксперта 

 

- 

 

1 

 

1 

 

1 

 

шт 

 

В 

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности 

           

6. Дополнительные технические характеристики и описания площадки 
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№ Наименование Минимальные (рамочные) технические характеристики 

1. Площадь зоны Не менее 4 кв.м. на 1 (одного участника) 
2. Освещение На рабочих столах – 300-500 люкс 

3. Интернет Подключение не требуется 

4. Электричество 220 Вольт подключения к сети по (220 Вольт) 

5. Покрытие пола 
Должно обеспечивать безопасное перемещение, не иметь выступов в местах состыковки элементов 
покрытия, способствующих травмированию 
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 План застройки площадки демонстрационного экзамена 

 
 Инструкция по технике безопасности 

Инструкция разработана на основании Постановления Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 года № 2 «Об утверждении 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания» 

1. К выполнению заданий допускаются участники прошедшие соответствующую 

подготовку и инструктаж по охране труда и техники безопасности. 

2. Перед началом выполнения задания участники должны: 

- надеть спортивную форму и спортивную обувь с нескользкой 

подошвой; 

- проверить внешним осмотром отсутствие посторонних предметов на рабочем 

месте; 

- проверить внешним осмотром состояние полов (отсутствие 

неровностей, скользкости, посторонних предметов); 

- проверить внешним осмотром исправность применяемого спортивного 

инвентаря и оборудования. 

3. При выполнении заданий участнику необходимо: 

- соблюдать требования безопасности при использовании спортивного 

инвентаря и оборудования; 

- не приступать к выполнению задания при обнаружении неисправности 

оборудования. 

4. В случае возникновения аварийной ситуации, опасности для своего здоровья 

или здоровья окружающих людей, необходимо: 
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- покинуть опасную зону и немедленно сообщить о случившемся главному 

эксперту; 

- выполнять указания главного эксперта в соответствии с планом ликвидации 

аварийных ситуаций. 

  

5. По окончании работ участнику необходимо: 

- привести в порядок рабочее место, отключить электроприборы от сети; 

- убрать на место используемый спортивный инвентарь и оборудование. 

Организационные требования: 

 Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов 

экспертной  группы,  обучающихся  с  требованиями  охраны  труда и безопасности 

производства. 

 Все участники ДЭ должны соблюдать установленные требования по охране 

труда и производственной безопасности, выполнять указания технического эксперта по 

соблюдению указанных требований. 

 
Требования к составу экспертных групп 

Количественный состав экспертной группы определяется образовательной 

организацией, исходя из числа сдающих одновременно ДЭ обучающихся. Один эксперт 

должен иметь возможность оценить результаты выполнения обучающимися задания в 

полной мере согласно критериям оценивания. 

Количество экспертов ДЭ вне зависимости от вида аттестации, уровня ДЭ 

представлено в таблице № 8. 

Таблица № 8 
 

 

Кол-во рабочих мест 
в ЦПДЭ 

Максимальное кол-во 
обучающихся- 

участников ДЭ 
(одновременно в ЦПДЭ) 

 

Кол-во экспертов 
(одновременно в ЦПДЭ) 

1 1 3 

2 2 3 

3 3 3 

4 4 3 

5 5 3 

6 6 3 

7 7 3 

8 8 3 

9 9 3 

10 10 3 

11 11 4 

12 12 4 

13 13 4 
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14 14 4 

15 15 4 

16 16 4 

17 17 4 

18 18 4 

19 19 4 

20 20 4 

21 21 5 

22 22 5 

 
Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного экзамена из 

стобалльной шкалы в пятибалльную: 
 

Оценка (пятибалльная шкала)  «2»  «3»  «4»  «5»  
1 2 3 4 5 

Оценка в баллах (сто балльная шкала)  0,00 –  

19,99  

20,00 –  

39,99  

40,00 –  

69,99  

70,00 - 100,00  

 

Образец задания 

 

Задание ДЭ представляет собой сочетание модулей в зависимости от вида 

аттестации и уровня ДЭ. Продолжительность выполнения каждого модуля задания 

представлена в таблице № 9. 

Таблица № 9 

Номер и наименование 
модуля задания 

Вид аттестации/уровень 
ДЭ 

Продолжительность 

выполнения модуля 
задания 

Модуль 1: Организация и 
проведение физкультурно- 

спортивной работы 

ПА, ГИА ДЭ БУ, ГИА ДЭ 

ПУ (инвариантная часть) 1 ч. 00 мин. 

Модуль 2:  Преподавание 
физической культуры по 
основным 
общеобразовательным 
программам 

 

ГИА ДЭ БУ, ГИА ДЭ ПУ 

(инвариантная часть) 

 

1 ч. 00 мин. 

Модуль 2: Преподавание 
физической культуры по 
основным 

общеобразовательным 
программам 

 

ГИА ДЭ ПУ (инвариантная 
часть) 

 

 

0 ч. 15 мин. 
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Текст образца задания: 

Модуль № 1: 

Организация и проведение физкультурно-спортивной работы 

Вид аттестации/уровень ДЭ: 

ПА, ГИА ДЭ БУ, ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть) Текст 

задания: 

Разработать конспект по подготовке юношей / мужчин или девушек / женщин 

разных возрастных групп к сдаче обязательного испытания / испытания (тесты) по выбору 

ВФСК ГТО продолжительностью 40-45 минут. 

Демонстрация не предполагается. 

Необходимые приложения: 

1. Шаблон конспекта по подготовке юношей / мужчин или девушек / женщин 

разных возрастных групп к сдаче обязательного испытания / испытания (тесты) по выбору 

ВФСК ГТО (Приложение А) 
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Приложение А 

Шаблон для выполнения задания модуля 1 «Организация и проведение 

физкультурно-спортивной работы» 

Ф.И.О. 
Ступень: 
Гендерность: 
Норматив обязательного /испытания по выбору: Цель: 
Задачи занятия (не менее 2х): 1. 

2. 
Инвентарь и оборудование: 

 

№ 
п.п. 

Содержание упражнений Дозировка 
(объем и 
интенсивность) 

Организационно- 

методические 
указания 

 Подготовительная часть:   

    

    

 Основная часть:   

 Реализуемая задача   

    

    

 Реализуемая задача   

    

    

 Заключительная часть:   

    

Требования к оформлению шаблона 

- шрифт Times New Roman; 

- размер шрифта 12; 

- межстрочный интервал 1,0; 

- выравнивание – по ширине; 

- отсутствие переносов и отступов - нет 
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Модуль № 2: 

Преподавание физической культуры по основным общеобразовательным 

программам 

Вид аттестации/уровень ДЭ: 

ГИА ДЭ БУ, ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть) 

Текст задания: 

Разработать конспект учебного занятия по физической культуре для обучающихся 

основной школы, по разделу основной общеобразовательной программы 

продолжительностью 40-45 минут. 

Демонстрация не предполагается. 

Необходимые приложения: шаблон конспекта учебного занятия по физической 

культуре (Приложение Б) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



32 

 

Приложение Б 

Шаблон для выполнения задания Модуля 2 «Преподавание физической 

культуры по основным общеобразовательным программам» 

 

ФИО: 
Раздел: 
Класс: 
Тема: 
Цель: 
Образовательная задача: 
Оздоровительная задача: 
Воспитательная задача: 

 

Место проведения учебного занятия: Инвентарь и 
оборудование: 

 

№ 
п.п. Содержание упражнений 

Дозировка 

(объем и 
интенсивность) 

Организационно- 

методические 
указания 

 Подготовительная часть:   

 
Основная часть: 

  

 

Заключительная часть: 

 

 

Требования к оформлению шаблона 

- шрифт Times New Roman; 

- размер шрифта 12; 

- межстрочный интервал 1,0; 

- выравнивание – по ширине; 

- отсутствие переносов и отступов - нет 
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Модуль № 2: 

Преподавание физической культуры по основным общеобразовательным 

программам 

Вид аттестации/уровень ДЭ: 

ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть) 

Текст задания: 

Продемонстрировать упражнения из основной части разработанного конспекта 

учебного занятия по физической культуре для обучающихся основной школы, по разделу 

основной общеобразовательной программы. 

Время на демонстрацию для одного участника: до 15 минут 
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3. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНОГО 
ПРОЕКТА (РАБОТЫ) 

 

Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы) как 

часть программы ГИА включает 

3.1 Общие положения.  

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника  

к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 

предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 

демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Дипломный проект (работа) выпускников, осваивающих образовательные 

программы в области искусств, может предполагать различные виды подготовки (в том 

числе исполнение сольной программы, исполнение концертной программы с участием в 

сольных и ансамблевых/ансамблевых и хоровых номерах, дирижирование и работа с 

хором, участие в спектакле или иное, в соответствии с требованиями, установленными 

ФГОС СПО). 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной 

организацией. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта 

(работы), в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки для практического применения. Тема дипломного 

проекта (работы) должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих   

в образовательную программу среднего профессионального образования. Для 

выпускников 2029 г. темы дипломных работ будут рассмотрены и утверждены в ноябре 

2028 г. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 

руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 

методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 

руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом 

образовательной организации. 
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3.2 Примерная тематика дипломных проектов (работы) по специальности 

49.02.01 Физическая культура 

 

Примерные темы дипломных работ для проведения ГИА 

в 2028-2029 учебном году 

Специальность  49.02.01 Физическая культура 

Наименование 
профессионального модуля 

Примерная тематика выпускных квалификационных 
работ 

ПМ.01.Организация и 
проведение физкультурно-

спортивной работы 

1. Разработка программы проведения физкультурно-

оздоровительного или спортивно-массового мероприятия. 
2. Анализ форм и технологий организации физкультурно-

оздоровительной и спортивно-массовой работы. 
3. Анализ методики проведения физкультурно-

оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий. 
4. Организация физкультурно-оздоровительных 
мероприятий с детьми дошкольного возраста. 
5. Организация физкультурно-спортивной работы с 
детьми школьного возраста. 
6. Организация физкультурно-спортивной работы со 
студенческой молодёжью. 
7. Организация физкультурно-спортивной работы с 
взрослым населением. 
8. Организация физкультурно-спортивной работы с 
лицами с ограниченными возможностями здоровья (в том 
числе с инвалидами). 
9. Оценка состояния материально-технической базы 
образовательной организации/физкультурно-спортивной 
организации. 
10. Анализ особенностей физкультурно-спортивных 
сооружений, оборудования и инвентаря для проведения 
физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 
мероприятий, особенности их эксплуатации. 
11. Анализ разновидностей физкультурно-спортивных 
сооружений, оборудования и инвентаря и особенности их 
применения на занятиях. 
12. Анализ и оценка результативности физкультурно-

спортивной работы в образовательной организации/ 
физкультурно-спортивной организации. 
13. Анализ волонтёрской деятельности в области 
физической культуры и спорта. 
14.  Особенности подготовки различных возрастных групп 
населения.к выполнению нормативов испытаний (тестов) 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 
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Наименование 
профессионального модуля 

Примерная тематика выпускных квалификационных 
работ 

«Готов к труду и обороне». 
15. Особенности проведения работы по предотвращению 
применения допинга в образовательной организации/ 
физкультурно-спортивной организации. 
16. Формирование правовых, культурных и нравственных 
ценностей среди молодежи средствами физической 
культуры. 
17. Гражданское и патриотическое воспитание молодежи 
при проведении физкультурного мероприятия. 
18. Организация и проведение физкультурно-спортивной 
работы в детских оздоровительных и 
специализированных (профильных) лагерях. 
19. Определение возможностей средств, методов и форм 
организации занятий физической культуры в организации 
досуга и отдыха детей, подростков и молодежи. 

ПМ.02. Методическое 
обеспечение организации 
физкультурной и спортивной 
деятельности 

1. Условия и требования к реализации программ в 
области физической культуры и спорта. 
2. Анализ программ, реализуемых в области физической 
культуры и спорта 

3. Анализ современных методик и технологий 
подготовки занимающихся по программам в области 
физической культуры и спорта.  
4. Анализ и обобщение педагогический опыт в области 
физической культуры и спорта. 
5.  Анализ достижений отечественной науки в области 
физической культуры и спорта 

ПМ.03(1). Преподавание по 
дополнительным 
общеразвивающим 
программам в области 
физической культуры и 
спорта 

1. Особенности определения содержания учебных 
занятий с учетом задач дополнительной 
общеразвивающей программы; состояния здоровья, 
возрастных и индивидуальных особенностей учащихся (в 
том числе одаренных детей, учащихся с ограниченными 
возможностями здоровья). 
2. Особенности применения форм, методов, средств и 
приемов организации деятельности обучающихся (в том 
числе информационно-коммуникационные технологии 
(ИКТ), электронные образовательные и информационные 
ресурсы) с учетом особенностей задач дополнительной 
общеразвивающей программы; состояния здоровья, 
возрастных и индивидуальных особенностей 
обучающихся. 
3. Возможности информационно-коммуникационных 
технологий (ИКТ), электронных образовательных и 
информационных ресурсов в решении задач освоения 
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Наименование 
профессионального модуля 

Примерная тематика выпускных квалификационных 
работ 

дополнительных общеразвивающих программ в области 
физической культуры и спорта. 
4. Особенности применения средств базовых и новых 
видов физкультурно-спортивной деятельности на 
учебных занятиях с учетом особенностей задач 
дополнительной общеразвивающей программы; 
состояния здоровья, возрастных и индивидуальных 
особенностей учащихся. 
5. Определение способов стимулирования и 
мотивирования деятельности и общения обучающихся на 
учебных занятиях. 
6. Определение перспективности занимающихся для 
комплектования секций и групп спортивной и 
оздоровительной направленности. 
7. Определение особенностей применения методов, 
форм, приемов и средств организации деятельности 
обучающихся при проведении учебных занятий с 
обучающимися, одаренными в области физической 
культуры и спорта. 
8. Определение особенностей применения методов, 
форм, приемов и средств организации деятельности 
обучающихся при проведении учебных занятий с 
обучающимися с ограниченными возможностями 
здоровья. 
9. Возможности дистанционных образовательных 
технологий в решении задач освоения дополнительным 
общеразвивающим программам в области физической 
культуры и спорта. 
10. Определение динамики подготовленности 
обучающихся в процессе освоения дополнительной 
общеразвивающей программы в области физической 
культуры и спорта. 
11. Педагогические условия воспитание физических 
качеств у обучающихся при проведении учебных занятий. 

ПМ.03(2). Преподавание 
физической культуры по 
основным 
общеобразовательным 
программам 

1. Педагогические условия воспитания физических 
качеств учащихся школьного возраста. 
2. Определение методических особенностей проведения 
уроков физической культуры различной направленности. 
3. Методические особенности преподавания уроков 
физической культуры различной направленности по 
гимнастике с основами акробатики. 
4. Методические особенности преподавания уроков 
физической культуры различной направленности по 
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Наименование 
профессионального модуля 

Примерная тематика выпускных квалификационных 
работ 

спортивным играм. 
5. Методические особенности преподавания уроков 
физической культуры различной направленности по 
лёгкой атлетике. 
6. Методические особенности преподавания уроков 
физической культуры различной направленности по 
плаванию. 
7. Особенности проведения уроков физической культуры 
с обучающимися, одаренными в области физической 
культуры и спорта 

8. Особенности проведения уроков физической культуры 
с учащимися, имеющими противопоказания по 
состоянию здоровья. 
9. Подготовка учащихся школьного возраста к 
выполнению норм Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 

10. Особенности организации и проведения малых форм 
занятий физическими упражнениями в режиме учебного 
дня школьника (физкультурные минуты и паузы, 
подвижные перемены) 
11. Особенности организации и проведения крупных форм 
занятий физическими упражнениями в 
общеобразовательной школе («Дни здоровья», 
спортивные мероприятия, спортивные праздники и др.) 
12.  Особенности организации и проведения занятий в 
школьных спортивных секциях. 
13. Особенности организации внеурочной деятельности по 
физической культуре. 
14. Формирование и развитие мотивации и интереса к 
уроку физической культурой. 
15. Особенности оценивания процесса и результатов 
деятельности обучающихся при освоении учебного 
предмета «Физическая культура». 
16. Особенности деятельности школьного спортивного 
клуба. 

ПМ.03(3). Организация и 
проведение физкультурно-

оздоровительных, 
рекреационных занятий, 
занятий по фитнес-

программам, по виду спорта 
с населением различных 
возрастных групп 

1. Особенности организации и проведения 
физкультурно-оздоровительных занятий для 
восстановления работоспособности занимающихся на 
рабочем месте в режиме рабочего дня и (или) после 
работы. 

2.  Особенности организации и проведения 
физкультурно-оздоровительных занятий для развития 
физических качеств, способностей занимающихся с 
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Наименование 
профессионального модуля 

Примерная тематика выпускных квалификационных 
работ 

учётом вида их деятельности; социально-

демографических и половозрастных характеристик. 
3. Физкультурно-оздоровительные технологии 

развития физических качеств, способностей человека. 
4. Анализ особенностей норм и типов физических 

нагрузок для разных возрастных групп занимающихся. 
5. Условия и способы мотивирования деятельности 

занимающихся на занятиях, развития интереса к 
физическим упражнениям, стимулирования их 
двигательной активности. 

6. Особенности осуществления контроля за 
двигательной активностью, физическим состоянием и 
воздействием нагрузок на занимающихся в процессе 
проведения занятий. 

7. Особенности организации и проведения групповых 
занятий с детьми и подростками по программам 
детского и подросткового фитнеса. 

8. Применение комплексов упражнений фитбол-

аэробики, степ-аэробики, игрового стретчинга для 
предотвращения нарушения осанки детей и подростков. 

9. Особенности варьирования направленности и 
объема нагрузки, интенсивности и координационной 
сложности упражнений с учетом физического состояния 
и развития, физической подготовленности детей и 
подростков. 

10. Особенности применения музыкального 
сопровождения при проведении занятий по фитнесу. 

11. Особенности организации и проведения занятий по 
виду спорта (спортивной дисциплине). 

12. Особенности применения технологии 
воспитательной работы для формирования у населения 
навыков ЗОЖ, неприятия вредных привычек. 

13. Особенности консультирования населения по 
вопросам организации занятий и физических нагрузок. 

14. Особенности организации занятий по фитнесу. 
15. Применение фитнес-технологии для планирования 

индивидуальных программ. 
16. Методические особенности силовых, интервальных, 

круговых, функциональных тренировок, тренировок для 
развития ловкости, равновесия, координации, гибкости, 
функционального тренинга. 

17. Методические аспекты применения тренажерных 
устройств, специализированного оборудования и 
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Наименование 
профессионального модуля 

Примерная тематика выпускных квалификационных 
работ 

инвентаря на занятии. 
18. Особенности применения методов и технологии 

фитнес-тестирования. 
19. Особенности применения индивидуальных 

цифровых устройств для диагностики и/или контроля 
своего состояния. 

20. Особенности проведения самопрезентации для 
формирования у населения заинтересованность 
фитнесом. 

21. Особенности организации мотивирующих фитнес-

мероприятий. 
  

3.3 Структура и содержание дипломного проекта (работы) 
  

Структура дипломной работы включает в себя: 

-Титульный лист; 

-Содержание; 

-Введение; 

-Теоретическую часть; 

-Практическую часть; 

-Заключение; 

-Список литературы; 

-Приложения; 

-Отзыв руководителя дипломной работы; 

-Рецензия на дипломную работу.  

-Задание; 

-Индивидуальный план; 

Дипломная работа независимо от избранной темы должна иметь определённые 

параметры структуры и объёма (таблица 1). 

Таблица 1 

  

Наименование разделов Объем в страницах 

Введение 3-5 (10% объема) 

Теоретическая часть (1 глава) 12-20 (40% объема) 

Практическая часть (2 глава)                                        12-22 (40% объема) 
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Заключение ( выводы, рекомендации) 3-5 (10% объема) 

Список литературы не менее 20 источников  

Итого 30-50 

Приложения по усмотрению автора 

 

Объем дипломной работы (без приложений) не должен превышать 30 -  50  

страниц. Содержание дипломной работы определяется спецификой специальности и 

темой дипломной работы. 

Работа начинается с титульного листа, где указаны полное название 

образовательной организации, тема, сведения о студенте и научном руководителе (ях). 

Во введении должно быть представлено обоснование актуальности и практическая 

значимость темы исследования, сформулированы объект, предмет и цель исследования, 

круг рассматриваемых проблем.  

Основная часть должна содержать: 

- процесс теоретических и (или) экспериментальных исследований, включая 

определение характера и содержания теоретических исследований, методы исследований, 

методы расчета, обоснование необходимости проведения экспериментальных работ; 

- обобщение и оценку результатов исследований, включающих в зависимости от 

характера работы: оценку полноты решения поставленной задачи и предложения по 

дальнейшим направлениям работ, оценку достоверности полученных результатов, их 

сравнение с аналогичными результатами отечественных и зарубежных работ, обоснование 

необходимости проведения дополнительных исследований, отрицательные результаты, 

приводящие к необходимости прекращения дальнейших исследований. 

Основная часть дипломной работы может включать три раздела: 

1 - литературный обзор по теме; 

2 – задачи, методы и организация исследования; 

3 – результаты исследования и их обсуждение; 

Первый раздел посвящается теоретическим аспектам изучаемого объекта и 

предмета. В нем содержится обзор используемых источников информации, нормативной 

базы (при необходимости) по теме работы; полное и систематизированное изложение 

современного состояния вопроса, сведения о результатах работ по данной проблеме, 

методикам решения поставленных задач и их критической оценке, основных выводах; 

подводится итог работы над анализом научно-методической литературы, определяется 

исходная установка для исследования: наличие специальной литературы по исследуемой 

проблеме, какие вопросы проблемы получили полное, а какие частичное освещение в 



 

42 

 

литературе, в чем достоинства и недостатки проведенных другими авторами 

исследований.  

Во втором разделе формулируются задачи исследования; перечисляются методы 

исследования; приводится их описание с указанием цели использования; дается 

характеристика организации исследования: этапы и сроки проведения исследований, 

условия проведения экспериментальных исследований (где проводились, с каким 

контингентом, в каких условиях, когда и как осуществлялись измерения и т.п.), методы 

исследования, методика разработки экспериментальной программы, приборов, 

тренажёров, наглядных пособий и т.д. 

Третий раздел посвящается анализу практического материала, полученного во 

время производственной (преддипломной) практики. В нем содержится анализ 

конкретного материала по избранной теме; описание выявленных проблем и тенденций 

развития объекта и предмета исследования на основе анализа конкретного материала по 

избранной теме; описание способов решения выявленных проблем; представляются 

технологии и результаты проведенных исследований, анализ полученных результатов, в 

том числе, через сопоставление с данными других исследований, выражение мнения 

автора дипломной работы и суждений по существу полученных результатов. В ходе 

анализа могут использоваться аналитические таблицы, расчеты, формулы, схемы, 

диаграммы и графики. 

Разделы дипломной работы включают подразделы в соответствие с её задачами.  

Заключение должно содержать: 

- краткие выводы по результатам выполненной дипломной работы или отдельных 

ее этапов; 

- оценку полноты решений поставленных задач; 

- рекомендации по использованию результатов исследования. 

В выводах подводится общий итог работы, вытекающий из обзора литературы и 

проведенного эксперимента.  

Список использованных источников должен содержать сведения об источниках, 

использованных при составлении отчета. Сведения об источниках приводятся в 

соответствии с требованиями ГОСТ 7.1, ГОСТ 7.80, ГОСТ 7.82. Список использованных 

источников должен включать библиографические записи на документы, использованные 

при написании ВКР, ссылки на которые оформляют арабскими цифрами в квадратных 

скобках. 

В приложения рекомендуется включать материалы, дополняющие текст работы, 

если они не могут быть включены в основную часть. 
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Важно обеспечить сохранение логической связи между главами.  

Дипломная работа в обязательном порядке направляется на внешнюю рецензию. 

Внешнее рецензирование проводится с целью обеспечения объективности оценки 

деятельности выпускника.  

Выполненные работы рецензируются специалистами по тематике дипломной 

работы из государственных органов власти, сферы труда и образования, научно-

исследовательских институтов и др. 

К рецензированию допускаются дипломные работы, имеющие отзыв на отметку не 

ниже «удовлетворительно». 

Рецензенты дипломной работы определяются не позднее, чем за месяц до защиты. 

Рецензия содержит: 

- заключение о соответствии дипломной  работы заданию; 

- оценку качества выполнения каждого раздела дипломной работы; 

- оценку степени разработки новых вопросов, оригинальности решений 

(предложений), теоретической и практической значимости работы; 

В рецензии, как и в отзыве, указывается конкретная отметка, которой соответствует 

выполненная дипломная работа. 

Содержание рецензии доводится до сведения обучающегося не позднее, чем за 1 

день до защиты дипломной работы. Внесение изменений в дипломную работу после 

получения рецензии не допускается. 

 

3.4. Порядок оценки результатов дипломного проекта (работы). 
 

Результаты дипломной работы, определяются оценками "отлично", "хорошо", 

"удовлетворительно", "неудовлетворительно". 

При определении оценки учитываются: качество устного доклада выпускника, 

свободное владение материалом, глубина и точность ответов на вопросы, отзыв 

руководителя и рецензия.  

Примерные критерии оценки результатов дипломной работы: 

1) соответствие результатов освоения студентом образовательной программы 

среднего профессионального образования требованиям ФГОС СПО по специальности 

49.02.03 Спорт: 

- умение организовывать собственную деятельность, определять методы 

решения задач, поставленных научным руководителем; 

- умение отбирать методы решения поставленных задач; 
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- использование информационно-коммуникационных технологий;  

- умение рационально планировать время выполнения работы, определять 

грамотную последовательность и объём операций;  

- умение осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

написания дипломной работы; 

- умение взаимодействовать в процессе решения задач исследования; 

- умение самостоятельно делать выводы по результатам исследования и 

обосновывать их; 

- умение самостоятельно решать профессиональные задачи. 

2) характерные особенности работы, достоинства и недостатки, личный вклад 

студента в раскрытие проблем и разработку предложений по их решению: 

- актуальность темы исследования; 

- полнота и глубина обзора состояния вопроса;  

- корректность постановки задач исследования; 

- соответствие методов исследования задачам работы; 

- комплексность работы, применение в ней знаний, умений, практического 

опыта, сформированных при изучении дисциплин и модулей профессионального цикла; 

- ясность, последовательность и обоснованность изложения; 

- качество оформления (общий уровень грамотности, стиль изложения, 

соответствие требованиям к структуре, содержанию и); 

- наличие и качество приведённых в работе иллюстрированных материалов 

(графиков, рисунков, таблиц, схем, диаграмм и др.), их соответствие тексту; 

- обоснованность и доказательность выводов работы, практическая 

значимость работы. 

3) защита дипломной работы: 

- обоснование актуальности проблемы и темы, её практической значимости; 

- владение методологическим аппаратом; 

- владение содержанием работы; 

- качество научной дискуссии (логичность, последовательность, грамотность, 

использование научной терминологии) и культура докладчика; 

- представление наглядного материала. 

 

3.5 Порядок оценки защиты дипломного проекта (работы). 
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Защита дипломной работы включает доклад (не более 10-15 минут) чтение отзыва 

и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы на вопросы. Может быть предусмотрено 

выступление руководителей работ, а также рецензентов, если они присутствуют на 

заседании комиссии.  

Решение об оценке принимается по окончании процедуры защиты всех работ, 

намеченных на данное заседание комиссии ГИА. Оценки по результатам защит 

выставляются на закрытой части заседания ГИА, на котором присутствуют только члены 

комиссии. Также допускается участие научных руководителей и рецензентов. Результаты 

защит оформляются соответствующим протоколом. 

При определении итоговой оценки при защите дипломной работы учитываются: 

доклад по каждому разделу работы, ответы на вопросы, оценка рецензента, отзыв 

руководителя.  

Оценка «Отлично» выставляется за дипломный проект  (работу), которая носит 

исследовательский характер: соответствует заявленной теме, актуальность темы 

обоснована убедительно и всесторонне, цель и задачи исследования сформулированы, 

верно, целесообразно определены объект, предмет и различные методы исследования, 

имеет грамотно изложенную теоретическую часть, проведен  глубокий последовательный 

сравнительный анализ литературных источников, критический разбор практики, 

логичное, последовательное изложение материала с соответствующими выводами и 

обоснованными предложениями. Работа оформлена в соответствии с «Методическими 

рекомендации по выполнению и защите дипломного проекта (работы) обучающихся по 

специальности 49.02.01 Физическая культура»  имеются  положительные отзывы научного 

руководителя и рецензента. При ее защите студент показывает глубокое знание вопросов 

темы, свободно оперирует данными исследования, вносит обоснованные предложения, а 

во время доклада использует наглядные пособия (презентацию PowerPoint, таблицы, 

схемы, графики и т.п.) или раздаточный материал, легко отвечает на поставленные 

вопросы. 

Оценка «Хорошо» выставляется за дипломный проект  (работу), которая носит 

исследовательский характер: работа соответствует заявленной теме, актуальность темы 

обоснована, цель и задачи  исследования сформулированы, верно, целесообразно 

определены объект, предмет и методы исследования, проведен глубокий 

последовательный сравнительный анализ литературных  источников, критический разбор 

практики, логичное, последовательное изложение материала с  соответствующими 

выводами, однако с не вполне обоснованными предложениями. В оформлении работы 

допущены отступления от «Методических рекомендаций по выполнению  и защите 
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дипломного проекта (работы) обучающихся по специальности 49.02.01 Физическая 

культура» имеются  положительные отзывы научного руководителя и рецензента. 

При  публичном выступлении студент демонстрирует свободное владение 

материалом работы, но испытывает некоторые  затруднения при ответах на вопросы 

членов экзаменационной комиссии, мультимедийная презентация соответствует 

содержанию доклада, во время доклада использует наглядные пособия (презентацию 

PowerPoint, таблицы, схемы, графики и т.п.).  

Оценка «Удовлетворительно» выставляется за дипломный проект  (работу), 

которая носит исследовательский характер: работа соответствует заявленной теме, 

актуальность темы обоснована неубедительно, цель и задачи исследования 

сформулированы некорректно, объект, предмет и методы исследования определены 

нечетко или нецелесообразно, поверхностный анализ литературных источников, имеет 

теоретическую главу, базируется на практическом материале, но имеет поверхностный 

анализ и недостаточно критический разбор, в ней просматривается непоследовательность 

изложения материала, представлены необоснованные предложения. В оформлении работы 

допущены отступления от «Методических рекомендаций по выполнению и защите 

дипломного проекта (работы) обучающихся по специальности 49.02.01 Физическая 

культура». В отзывах рецензентов имеются замечания по содержанию работы и методике 

анализа. При ее защите студент-выпускник проявляет неуверенность, показывает слабое 

знание вопросов темы, не всегда дает исчерпывающие аргументированные ответы на 

заданные вопросы, мультимедийная презентация частично отражает содержание доклада. 

Оценка «Неудовлетворительно» выставляется за  дипломный проект  (работу), 

которая не носит исследовательского характера, не имеет анализа. В работе нет выводов 

либо они носят декларативный характер. В отзывах научного руководителя и рецензента 

имеются критические замечания. При защите  дипломного проекта  (работы) студент-

выпускник затрудняется отвечать на поставленные вопросы по ее теме, не знает теории 

вопроса, при ответе допускает существенные ошибки. К защите не подготовлены 

наглядные пособия и раздаточный материал.  

 
 

3.6. Порядок подачи и рассмотрение апелляций 

 

3.6.1 По результатам ГИА обучающийся, участвующий в ГИА, имеет право подать в 

апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, 

установленного порядка проведения ГИА и (или) несогласии с ее результатами (далее – апелляция). 
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3.6.2 Апелляция подается лично обучающимся или родителями (законными 

представителями) в апелляционную комиссию Филиала. 

3.6.3 Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается непосредственно в день 

проведения ГИА. 

3.6.4 Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 

рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

3.6.5 Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее 3-х рабочих дней с 

момента ее поступления. 

3.6.6 Состав апелляционной комиссии утверждается приказом Университета одновременно 

с утверждением состава ГЭК. 

3.6.7 Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов и секретаря 

из числа педагогических работников Филиала, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. 

Председателем апелляционной комиссии является директор Филиала либо лицо, исполняющее 

обязанности директора на основании приказа Университета. Секретарь избирается из числа членов 

апелляционной комиссии. 

3.6.8 Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 

менее двух третей ее состава. 

3.6.9 На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя 

апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены члены 

экспертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии 

может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством 

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

3.6.10. Обучающийся, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. С несовершеннолетним обучающимся имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей). Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие 

личность. 

3.6.11. Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

3.6.12. При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА апелляционная 

комиссия устанавливает достоверность  изложенных в ней сведений и выносит одно из решений: 

− об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка 

проведения ГИА обучающегося не подтвердились и/или не повлияли на результат ГИА; 
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− об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях порядка проведения ГИА обучающегося подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, в связи с чем 

протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 

реализации решения апелляционной комиссии. Обучающемуся предоставляется возможность 

пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные Филиалом без отчисления такого 

обучающегося из Филиала в срок не более четырех месяцев после подачи апелляции. 

3.6.13. В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными 

при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего 

дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 

ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы обучающегося (при 

их наличии), результаты работ обучающегося, подавшего апелляцию, видеозаписи хода 

проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

защите дипломной работы, секретарь ГЭК, не позднее следующего рабочего дня с момента 

поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломную работу, протокол 

заседания ГЭК. 

3.6.14. В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата 

ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение 

апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение 

апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных 

результатов ГИА обучающегося и выставления новых в соответствии с мнением апелляционной 

комиссии. 

3.6.15. Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. 

При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии 

является решающим. 

3.6.16. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

обучающегося (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной 

комиссии. 

3.6.17. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит. 

3.6.18. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем или заместителем председателя и секретарем апелляционной 

комиссии и хранится в Филиале. 


