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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе  

освоения образовательной программы. 

 

Код и наименование компетенции 

 

 

Этапы формирования 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

 

1.Работа на учебных занятиях  

2.Самостоятельная работа  

 

УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

1.Работа на учебных занятиях  

2.Самостоятельная работа  

 

СПК-2 Способен квалифицированно применять правовые 

нормы и принимать правоприменительные акты в 

конкретных сферах юридической деятельности 

1.Работа на учебных занятиях  

2.Самостоятельная работа  

 

 

 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 
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Описание показателей  
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УК-2 Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 
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1.Работа на 

учебных 
занятиях  

2.Самостояте

льная работа  

 

 

 

 

 

1.Работа на 

учебных 
занятиях  

2.Самостояте

льная работа  

 

Знать: - требования к 

постановке задач; - 

способы решения 

типичных задач; 

Уметь: - формулировать 

задачи; - оценивать 

соответствие способов 
решения задач 
поставленной цели проекта 

 

 

Владеть: - способность 

определять круг задач 
исходя из имеющихся 

ресурсов и ограничений; - 

навыками решения 

поставленных задач;  

Устный 

опрос, 

доклад, 

тест, 

зачет 

 

 

 

 

 

устный 
опрос 

доклад, 

тест 
зачет 

От 41 

до 60 

баллов 

 

 

 

 

 

 

От 61 

до 100 

баллов 

УК-4 - Способен 

осуществлять деловую 
коммуникацию в устной 
и письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах)  

П
о
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о
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в
ы

й
 

1.Работа на 

учебных 
занятиях  

2.Самостояте

льная работа  

 

Знать: 

- технологии правильного 

построения эффективных 
сообщений с использование 
русского и иностранных 

языков; 

Уметь: 

- выстраивать деловую 

коммуникацию, опираясь 

на знание культурных 
контекстов целевых 
аудиторий 

устный 

опрос, 

конспек

т, 

реферат  
зачет 

от 41 до 

60 

баллов 
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й
 1.Работа на 

учебных 
занятиях  

2.Самостояте

льная работа  

 

Владеть: 

- навыками вербального и 

символического 
позиционирования 
актуального сообщения 

устный 
опрос 

доклад, 

тест 
зачет 

от 61 до 

100 

баллов 

СПК-2 Способен 

квалифицированно 

применять правовые 

нормы и принимать 

правоприменительные 

акты в конкретных 

сферах юридической 

деятельности 

 

П
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1.Работа на 

учебных 
занятиях  

2.Самостояте

льная работа  

 

Знать: 

- правовое регулирование в 

сфере профессиональной 

деятельности;  

- способы и формы 

реализации норм права. 

Уметь: 

- осуществлять  

применение норм права в 
сфере профессиональной 

деятельности; 

- составлять 

правоприменительные акты 
в соответствующей сфере 
юридической деятельности 

устный 

опрос, 

доклад 
зачет 

от 41 до 

60 

баллов 
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1.Работа на 

учебных 
занятиях  

2.Самостояте

льная работа  

 

Владеть: 

- навыками 

квалифицированного 

применения норм права; 

- методикой составления 

правоприменительных 

актов. 

 

конспек

т, 

реферат, 

доклад, 

устный 

опрос, 

зачет  

От 61 

до 100 

баллов 

 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Перечень вопросов для зачета 

1. Понятие политической ответственности.  

2. Основания политической ответственности. Политические санкции.  

3. Особенности административной ответственности государственных служащих. 

4. Особенности уголовной ответственности государственных служащих.  

5. Особенности гражданско-правовой ответственности государственных служащих.  

6. Особенности муниципально-правовой ответственности публичных служащих. 

7. Ответственность перед населением Президента РФ.  

8. Ответственность перед населением Правительства РФ.  



9. Ответственность перед населением Федерального Собрания РФ.  

10. Понятие правового (должностного) иммунитета.  

11. Особенности правового иммунитета члена Совета Федерации Федерального 

Собрания РФ и депутата Государственной Думы Федерального Собрания РФ. 

12. Особенности правового иммунитета Президента РФ.  

13. Особенности правового иммунитета Председателя Правительства РФ. 

14. Особенности правового иммунитета федеральных судей. 

15. Особенности правового иммунитета Председателя Счетной палаты РФ. 

16. Особенности правового иммунитета должностных лиц органов исполнительной 

власти. 

17. Особенности правового иммунитета прокурора. 

18. Материальная ответственность должностных лиц публичных органов. 

19. Правовое регулирование политической ответственности. 

20. Политическая ответственность в международном праве. 

 

Примерные темы докладов: 

1. Политическая ответственность: понятие, принципы, виды.  

2. Основания политической ответственности.  

3. Политические санкции.  

4. Особенности административной ответственности государственных 

служащих. 

5. Особенности уголовной ответственности государственных служащих.  

6. Особенности гражданско-правовой ответственности государственных 

служащих.  

7. Особенности муниципально-правовой ответственности публичных 

служащих. 

8. Ответственность перед населением Президента РФ.  

9. Ответственность перед населением Правительства РФ.  

10. Ответственность перед населением Федерального Собрания РФ.  

11. Понятие правового (должностного) иммунитета.  

12. Особенности правового иммунитета члена Совета Федерации Федерального 

Собрания РФ и депутата Государственной Думы Федерального Собрания РФ. 

13. Особенности правового иммунитета Президента РФ.  

14. Особенности правового иммунитета Председателя Правительства РФ. 

15. Особенности правового иммунитета федеральных судей. 

16. Особенности правового иммунитета Председателя Счетной палаты РФ. 

17. Особенности правового иммунитета должностных лиц органов 

исполнительной власти. 

18. Особенности правового иммунитета прокурора. 

19. Материальная ответственность должностных лиц публичных органов. 

20. Правовое регулирование политической ответственности. 

21. Политическая ответственность в международном праве. 

22. Дисциплинарная ответственность должностных публичных органов 

государственной власти. 

 

 

Примерные темы для презентаций 

 

1. Соотношение дисциплинарной и материальной ответственности в системе 

государственной службы 

2. Политическая ответственность: понятие, принципы, субъекты. 

3. Структура правового иммунитета. 



4. Политическая ответственность в национальном и международном праве. 

5. Соотношение дисциплинарной и административной ответственности в 

государственной службе. 

6. Правовое регулирование публичной ответственности. 

7. Ответственность перед населением: понятие, субъекты ответственности. 

8. Система политической ответственности. 

9. Ответственность федеральных и региональных парламентариев. 

10. Классификация правовых иммунитетов. 

 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. 

Распределение баллов по видам работ 

 

Вид работы 
Кол-во баллов 

(максимальное значение) 

конспект лекций до 10 баллов 

доклад до 20 баллов 

презентация до 20 баллов 

зачет до 20 баллов 

 

 

Конспекты лекций оцениваются: 

 

Уровень 

оценивания 

Критерии оценивания Баллы 

конспекты лекций 

 

В содержании конспектов соблюдена логика 

изложения вопросов темы; материал изложен в 

полном объеме; выделены ключевые моменты 

вопроса материал изложен понятным языком; 

формулы написаны четко и с пояснениями; 

схемы, таблицы, графики, рисунки снабжены 

пояснениями выполнены в соответствии с 

предъявляемыми требованиями; к ним даны все 

необходимые пояснения; приведены примеры, 

иллюстрирующие ключевые моменты темы 

10 

В содержании конспектов не соблюдён 

литературный стиль изложения, прослеживается 

неясность и нечеткость изложения, 

иллюстрационные примеры приведены не в 

полном объеме. 

8 

Конспекты составлены небрежно и неграмотно, 

имеются нарушения логики изложения 

материала тем, не приведены иллюстрационные 

примеры, не выделены ключевые моменты темы 

3 

Конспекты отсутствуют 0 

 

 

Шкала оценивания доклада 

Уровень 

оценивания 

Критерии оценивания 
Баллы 



доклад 

Свободное владение материалом. Полное усвоение сути 

проблемы, правильное, четкое, адекватное изложение и осмысление 

текста.  

20 

Достаточное усвоение материала. Понимание сути проблемы. 15 

Поверхностное усвоение материала. Суть проблемы, задачи 

изложены нечётко; в использовании теоретического материала 

встречаются ошибки; основные результаты изложены и, в основном, 

осмыслены. 

8 

Неудовлетворительное усвоение материала. Суть проблемы и 

задачи не раскрыты; в использовании теоретического материала 

встречаются грубые ошибки; основные результаты не изложены и 

осмыслены плохо. 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

Презентация оценивается 

В качестве оценки используется следующие критерии: 

Уровень 

оценивания 

Критерии оценивания 
Баллы 

презентация 

Свободное владение материалом. Полное усвоение сути 

проблемы, правильное, четкое, адекватное изложение материала.  
20 

Достаточное усвоение материала. Понимание сути проблемы. 15 

Поверхностное усвоение материала. Суть проблемы, задачи 

изложены нечётко; в использовании теоретического материала 

встречаются ошибки; основные результаты изложены и, в основном, 

осмыслены. 

8 

Неудовлетворительное усвоение материала. Суть проблемы и 

задачи не раскрыты; в использовании теоретического материала 

встречаются грубые ошибки; основные результаты не изложены и 

осмыслены плохо. 

 

4 

 

 

Шкала оценивания зачета 

Уровень 

оценивания 

Критерий оценивания Баллы 

 

 Зачет 

Полный и правильный ответ на 

теоретические вопросы; полное и 

правильное решение задачи. 

20-15 

Теоретические вопросы изложены 

достаточно; задача решена при 

незначительных ошибках.  

14-10 

Теоретические вопросы изложены 

неполно; задача решена не полностью 

либо с существенными ошибками. 

9-5 

Теоретические вопросы изложены плохо 

или с грубыми ошибками; задача не 

решена.  

4-0 

 



 

Итоговая шкала выставления оценки по дисциплине 

 

Итоговая оценка по дисциплине выставляется по приведенной ниже шкале. При 

выставлении итоговой оценки преподавателем учитывается работа обучающегося в 

течение всего срока освоения дисциплины, а также баллы на промежуточной аттестации. 

 

 

Баллы, полученные 

магистрантами в течение 

освоения дисциплины 

Оценка по дисциплине 

81 – 100 отлично 

61 – 80 хорошо 

41 – 60 удовлетворительно 

0 – 40 неудовлетворительно 
 


