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1. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И 
ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 
1.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 
процессе освоения образовательной программы 
 
Код и наименование компетенции Этапы формирования
СПК-1. Способен определять приоритеты 
профессиональной деятельности, разрабатывать 
и эффективно исполнять управленческие 
решения, применять адекватные инструменты и 
технологии регулирующего воздействия при 
реализации управленческого решения

1.Работа на учебных 
занятиях 
2.Самостоятельная работа 

СПК-5. Способен осуществлять анализ и 
контроль деятельности организаций и 
учреждения органов государственной власти и 
органов местного самоуправления, в том числе 
с применением основных экономических 
методов 

1.Работа на учебных 
занятиях 
2.Самостоятельная работа  

СПК-6. Способен контролировать качество 
управленческих решений и осуществление 
административных процессов, оценивать 
соотношение планируемого результата и 
затрачиваемых ресурсов 

1.Работа на учебных 
занятиях 
2.Самостоятельная работа  

 
1.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 
различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 

Оценивае
мые 
компетен
ции 

Уровень 
сформирова
н-ности 

Этап 
формирова- 
ния 

Описание 
показателей 

Критерии 
оценива- 
ния 

Шкала 
оценивания 

СПК-1 Пороговый  1.Работа на 
учебных 
занятиях   
2.Самостоят
ельная 
работа  

 

Знать: 
- теорию 
принятия и 
исполнения 
управленчески
х решений,  
Уметь 
- разрабатывать 
и эффективно 
исполнять 
управленческие 
решения

Тест  
Опрос 
Дискуссия 
 

Шкала 
оценивания 
теста 
Шкала 
оценивания 
опроса 
Шкала 
оценивания 
дискуссии  



Продвинут
ый  

1.Работа на 
учебных 
занятиях   
2.Самостоят
ельная 
работа  

 

Знать: 
- теорию 
принятия и 
исполнения 
управленчески
х решений,  
Уметь 
- разрабатывать 
и эффективно 
исполнять 
управленческие 
решения  
Владеть  
-технологиями 
регулирующего 
воздействия 
при реализации 
управленческог
о решения 

Реферат 
Доклад 
Презентац
ия 
Практичес

кая 
подготовка

 

Шкала 
оценивания 
реферата 
Шкала 
оценивания 
доклада 
Шкала 
оценивания 
презентации 
Шкала 
оценивания 
практическо
й подготовки 

СПК-5  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Пороговый 1.Работа на 
учебных 
занятиях   
2.Самостоят
ельная 
работа  

 

Знать: 
- основы 
деятельности 
государственно
й и 
муниципальной 
службы 
Уметь 
- осуществлять 
анализ и 
контроль 
деятельности 
организаций и 
учреждений 
органов 
государственно
й власти и 
органов 
местного 
самоуправлени
я

Тест  
Опрос 
Дискуссия 
 

Шкала 
оценивания 
теста 
Шкала 
оценивания 
опроса 
Шкала 
оценивания 
дискуссии 

Продвинут
ый 

1.Работа на 
учебных 
занятиях   

Знать: 
- основы 
деятельности 
государственно

Реферат 
Доклад 
Презентац

Шкала 
оценивания 
реферата 
Шкала 



 
 
 

 

2.Самостоят
ельная 
работа  

 

й и 
муниципальной 
службы 
Уметь 
- осуществлять 
анализ и 
контроль 
деятельности 
организаций и 
учреждений 
органов 
государственно
й власти и 
органов 
местного 
самоуправлени
я 
Владеть 
- технологией 
применения 
основных 
экономических 
методов  

ия 
Практичес

кая 
подготовка

 

оценивания 
доклада 
Шкала 
оценивания 
презентации 
Шкала 
оценивания 
практическо
й подготовки 

СПК-6 Пороговый 1.Работа на 
учебных 
занятиях   
2.Самостоят
ельная 
работа  

Знать: 
- Теорию 
принятия и 
исполнения 
управленчески
х решений 
Уметь 
- 
контролировать 
качество 
управленчески
х решений и 
осуществление 
административ
ных процессов

Тест  
Опрос 
Дискуссия 

 

Шкала 
оценивания 
теста 
Шкала 
оценивания 
опроса 
Шкала 
оценивания 
дискуссии 

Продвинут
ый 

1.Работа на 
учебных 
занятиях   
2.Самостоят
ельная 
работа  

Знать: 
- Теорию 
принятия и 
исполнения 
управленчески
х решений 
Уметь 

Реферат 
Доклад 
Презентац
ия 
Практичес

кая 

Шкала 
оценивания 
реферата 
Шкала 
оценивания 
доклада 
Шкала 



 - 
контролировать 
качество 
управленчески
х решений и 
осуществление 
административ
ных процессов  
Владеть 
-технологией 
определения 
соотношения 
планируемого 
результата и 
затрачиваемых 
ресурсов 

подготовка оценивания 
презентации 
Шкала 
оценивания 
практическо
й подготовки 

 
Описание шкал оценивания 
 
Шкала оценивания теста: 
 

Правильных 
ответов, % 

100 90 80 70 60 50 40 30 20 10 0 

в баллах 10 9 8 7 6 5 1 0 0 0 0

 
Шкала оценивания реферата: 
Написание реферата оценивается по шкале от 0 до 25 баллов.  
 

Критерии оценивания 
Интервал 

оценивания 
1. Степень раскрытия темы 0-5 

2. Личный вклад автора 0-3 

3. Структурированность материала 0-5 

4. Постраничные ссылки 0-2 

5. Объем и качество используемых источников 0-2 

6. Оформление текста и грамотность речи 0-3 

7. Защита реферата 0-5 

 
Шкала оценивания презентации: 
Выполнение презентации оценивается по шкале от 0 до 10 баллов.  



Критерии оценивания 
Интервал 

оценивания 
1. Степень раскрытия темы 0-2 

2. Личный вклад автора 0-2 

3. Структурированность материала 0-1 

4. Ссылки на ученых 0-1 

5. Объем и качество используемых источников 0-1 

6. Оформление текста и грамотность речи 0-1 

7. Список использованной литературы 0-2 
 

Шкала оценивания доклада: 
Выполнение доклада оценивается по шкале от 0 до 15 баллов. 
 

Критерии оценивания 
Интервал 

оценивания 
1. Степень раскрытия темы 0-4 

2. Личный вклад автора 0-2 

3. Структурированность материала 0-1 

4. Ссылки на научные источники, документы 0-1 

5. Объем и качество используемых источников 0-1 

6. Грамотность речи 0-2 

7. Защита доклада 0-4 
 
Шкала оценивания дискуссии: 
Дискуссия оценивается от 0 до 10 баллов.  
 

Критерии оценивания Интервал 
оценивания 

1. Самостоятельно и аргументировано делать анализ, 
обобщать, выводы 

8-10 

2. Самостоятельно, уверенно и безошибочно применяет 
полученные знания в решении проблем на творческом 
уровне 

5-7 

3. Умеет составить полный и правильный ответ на 
основе изученного материала; выделять главные 
положения, самостоятельно подтверждать ответ 
конкретными примерами, фактами

3-5 

4. Понимание сущности рассматриваемых понятий, 
явлений и закономерностей, теорий, взаимосвязей 

0-2 

 
Шкала оценивания опроса: 



Устный опрос оценивается от 0 до 10 баллов.  

Критерии оценивания 
Интервал 

оценивания 
1. Самостоятельно и аргументировано делать анализ, 

обобщать, делать выводы
0-2 

2. Самостоятельно, уверенно и безошибочно 
применяет полученные знания в решении проблем 
на творческом уровне

0-2 

3. Умеет составить полный и правильный ответ на 
основе изученного материала; выделять главные 
положения, самостоятельно подтверждать ответ 
конкретными примерами, фактами

0-3 

4. Понимание сущности рассматриваемых понятий, 
явлений и закономерностей, теорий, взаимосвязей 

0-3 

 
Шкала оценивания практической подготовки 

Критерии оценивания Баллы 

высокая активность на практической подготовке: 
выполнены все задания, изучена нормативно-правовая база, 
отработаны аналитические справки, сформулированы практические 
рекомендации по оптимизации управленческих процессов в 
предметных областях государственного и муниципального 
управления 

5 

средняя активность на практической подготовке:  
выполнена половина заданий, изучена нормативно-правовая база, 
отработаны аналитические справки

2 

низкая активность на практической подготовке: 
задания, предусмотренные практической подготовкой не выполнены

0 

 
1.3. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 
освоения образовательной программы 

Текущий контроль 
 
Перечень примерных вопросов для проведения опроса: 
1. Методы разработки управленческих государственных решений 
2. Источники рисков в управлении 
3. Технология принятия решений.  
4.Стратегические решения.  
5. Общая методология разработки управленческих государственных 
решений. 
6.Алгоритм и этапы разработки.  



7.Управленческое решение как процесс и явление.  
8.Творческий характер управленческих решений: интуитивный и 
рациональный подходы. 
 
Перечень вопросов для тестовых заданий 

1. Федеральное Собрание РФ является ……… органом. 
2. Исполнительным 
3. Судебным 
4. Представительным 
5. Распорядительным 
6. Законодательным 

Ответ:4,6 
2. Право поступление на государственную гражданскую службу имеют 
граждане РФ… 

1. Имеющие возраст не менее 18 лет; 
2. Имеющие определенный стаж гражданской службы или стаж (опыт) 
работы по специальности; 
3. Владеющие государственным языком РФ; 
4. Имеющие высшее образование; 
5. Соответствующие квалификационным требованиям, установленным 
Федеральным законом «О государственной гражданской службе РФ» 
№79 

Ответ:1, 3, 5. 
3. Типовой кодекс этики и служебного поведения государственных 
служащих РФ и муниципальных служащих содержит следующие 
разделы… 

1. Ответственность за нарушения положений Типового кодекса; 
2. Общие положения; 
3. Рекомендательные этические правила служебного поведения 
государственных (муниципальных) служащих; 
4. Основные принципы и правила служебного поведения 
государственных (муниципальных) служащих; 
5. Типовые ситуации конфликта интересов на государственной 
(муниципальной) службе. 

Ответ: 1,2,3,4. 
4. Любое управленческое решение выполняет функции: 
1. Правовую 
2. Экономическую 
3. Социальную 
4. Все ответы верные 
5. Нет верного ответа 
Ответ: 4 
 



5. Установите соответствие между определениями местного 
самоуправления, принятыми в РФ и источниками прав, в которых 
содержатся эти определения. 

1. Под местным самоуправлением понимается право и способность 
органов местного самоуправления регламентировать значительную часть 
публичных дел и управлять ею, действуя в рамках закона, в соответствии со 
своей компетенцией и в интересах местного населения. 

2. Местное самоуправление обеспечивает самостоятельное решение 
населением вопросов местного значения, владение, пользование и 
распоряжение муниципальной собственностью, осуществляется гражданами 
путем референдума, выборов, других форм прямого волеизъявления, через 
выборные и другие органы местного самоуправления. 

3. Местное самоуправление в Российской Федерации - форма 
осуществления народом своей власти, обеспечивающая самостоятельное и 
под свою ответственность решение населением непосредственно и (или) 
через органы местного самоуправления вопросов местного значения исходя 
из интересов населения с учетом исторических и иных местных традиций. 

1. Федеральный закон "Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации" от 6 октября 2003 г. N 131-
ФЗ  
2. Конституция РФ  
3. Федеральный закон "О внесении изменений в Кодекс Российской 
Федерации об административных правонарушениях" от 26 ноября 1996 
N 138-ФЗ 
4. Европейская хартия местного самоуправления  

Ответ: 1 – 4, 2 – 2, 3 – 1. 
 

6. Критерии мировых стандартов ООН по оценке эффективности 
государственного управления: 
1)  практические задачи, цели, которые соотнесены с требованиями 
мирового сообщества; 
2)  результаты целей и подцелей, которые были поставлены перед 
государственными органами управления обществом; 
3)  суммарные расходы, затраченные на реализацию целей 
государственного управления по удовлетворению общественных нужд и 
потребностей; 
4)  потенциальные возможности государственного управления; 
5)  структура и организационный механизм муниципального управления. 
Ответ:1,2,3,4. 
 
7.Государственные должности государственной службы подразделяются 
на следующие группы: 



1. высшие, главные, ведущие, старшие, младшие государственные должности 
государственной службы; 
2. главные, ведущие, средние, старшие, младшие государственные должности 
государственной службы; 
3. высшие, главные, стандартные, младшие, низшие государственные 
должности государственной службы; 
4. высшие, главные, ведущие, старшие, низовые государственные должности 
государственной службы. 
Ответ: 1. 
 
8. Основными признаками государства являются:  
1. Территория, население и государственный аппарат. 
2. Государственное управление, местное самоуправление, государственная 
собственность 
3. Государственный аппарат, население, собственность. 
Ответ:1. 
 
 
9.Среди перечисленных ниже выберите принципы организации 
контроля над деятельностью самоуправления, сформулированные в 
Европейской хартии о местном самоуправлении: 
А) соблюдение законности и конституции; 
Б) контроль над своевременностью выполнения возложенных на местное 
сообщество задач; 
В) контроль со стороны избирателей; 
Г) соразмерность масштабов вмешательства контролирующего органа 
важности интересов, защищаемых им; 
Д) правительственный надзор 
Ответ: А, Г, Д. 
 
10.Финансы муниципального образования – это: 

А) совокупность социально- экономических отношений, 
возникающих по поводу формирования, распределения и 
использования финансовых ресурсов для решения задач местного 
значения; 
Б) регулируемая государственным законодательством система 
экономических отношений, связанных с аккумулированием 
определенной части стоимости национального дохода посредством 
ее перераспределения и соответствующего использования – с 
учетом функций и полномочий, возложенных на муниципальные 
органы самоуправления и делегированных вышестоящим уровнем 
бюджетной системы; 
В) отношения, складывающиеся между органами местного 
самоуправления и населением, живущим на территории данного 



муниципального образования, а также хозяйствующими 
субъектами; 
Г) совокупность государственных средств, собственных средств и 
заемных средств муниципального образования; 
Д) муниципальный бюджет, муниципальная собственность, 
муниципальные ресурсы. 
Ответ: А, Б, Г. 

11.Чем обеспечивается самостоятельность местного бюджета как части 
бюджетной системы Российской Федерации: 

А) наличием собственных источников доходов; 
Б) правом устанавливать собственные налоги; 
В) правом определять направления использования и расходования 
бюджетных средств; 
Г) правом использовать по своему усмотрению доходы местного 
бюджета, полученные дополнительно в ходе его исполнения; 
Д) правом на компенсацию дополнительных расходов, возникших в 
результате решений, которые были приняты органами 
государственной власти. 
Ответ: А,В,Г,Д. 

12. Как правило, в структуре органов местного самоуправления 
финансовой деятельностью занимаются: 

 А) финансовые органы – для финансового планирования; 
Б) бюджетные органы – для организации и осуществления бюджетного 
процесса; 
В) представительные органы – для финансового целеполагания; 
Г) контрольные органы – для контроля расходования средств;  
Д) экономические органы – для финансового анализа. 
Ответ:  А, Б, Г. 

13.Местный бюджет с точки зрения содержания деятельности 
подразделяется: 

А) на текущий бюджет; 
Б) перспективный бюджет; 
В) оперативный бюджета; 
Г) бюджет развития; 
Д) финансовый бюджет 
Ответ:  А, Г. 

14.Согласно Бюджетному кодексу Российской Федерации, доходные 
статьи бюджета по видам классифицируются: 

А) на налоговые; 
Б) федеральные; 
В) региональные; 
Г) местные; 
Д) неналоговые. 
Ответ:  А, Д. 

15.Субвенция – это: 



А) сумма, выделяемая из бюджета вышестоящего уровня на 
конкретные цели для выравнивания социально-экономического 
развития соответствующей территории; 
Б) сумма, выделяемая из бюджета вышестоящего уровня в случаях, 
если собственных доходов недостаточно для формирования 
муниципального бюджета;  
В) сумма, выделяемая из бюджета вышестоящего уровня на 
определенный срок и на конкретные цели для выравнивания 
социально-экономического развития соответствующей территории; 
Г) сумма, выделяемая из бюджета вышестоящего уровня в случаях, 
если закрепленных и регулирующих доходов недостаточно для 
формирования минимального бюджета нижестоящего уровня; 
Д) сумма, выделяемая из бюджета Российской Федерации в случаях, 
если собственных доходов недостаточно для формирования 
муниципального бюджета. 
Ответ: В. 

16.По основным источникам формирования средства, поступающие в 
местный бюджет, делятся:  

А)  на государственные средства; 
Б) временные доходы; 
В) постоянные доходы; 
Г) собственные средства муниципального образования; 
Д) заемные средства, бюджетную ссуду и муниципальный кредит. 
Ответ: А, Г, Д. 

 
17. Право поступление на государственную гражданскую службу имеют 
граждане РФ… 

1. Имеющие возраст не менее 18 лет; 
2. Имеющие определенный стаж гражданской службы или стаж (опыт) 
работы по специальности; 
3. Владеющие государственным языком РФ; 
4. Имеющие высшее образование; 
5. Соответствующие квалификационным требованиям, установленным 
Федеральным законом «О государственной гражданской службе РФ» 
№79 

Ответ:1, 3, 5. 
18. Типовой кодекс этики и служебного поведения государственных 
служащих РФ и муниципальных служащих содержит следующие 
разделы… 

1. Ответственность за нарушения положений Типового кодекса; 
2. Общие положения; 
3. Рекомендательные этические правила служебного поведения 
государственных (муниципальных) служащих; 



4. Основные принципы и правила служебного поведения 
государственных (муниципальных) служащих; 
5. Типовые ситуации конфликта интересов на государственной 
(муниципальной) службе. 

Ответ: 1,2,3,4. 
19. Установите соответствие между определениями местного 
самоуправления, принятыми в РФ и источниками прав, в которых 
содержатся эти определения. 

1. Под местным самоуправлением понимается право и способность 
органов местного самоуправления регламентировать значительную часть 
публичных дел и управлять ею, действуя в рамках закона, в соответствии со 
своей компетенцией и в интересах местного населения. 

2. Местное самоуправление обеспечивает самостоятельное решение 
населением вопросов местного значения, владение, пользование и 
распоряжение муниципальной собственностью, осуществляется гражданами 
путем референдума, выборов, других форм прямого волеизъявления, через 
выборные и другие органы местного самоуправления. 

3. Местное самоуправление в Российской Федерации - форма 
осуществления народом своей власти, обеспечивающая самостоятельное и 
под свою ответственность решение населением непосредственно и (или) 
через органы местного самоуправления вопросов местного значения исходя 
из интересов населения с учетом исторических и иных местных традиций. 

1. Федеральный закон "Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации" от 6 октября 2003 г. N 131-
ФЗ  
2. Конституция РФ  
3. Федеральный закон "О внесении изменений в Кодекс Российской 
Федерации об административных правонарушениях" от 26 ноября 1996 
N 138-ФЗ 
4. Европейская хартия местного самоуправления  

Ответ: 1 – 4, 2 – 2, 3 – 1. 
 

20. Критерии мировых стандартов ООН по оценке эффективности 
государственного управления: 
1)  практические задачи, цели, которые соотнесены с требованиями 
мирового сообщества; 
2)  результаты целей и подцелей, которые были поставлены перед 
государственными органами управления обществом; 
3)  суммарные расходы, затраченные на реализацию целей 
государственного управления по удовлетворению общественных нужд и 
потребностей; 



4)  потенциальные возможности государственного управления; 
5)  структура и организационный механизм муниципального управления. 
Ответ:1,2,3,4. 
21.Государственные должности государственной службы 
подразделяются на следующие группы: 
1. высшие, главные, ведущие, старшие, младшие государственные должности 
государственной службы; 
2. главные, ведущие, средние, старшие, младшие государственные должности 
государственной службы; 
3. высшие, главные, стандартные, младшие, низшие государственные 
должности государственной службы; 
4. высшие, главные, ведущие, старшие, низовые государственные должности 
государственной службы. 
Ответ: 1. 
22. Основными признаками государства являются:  
1. Территория, население и государственный аппарат. 
2. Государственное управление, местное самоуправление, государственная 
собственность 
3. Государственный аппарат, население, собственность. 
Ответ:1. 
 
23.Выберите верное утверждение: 

А) система государственной и местной власти возникает там, где 
общество начинает осознавать потребность в регулировании 
отношений между людьми, между частными и групповыми 
(общественными) интересами; 
Б) Система государственной власти возникает там, где общество 
начинает осознавать потребность в регулировании отношений между 
людьми, между частными и групповыми (общественными) интересами; 
В) система местной власти возникает там, где общество начинает 
осознавать потребность в регулировании отношений между людьми, 
между частными и групповыми (общественными) интересами. 
Ответ: А. 

24.Выберите основные факторы, определяющие особенности местного 
самоуправления: 

А) основные характеристики цикла хозяйственной жизни; 
Б) психологический фактор; 
В) экологический фактор; 
Г) природный и географический факторы; 
Д) фактор внутренних и внешних воздействий на политико-
хозяйственную систему. 
Ответ: А, Г, Д 

25.Верно ли утверждение, что муниципальный менеджмент (как вид 
управления) тождественен местному самоуправлению (как форма 
народовластия): 



А) да. 
Б) нет. 
Ответ: А. 

26.Какая из основных теорий местного самоуправления 
предусматривает строгое разграничение государственных и общинных 
дел: 

А) классическая; 
Б) общественная 
В) государственная; 
Г) максималистская 
Д) государственно-общественная  
Ответ: Б. 

27.Выберите наиболее корректное определение планирования как 
функции муниципального управления: 

А) деятельность органов местного самоуправления по конкретизации 
целевых установок в области развития местного сообщества. 
Конкретизация выражается в совокупности стратегических и 
тактических планов, концепций и программ; 
Б) разработка прогнозов, формирование и реализацмия перспективных 
концепций, программ и планов развития муниципальных образований; 
В) разработка и реализация местной социально-экономической 
политики, учитывающей специфику муниципального образования; 
Г) разработка проектов рлановых и предплановых документов 
концептуального и прогнозного характера; 
Д) совокупность стратегий, концепций, планов и других документов, 
обеспечивающих достижение конечной цели местного 
самоуправления. 
Ответ: А. 

28.Субъектом процесса планового развития муниципального 
образования являются: 
А) представительные органы местного самоуправления; 
Б) исполнительные органы местного самоуправления; 
В) муниципальные властные структуры; 
Г) властные структуры субъекта Российской Федерации; 
Д) глава муниципального образования 
Ответ: В. 
29.В широком смысле слова в объект муниципального планирования 
включают: 
А) объекты системы образования; 
Б) объекты муниципальной собственности и мероприятия, финансируемые из 
бюджета; 
В) правоохранительные органы; 
Г) предприятия городского хозяйства; 
Д) экономическую и социальную сферы муниципального образования. 
Ответ: Д. 



30.Относятся ли к полномочиям органов государственной власти РФ в 
области местного самоуправления следующие полномочия: владение, 
пользование и распоряжение муниципальной собственностью: 
А) да; 
Б) нет. 
Ответ: Б. 
31.Относятся ли к полномочиям органов государственной власти РФ в 
области местного самоуправления следующие полномочия: принятие 
федеральных программ развития местного самоуправления: 
А) да; 
Б) нет. 
Ответ: А. 
 
32.Из перечисленных ниже выберите предметы ведения местного 
самоуправления, выделенные Конституцией РФ и ФЗ от 6 октября 2003 
г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в РФ»: 
а) основное благоустройство; 
б) вопросы местного значения, относящиеся к ведению местного 
самоуправления; 
в) благоустройство в узком смысле слова; 
г) отдельные государственные полномочия, которыми наделяются органы 
местного самоуправления; 
д) благоустройство в широком смысле слова. 
Ответ: Б, Г. 
 
33.Что отнесено к предметам ведения местного самоуправления в 
рамках территории муниципального образования в РФ: 
А) принятие и изменение уставов муниципальных образований, контроль над 
их соблюдением; 
Б) владение, пользование и распоряжение муниципальной собственностью; 
В) распоряжение местными финансами, формирование, утверждение и 
исполнение местного бюджета; 
Г) регулирование использования водных объектов, месторождений 
общераспространенных полезных ископаемых и недр; 
Д) вопросы организации и содержания учреждений профессионального 
образования? 
Ответ: А, Б, В. 
34. Правильно ли утверждение, что устав муниципального образования 
должен проходить регистрацию в органах юстиции (т.е. принятие его 
населением и опубликование не является основанием для его 
вступления в силу): 
А) да; 
Б) нет? 
Ответ: А. 



35. Правильно ли утверждение, что устав муниципального образования 
носит всеобъемлющий характер, но при этом отдельные положения 
устава не являются исчерпывающими: 
А) да; 
Б) нет? 
Ответ: А. 
36. Относится ли к правам местного самоуправления право 
принудительного отчуждения частного имущества при планировке и 
перепланировке города: 
А) да, но только в части общественно значимых предприятий; 
Б) да; 
В) нет, это нарушение прав частной собственности? 
Ответ: Б. 
37. Относится ли к правам местного самоуправления право 
установления цен на товары и услуги, производимые местными 
предприятиями: 
А) да; 
Б) нет; 
В) да, но только на товары и услуги, производимые муниципальными 
предприятиями. 
Ответ: В. 
38. Среди перечисленных ниже выберите существенные признаки 
местного самоуправления как власти особого рода: 
А) наличие рамок (границ); 
Б) наличие собственной компетенции; 
В) самостоятельные источники средств для решения местных проблем; 
Г) ответственность перед населением; 
Д) динамизм в развитии? 
Ответ: Б, В, Г. 
39. Среди перечисленных ниже выберите вопросы, не относящиеся к 
компетенции местных органов власти: 
А) основное благоустройство; 
Б) политико-административные дела; 
В) дела общего управления; 
Г) благоустройство в узком смысле; 
Д) социально-экономические дела; 
Е) благоустройство в широком смысле (как удовлетворение социальных 
нужд). 
Ответ: Б, В, Д 
40. Среди перечисленных ниже выберите положения, не относящиеся 
к основным правам органов власти местного самоуправления: 
А) право юридического лица; 
Б) соблюдение установленных в государстве норм и правил хозяйственной 
деятельности; 
В) местное нормотворчество; 



Г) установление санкций за нарушение принятых решений; 
Д) отчуждение имущества (в оговоренных законом случаях); 
Е) самостоятельное формирование, утверждение и расходование бюджета; 
Ж) содержание расквартированных воинских частей; 
З) содержание судов; 
И) самостоятельное формирование и утверждение структуры управления 
хозяйством и органов власти; 
К) распоряжение имуществом. 
Ответ: Б,Ж,З 
41. Среди перечисленных ниже выберите принципы организации 
контроля над деятельностью самоуправления, сформулированные в 
Европейской хартии о местном самоуправлении: 
А) соблюдение законности и конституции; 
Б) контроль над своевременностью выполнения возложенных на местное 
сообщество задач; 
В) контроль со стороны избирателей; 
Г) соразмерность масштабов вмешательства контролирующего органа 
важности интересов, защищаемых им; 
Д) правительственный надзор 
 
42. В какой из глав Конституции Российской Федерации определен 
статус местного самоуправления: 

 А) Глава 1. Основы конституционного строя; 
Б) Глава 2. Права и свободы человека и гражданина; 
В) Глава 3. Федеральное устройство; 
Г) Глава 5. Региональное устройство; 
Д) Глава 8. Местное самоуправление. 
Ответ: А. 

43. В какой из глав Конституции Российской Федерации определено 
установление принципов организации местного самоуправления. 

А) Глава 1. Основы конституционного строя; 
Б) Глава 2. Права и свободы человека и гражданина; 
В) Глава 3. Федеральное устройство; 
Г) Глава 5. Региональное устройство; 
Д) Глава 8. Местное самоуправление. 
Ответ: В.  

44. В какой из глав Конституции Российской Федерации определена 
сфера деятельности местного самоуправления. 

А) Глава 1. Основы конституционного строя; 
Б) Глава 2. Права и свободы человека и гражданина; 
В) Глава 3. Федеральное устройство; 
Г) Глава 5. Региональное устройство; 
Д) Глава 8. Местное самоуправление. 
Ответ: Д. 



45. В каком нормативном акте приведено следующее определение 
местного самоуправления: это «признаваемая и гарантируемая 
Конституцией Российской Федерации самостоятельная и под свою 
ответственность деятельность населения по решению непосредственно или 
через органы местного самоуправления вопросов местного значения исходя 
из интересов населения, его исторических и иных местных традиций»: 

А) Конституция Российской Федерации; 
Б) Закон Российской Федерации от 25 августа 1995 г. № 154-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»; 
В) Закон Российской Федерации от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»; 
Г) Европейская хартия о местном самоуправлении; 
Д) Закон Российской Федерации от 11 апреля 1998 г. № 55-ФЗ «О 
ратификации Европейской хартии местного самоуправления». 
Ответ: Б. 

46. В каком нормативном акте приведено следующее определение 
местного самоуправления: это «форма осуществления народом своей 
власти, обеспечивающая в пределах, установленных Конституцией 
Российской Федерации, федеральными законами, а в случаях, установленных 
федеральными законами, - законами субъектов Российской Федерации, 
самостоятельное и под свою ответственность решение населением 
непосредственно и (или) через органы местного самоуправления вопросов 
местного значения исходя из интересов населения, с учетом исторических и 
иных местных традиций»: 

А) Конституция Российской Федерации; 
Б) Закон Российской Федерации от 25 августа 1995 г. 3 154-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»; 
В) Закон Российской Федерации от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»; 
Г) Европейская хартия о местном самоуправлении; 
Д) Закон Российской Федерации от 11 апреля 1998 г. № 55-ФЗ «О 
ратификации Европейской хартии местного самоуправления». 
Ответ: В. 

47. В системе муниципальных правовых актов кем принимаются 
решения по важнейшим вопросам местного значения, затрагивающим 
интересы населения: 

А) населением на референдумах и сходах; 
Б) представительным органом; 
В) председателем представительного органа; 
Г) главой местной администрации; 
Д) главой муниципального образования. 



Ответ: А.  
48. В системе муниципальных правовых актов кем принимаются 
правила, обязательные для исполнения на территории муниципального 
образования:  

А) населением на референдумах и сходах; 
Б) представительным органом; 
В) председателем представительного органа; 
Г) главой местной администрации; 
Д) главой муниципального образования. 
Ответ: Б. 

49. В системе муниципальных правовых актов кем принимаются 
постановления по вопросам, связанным с осуществлением переданных 
государственных полномочий:  

 А) населением на референдумах и сходах; 
 Б) представительным органом; 
В) председателем представительного органа; 
Г) главой местной администрации; 
Д) главой муниципального образования. 
Ответ: Г. 

50.Финансы муниципального образования – это: 
А) совокупность социально- экономических отношений, 
возникающих по поводу формирования, распределения и 
использования финансовых ресурсов для решения задач местного 
значения; 
Б) регулируемая государственным законодательством система 
экономических отношений, связанных с аккумулированием 
определенной части стоимости национального дохода посредством 
ее перераспределения и соответствующего использования – с 
учетом функций и полномочий, возложенных на муниципальные 
органы самоуправления и делегированных вышестоящим уровнем 
бюджетной системы; 
В) отношения, складывающиеся между органами местного 
самоуправления и населением, живущим на территории данного 
муниципального образования, а также хозяйствующими 
субъектами; 
Г) совокупность государственных средств, собственных средств и 
заемных средств муниципального образования; 
Д) муниципальный бюджет, муниципальная собственность, 
муниципальные ресурсы. 
Ответ: А, Б, Г. 

51.Чем обеспечивается самостоятельность местного бюджета как части 
бюджетной системы Российской Федерации: 

А) наличием собственных источников доходов; 
Б) правом устанавливать собственные налоги; 



В) правом определять направления использования и расходования 
бюджетных средств; 
Г) правом использовать по своему усмотрению доходы местного 
бюджета, полученные дополнительно в ходе его исполнения; 
Д) правом на компенсацию дополнительных расходов, возникших в 
результате решений, которые были приняты органами 
государственной власти. 
Ответ: А,В,Г,Д. 

52.Как правило, в структуре органов местного самоуправления 
финансовой деятельностью занимаются: 

 А) финансовые органы – для финансового планирования; 
Б) бюджетные органы – для организации и осуществления бюджетного 
процесса; 
В) представительные органы – для финансового целеполагания; 
Г) контрольные органы – для контроля расходования средств;  
Д) экономические органы – для финансового анализа. 
Ответ:  А, Б, Г. 

53.Местный бюджет с точки зрения содержания деятельности 
подразделяется: 

А) на текущий бюджет; 
Б) перспективный бюджет; 
В) оперативный бюджета; 
Г) бюджет развития; 
Д) финансовый бюджет 
Ответ:  А, Г. 

54.Согласно Бюджетному кодексу Российской Федерации, доходные 
статьи бюджета по видам классифицируются: 

А) на налоговые; 
Б) федеральные; 
В) региональные; 
Г) местные; 
Д) неналоговые. 
Ответ:  А, Д. 

55.Субвенция – это: 
А) сумма, выделяемая из бюджета вышестоящего уровня на 
конкретные цели для выравнивания социально-экономического 
развития соответствующей территории; 
Б) сумма, выделяемая из бюджета вышестоящего уровня в случаях, 
если собственных доходов недостаточно для формирования 
муниципального бюджета;  
В) сумма, выделяемая из бюджета вышестоящего уровня на 
определенный срок и на конкретные цели для выравнивания 
социально-экономического развития соответствующей территории; 



Г) сумма, выделяемая из бюджета вышестоящего уровня в случаях, 
если закрепленных и регулирующих доходов недостаточно для 
формирования минимального бюджета нижестоящего уровня; 
Д) сумма, выделяемая из бюджета Российской Федерации в случаях, 
если собственных доходов недостаточно для формирования 
муниципального бюджета. 
Ответ: В. 

56.По основным источникам формирования средства, поступающие в 
местный бюджет, делятся:  

А)  на государственные средства; 
Б) временные доходы; 
В) постоянные доходы; 
Г) собственные средства муниципального образования; 
Д) заемные средства, бюджетную ссуду и муниципальный кредит. 
Ответ: А, Г, Д. 

57.Местный референдум – это: 
А) референдум, проводимый в соответствии с Конституцией РФ, 
федеральными законами, законами субъектов РФ, уставом 
муниципального образования среди обладающих правом на участие 
в референдуме граждан РФ, место жительства которых расположено 
в границах муниципальных образований. 
Б) референдум, проводимый в соответствии с уставом и 
нормативно-правовыми актами муниципального образования среди 
обладающих правом на участие в референдуме жителей 
определенной территории. 
Ответ: А. 

58. Признаками местного референдума являются: 
              А) непосредственное осуществление населением муниципальных            
образований прямого волеизъявления путем голосования; 
              Б) участие в референдуме населения, проживающего только на 
территории муниципального образования; 

    В) локальность территорий, на которой проводится местный 
референдум; 

    Г) решение или обсуждение на местных референдумах вопросов 
местного значения. 

   Д) решение или обсуждение вопросов изменения государственных 
законов РФ. 

Ответ: А, Б, В, Г. 
59. Назначение местного референдума включает: 

А) представительный орган муниципального образования обязан 
назначить местный референдум в течение 30 дней со дня 
поступления соответствующих документов. 
Б) представительный орган муниципального образования обязан 
назначить местный референдум в течение недели со дня 
поступления соответствующих документов. 



В) референдум не назначается и не проводится в условиях военного 
и чрезвычайного положения, введенного на территории 
муниципального образования. 
Г) проведение референдума инициируется органами местного 
самоуправления   в условиях военного и чрезвычайного положения, 
введенного на территории муниципального образования. 

Ответ: А, В. 
60.С инициативой проведения референдума могут выступать:  

А) граждане РФ, имеющие право на участие в референдуме; 
Б) избирательные объединения, общественные объединения 
(гражданин или группа граждан, имеющих право на участие в 
референдуме, могут образовать инициативную группу по 
проведению референдума в количестве не менее 10 человек с 
последующей регистрацией в комиссии референдума); 
В) совместно представительный орган муниципального 
образования и глава местной администрации. 
Ответ: А, Б, В. 

61.Виды выборов: 
А) очередные; 
Б) внеочередные; 
В) прямые; 
В) повторные; 
Г) дополнительные 
Ответ: А, Б, Г, Д. 

62.Депутат, член выборного органа местного самоуправления, выборное 
должностное лицо местного самоуправления считается отозванным, 
если за отзыв проголосовало: 

А) более половины избирателей, зарегистрированных в 
муниципальном образовании (избирательном округе); 
Б) более одной трети избирателей, зарегистрированных в 
муниципальном образовании (избирательном округе). 
Ответ: А. 

63.Публичные слушания проводятся: 
А) для обсуждения проектов муниципальных правовых актов по 
вопросам местного значения по инициативе населения, 
представительного органа муниципального образования или 
главы муниципального образования; 
Б) для обсуждения проектов государственного законодательства 
по инициативе населения, представительного органа 
муниципального образования или главы муниципального 
образования. 
Ответ: А. 

64.Муниципальные выборы – это: 
А) форма непосредственной демократии, реализуемая в целях 
избрания депутатов, членов выборного органа местного 



самоуправления, выборных должностных лиц местного 
самоуправления на основе всеобщего равного и прямого 
избирательного права при тайном голосовании. 
Б) форма непосредственной демократии, реализуемая в целях 
избрания депутатов, членов выборного органа городской думы, 
выборных должностных лиц думы на основе всеобщего равного 
и прямого избирательного права при тайном голосовании. 
Ответ: А. 

65.Гарантии избирательных прав при проведении муниципальных 
выборов, порядок назначения, подготовки, проведения, установления 
итогов и определения результатов муниципальных выборов 
устанавливаются: 

А) федеральным законом и принимаемыми в соответствии с ним 
законами субъектов РФ; 
Б) нормативно-правовыми актами муниципального образования. 
Ответ: А. 

66.Основанием для отзыва депутата, члена выборного органа местного 
самоуправления, выборного должностного лица местного 
самообразования могут служить: 

А) его конкретные противоправные решения или действия 
(бездействие) в случае их подтверждения в судебном порядке; 
Б) его конкретные противоправные решения или действия 
(бездействие) в случае жалоб со стороны населения, 
направленных в вышестоящие органы. 
Ответ: А.  

 
Примерные темы рефератов 

1. Управленческая культура личности руководителя в современной 
России. 

2. Концепции, отождествляющие лидерство с качествами, функциями и 
поведением лидера (Ф. Гальтон, Е.С. Богардус, М. Вебер). 

3. Концепции, представляющие лидерство как симметричное отношение 
между лидерами и последователями ( Дж. Хоманс, Ф. Фидлер, Р. 
Стогдилл,  Е. Холландер). 

4.  Морально-нравственные критерии в системе отбора кандидатов для 
службы в государственных и муниципальных учреждениях. 

5. Этические требования к государственному и муниципальному 
служащему: нормы и принципы. 

6. Служебная этика руководителя. 
7. Этикет государственной службы. 
8. Имидж лидера в органе власти.  
9. Понятие управленческого решения; его место и выполняемые функции 

в процессе управления. 
10. Понятие и назначение государственного управленческого решения. 

Отличия и признаки управленческого государственного решения. 



11. Общая методология разработки управленческих государственных 
решений. 

 
Перечень примерных тем для проведения дискуссии. 

1. Причины, вызывающие необходимость контроля? 
2. Что такое процесс контроля? 
3. Какие виды контроля вы знаете? 
4. Что входит в понятие «качество» управленческих решений в 

государственном управлении? 
5. Методы планирования. 
6. Экономическая основа государственного и муниципального 

управления. 
7. Совершенствование экономического взаимодействия государственных 

и муниципальных органов управления в регионе. 
8. Должности государственной и муниципальной службы в РФ. Реестр 

государственных должностей. Стаж государственной и 
муниципальной службы 

9. Контроль и ответственность при реализации управленческих 
государственных решений в органах ГиМУ.  

 
Перечень приблизительных тем докладов  

1. Экономическая основа государственного и муниципального 
управления. 

2. Совершенствование экономического взаимодействия 
государственных и муниципальных органов управления в регионе. 

3. Должности государственной и муниципальной службы в РФ. Реестр 
государственных должностей. Стаж государственной и 
муниципальной службы.  

4. Понятие и система государственной службы в РФ. Виды госслужбы. 
Нормативные акты, регламентирующие госслужбу.  

5. Уровни власти и механизмы их взаимодействия. Основы 
взаимодействия федеральной государственной службы, 
государственной службы субъектов РФ и муниципальной службы.  

6. Методика оценки эффективности деятельности органов 
исполнительной власти субъектов Российской Федерации.  

7. Нормативно-правовые акты организации местного самоуправления 
в Российской федерации, Москве и Московской области. 

Перечень приблизительных тем презентаций 
1. Средства планирования и проектирования 
2. Планирование с помощью составления списков последовательности 

действий 
3. Планирование с помощью полосовых диаграмм 
4. Сетевое планирование 
5. Формальное и неформальное планирование 



6. Определение стандартов контроля 
7. Сравнение фактических и требуемых результатов стандарта работы 
8. Выполнение корректирующих действий в результате проведенного 

контроля 
9. Трудности психологического характера при осуществлении контроля 
10. Связь процесса контроля с процессов принятия решений. 

Примерный перечень вопросов для зачёта 
1. Лидерство в системе государственного управления.  
2. Кризисы в сфере политики и государственного управления.  
3. Экономическая основа государственного и муниципального управления.  
4. Понятие и система государственной службы в РФ. Виды госслужбы.   
5. Полномочия органов местного самоуправления.   
6. Местный референдум и муниципальные выборы.   
7. Муниципальная собственность.  
8. Муниципальные образования в России: понятие, виды, признаки, задачи, 

функции, полномочия. Устав муниципального образования.  
9. Финансово-экономические основы местного самоуправления.    
10. Виды трудовых договоров, особенности отдельных видов договоров. 
11. Государственное управление: понятие, объект и предмет исследования, 

основные принципы формирования системы государственного 
управления, перспективы развития.  

12. Конституция РФ о государственном и муниципальном управлении.   
13. Указ Президента РФ от 21 августа 2012 г. N 1199 "Об оценке 

эффективности деятельности органов исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации".   

14. Федеральный закон "Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации" от 06.10.2003 N 131-ФЗ.  

15. Федеральный закон от 23 мая 2016 года № 143-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты РФ в части увеличения пенсионного 
возраста отдельным категориям граждан».   

16. Федеральный закон от 25 февраля 1999 г. N 39-ФЗ Об инвестиционной 
деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме 
капитальных вложений.   

17. Федеральный закон "О товариществах собственников жилья" от 
15.06.1996 N 72-ФЗ.   

18. Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд».  

19. Федеральный закон "Об общих принципах организации и деятельности 
контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и 
муниципальных образований" от 07.02.2011 N 6-ФЗ.   

20. Федеральный закон от 10 января 2003 г. N 19-ФЗ "О выборах Президента 
Российской Федерации".   



21. Федеральный закон "Об основных гарантиях избирательных прав и права 
на участие в референдуме граждан Российской Федерации" от 12.06.2002 
N 67-ФЗ.   

22. Федеральный закон "О выборах депутатов Государственной Думы 
Федерального Собрания Российской Федерации" от 22.02.2014 N 20-ФЗ. 

23. Принципы, формы, методы и средства государственного управления.  
24. Эффективность государственного управления: понятие и критерии.  
25. Правительство РФ в системе государственной власти.  
26. Понятие и система государственной службы в РФ.   
27. Государственное устройство РФ. Федеративные отношения. Состав РФ.   
28. Система органов государственной власти субъектов РФ: принципы и 

правовая основа деятельности.  
29. Система органов исполнительной власти Российской Федерации.  
30. Государственные управленческие решения: понятие, виды, технология 

разработки и реализации.  
31. Государственная информационная система: виды, структура, роль в 

системе управления.  
32. Государственное регулирование экономики: цели, формы и методы. 
Примерные задания для практической подготовки: 
1. Анализ понятия «управление». 

Цель: проанализировать понятие «управление». 
Задание: 
Проанализировать информацию: 
«А.Файоль дал классическое определение научному управлению: 
управлять – значит: 
- предвидеть, то есть учитывать грядущее и вырабатывать программу 
действия; 
- организовывать, то есть строить двойной – материальный и 
социальный организм учреждения; 
- распоряжаться, то есть заставлять персонал надлежаще работать 
- координировать, то есть связывать, объединять, гармонизировать все 
действия и все усилия 
- контролировать, то есть заботиться о том, чтобы все совершалось 
согласно установленным правилам и отданным распоряжениям 
 
Нужно ответить на вопрос: 
Можно ли данное определение использовать для характеристики 
государственного и муниципального управления? Ответ 
аргументируйте. 

 
Ответ: Определение, данное Файолем управлению можно использовать для 
характеристики государственного и муниципального управления? Файоль 
рассматривал управление как особый вид деятельности, чего никто до него 
не делал. Он считал, что собственно управленческая деятельность должна 
стать особым объектом исследования. Файоль определил, что деятельность 



по управлению включает в себя пять обязательных общих функций: 
предвидение (планирование), организацию, распорядительство, 
координирование и контроль. 
 
2. Найти правильное решение. 
К главе муниципального образования города А. обратились 35 жителей 
улицы Шоссейной с письменным заявлением о благоустройстве улицы 
Новгородской. Заявление поступило в приёмную главы администрации 20 
января. Ответ по существу заявления был дан на собрании жителей улицы 
Новгородской 21 февраля. Правомерны ли действия главы? В какой форме и 
в какой срок должен быть дан ответ жителям улицы Новгородской? 
Решение. 
Федеральный закон «О порядке рассмотрения обращений граждан 
Российской Федерации» от 02.05.2006 № 59-ФЗ. 
Статья 12. Сроки рассмотрения письменного обращения. 

1. Письменное обращение, поступившее в государственный орган, орган 
местного самоуправления или должностному лицу в соответствии с их 
компетенцией, рассматривается в течение 30 дней со дня регистрации 
письменного обращения. 
Прошло 32 дня, а ответ должен быть дан в течение 30 дней со дня 
регистрации заявления. 

2. Федеральный закон «О порядке рассмотрения обращений граждан 
Российской Федерации» от 02.05.2006 № 59-ФЗ (ред. От 27.12.2018) 
Статья 10. Рассмотрение обращения 
Даёт письменный ответ по существу поставленных в обращении 
вопросов за исключением случаев, указанных в статье 11 настоящего 
Федерального закона. 
Действия Главы администрации неправомерны, орган местного 
самоуправления или должностное лицо даёт письменный ответ по 
существу поставленных в обращении вопросов. 

 
 3. Проанализируйте информацию. В одной из работ, выпущенной под 
руководством профессора В.А. Козбаненко, авторы отмечают: «можно 
выделить две измеримые составляющие деятельности государственного 
управления: техническую эффективность и экономическую эффективность. 
Техническая эффективность государственного управления определяется 
степенью достижения целей деятельности с учетом «общественных целей». 
Экономическая эффективность государственного управления определяется 
как отношение стоимости объемов предоставленных услуг к стоимости 
объемов привлеченных для этого ресурсов. Экономическая эффективность 
отражает внутреннее положение дел в системе государственного управления, 
её собственная деятельность, а техническая эффективность – соответствие 
государственного управления требованиям внешней среды с учетом влияния, 
которое оно оказывает на состояние общества». 
Ответить на вопрос: 



Как вы можете прокомментировать данное суждение? 
Ответ. В последнее время эффективность государственного управления часто 
рассматривается с позиций двух измеримых составляющих: технической 
эффективности и экономической эффективности. Техническая 
эффективность государственного управления определяется степенью 
достижения поставленных целей деятельности с учетом общественных 
интересов. Она отражает соответствие государственного управления 
требованиям внешней среды с учетом влияния, которое оно оказывает на 
состояние общества, и связана количественными и качественными 
показателями, важными характеристиками которых являются их 
оперативность и регулярность. Экономическая эффективность 
государственного управления определяется как отношение стоимости 
объемов предоставленных услуг к стоимости объемов привлеченных для 
этого ресурсов. Она отражает внутреннее положение дел в системе 
государственного управления, ее собственную деятельность. Как 
экономическая категория экономическая эффективность отражает отношения 
по поводу достижения желаемого результата и произведенными при этом 
затратами. Именно эффективность в наибольшей степени характеризует 
уровень экономического развития страны, прямо или косвенно отражая 
качество, состояние и уровень использования всех видов ресурсов, 
вовлеченных в процесс производства.  
4. В связи с принятием Федерального закона «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 6 
октября 2003 года № 131-ФЗ муниципальному образованию города С. 
Законом субъекта РФ был присвоен статус городского округа. 
Представительным органом местного самоуправления был принят устав 
муниципального образования в новой редакции. Численный состав 
представительного органа был определен в количестве 27 депутатов. 
Правомерно ли данное положение устава муниципального образования, если 
численность населения города составляет: 
А) 50 тыс. человек 
Б) 250 тыс. человек. 
Решение. 
ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 06.10.2003 № 131-ФЗ «ОБ ОБЩИХ 
ПРИНЦИПАХ ОРГАНИЗАЦИИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ В 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ». 
СТАТЬЯ 35. ПРЕДСТАВИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ. 
6.Численность депутатов представительного органа поселения, 
муниципального округа, городского округа определяется уставом 
муниципального образования и не может быть менее: 
7 человек – при численности населения менее 1000 человек; 
10 человек – при численности населения от 1000 до 10000 человек 



15 человек – при численности населения от 10000  до 30000 человек 
20 человек – при численности населения от 30000 до 100000 человек 
25 человек – при численности населения от 100000 до 500000 человек 
35 человек – при численности населения свыше 500000 человек. 
Соответственно: 
А) 50 тыс, человек – правомерно, 
Б) 250 тыс. человек – правомерно. 
 
5. Преимущества и недостатки российской системы государственного 
управления. 
Цель: проанализировать преимущества и недостатки российской системы 
государственного управления. 
Задание: 

1. Образовать малые группы (4-5 человек) 
2. Заполнить таблицу, определив преимущества и недостатки системы 

государственного управления в России. Для каждого недостатка нужно 
указать возможные способы его преодоления, для каждого 
преимущества – каким образом его можно использовать в процессе 
реформы госуправления. 
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3. Ответить на вопросы 

- какими основными особенностями обладает российская система 
госуправления, и каковы причины их появления 
- какое направление реформы государственного управления следует 
считать первоочередным и почему? 



- какими главными преимуществами обладает российская система 
государственного управления, и какое влияние на результаты реформы 
они могут оказать? 
- как связаны между собой различными направления реформы? 

(Ответы на вопросы будут изменяться в соответствии с изменениями в 
системе государственного управления в РФ) 
6. В представительный орган городского поселения 19 сентября 
поступило обращение граждан с инициативой о проведении местного 
референдума по вопросу обустройства мест массового отдыха населения. 
В какой срок представительный орган обязан назначить местный 
референдум? При наличии каких условий референдум должен быть 
назначен? 
Решение. 
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ (ред. От 06.02.2023) «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 
Статья 22. Местный референдум. 
5.Представительный орган муниципального образования обязан назначить 
местный референдум в течение 30 дней со дня поступления в 
представительный орган муниципального образования документов, на 
основании которых назначается местный референдум. 
В данном случае речь идёт о документах, в которых выражена инициатива 
граждан – условия назначения референдума часть 4 ст. 22 131-ФЗ. 
4.Условием назначения местного референдума по инициативе граждан, 
избирательных объединения, иных общественных объединений, указанных в 
пункте 2 части 3 настоящей статьи является сбор подписей в поддержку 
данной инициативы, количество которых устанавливается законом субъекта 
РФ и не может превышать 5 процентов от числа участников референдума, 
зарегистрированных на территории муниципального образования в 
соответствии с федеральным законом. 
 
1.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций 
 

Основными формами контроля являются тест, опрос, дискуссия, реферат, 
доклад, презентация, задача. 

В промежуточную аттестацию включаются как теоретические вопросы, 
так и практические задания.  

Проверка подготовки студентов регулярно осуществляется 
преподавателем на занятиях. Также на занятиях проводятся тестирование, 
заслушивание и обсуждение рефератов и презентаций, дискуссии по 
вопросам семинара. В промежуточную аттестацию включаются как 
теоретические вопросы, так и практические задания. Студенты, не сдавшие 
промежуточную аттестацию, не допускаются к сдаче зачёта. 

  



Соотношение вида работ и количества баллов в рамках процедуры 
оценивания 

  
Вид работы количество баллов 

Тест до 15 баллов 
Опрос  до 10 баллов 
Дискуссия До 5 баллов 
Реферат  до 15 баллов 
Доклад До 10 баллов 
Презентация До 10 баллов 
Зачёт до 20 баллов 
  
Шкала оценивания зачёта 
  

Критерии оценивания Интервал 
оценивания

студент быстро и самостоятельно готовится к ответу; при 
ответе полностью раскрывает сущность  вопросов билета; 
способен проиллюстрировать свой ответ конкретными 
примерами; демонстрирует понимание проблем и высокий 
уровень ориентировки в них; формулирует свой ответ 
самостоятельно, используя лист с письменным вариантом 
ответов лишь как опору, структурирующую ход рассуждения 

15-20 

студент самостоятельно готовится к ответу; при ответе 
раскрывает основную сущность поставленных вопросов; 
демонстрирует понимание проблем и достаточный уровень 
ориентировки в них, при этом затрудняется в приведении 
конкретных примеров. 

10-14 

студент готовится к ответу, прибегая к некоторой помощи; при 
ответе не в полном объеме раскрывает сущность вопросов 
билета, однако, при этом, демонстрирует понимание проблем. 

6-9 

студент испытывает выраженные затруднения при подготовке 
к ответу, пытается воспользоваться недопустимыми видами 
помощи; при ответе не раскрывает сущность вопроса; не 
ориентируется в рассматриваемой проблеме; оказываемая 
стимулирующая помощь и задаваемые уточняющие вопросы 
не способствуют более продуктивному ответу студента. 

5-6 

Зачёт – основная форма итогового контроля по предмету. Главная его 
цель состоит в том, чтобы проверить степень и глубину усвоения 
теоретического материала, умение применять знания при решении 
конкретных практических задач. На экзамене также проверяются навыки 
самостоятельной работы с учебной литературой.  

Зачёт проводится по вопросам. 
Зачёт проходит в следующем порядке: 



В начале зачёта в аудиторию приглашается 5 человек, каждый из которых 
готовится к ответу на указанном преподавателем месте. После того, как 
ответит первый из них и получит оценку приглашается следующий и так 
далее. 

Время на подготовку должно составлять не более 25 минут. По просьбе 
студента, преподаватель может увеличить время подготовки.  

Обдумывая ответы на вопросы, студенты могут записывать план и 
отдельные формулировки ответа. Однако при подготовке к ответу следует 
учитывать, что повышению оценки способствует не зачитывание ответа, а 
его устная форма. 

Преподаватель, принимающий зачёт должен дать высказать студенту все, 
что он наметил, за исключением случаев уклонения от существа вопроса, 
ошибочных высказываний, неправильного употребления понятий.   

Преподаватель может задать ряд уточняющих вопросов в предложенных 
тем.  

При слабом ответе, близком по содержанию к неудовлетворительной 
оценке, преподаватель может задать несколько дополнительных вопросов в 
пределах программы. Если сдающий зачёт правильно отвечает на них, то 
получает оценку «удовлетворительно», при неправильных ответах 
выставляется оценка «неудовлетворительно». 

Факторы и обстоятельства, влияющие на определение оценки. 
Факторы: 
- правильность ответа на вопрос; 
- полнота ответа на вопрос; 
- творческое применение знаний; 
- логика изложения материала в процессе ответа.  
Дополнительные обстоятельства, влияющие на оценку: 
- культура речи; 
- прочность знаний; 
- трудолюбие, проявленное при изучении учебной дисциплины; 
- сообразительность. 

 
Итоговая шкала оценивания результатов освоения дисциплины 

Итоговая оценка по дисциплине выставляется по приведенной ниже 
шкале. При выставлении итоговой оценки преподавателем учитывается 
работа обучающегося в течение освоения дисциплины, а также оценка по 
промежуточной аттестации. 

 
Количество баллов Оценка по традиционной шкале 

81-100 Зачтено 
61-80 Зачтено 
41-60 Зачтено 
0-40 Не зачтено 



 
 
 


