[loKyMeHT noanucaH NpocToi 31eKTPOHHOM NOANUCHIO
NHdopmaumsa o Bnagenbue:
(®KWO: Haymosa Hatanus AnekcaHapoBHa

[lomxHocTb: PexTop < o
[lata noanucanms: 24.10.2024 14-MMHUCTEPCTBO ITPOCBEIIEHNA POCCUMCKOU OEJEPALIMN

VhukansHeR efepamsdenecy 1apCTBEHHOE OF0KETHOE 00pa30BaTeIbHOE YIPEKIECHUE BBICILICTO 00pazoBaHus
6b5279da4e034bff679172803dash WEOE¥AAPCTBEHHBII YHUBEPCUTET ITPOCBEILIEHUS»

{(FOCYAAPCTBEHHbII YHUBEPCUTET MPOCBEILEHNS)

Kadenpa uHOCTpaHHBIX A3BIKOB

CornacoBaHo
neKkaHoM (akyJybTeTa pyccKoil QuiIonoruu
{

«-{§f>n_z1§%ﬁﬁxzi§i%r.

Ilatanosa O’ B.

PaGouasi nporpamMma AUCHHIJIHHbI

MHOCTpaHHBIH A3bIK B TPOPECCUOHAILHON KOMMYHHUKAIIUH
(bpaHily3cKHii A3BIK)

HanpagJieHHe NOArOTOBKH
44.04.01 INeparorumueckoe oOpa3oBaHue

Hporpamma MOArOTOBKH:
MHHOBaLIMOHHBIE O6pa3OBaTCJIBHBIe TEXHOJIOTHUH

Kpanndukauus
Maructp

®opma 00y4eHHUs
Ounas

CornacoBano y4eOHO-MeTOou4Yeckol Komuccueii  PekoMennoBaHo kadenpoi HHOCTPaHHBIX

Kadepbl HHOCTPAHHBIX S3BIKOB SI3BIKOB
[Ipotokon «7/7»_setetlel 202? T. Ng‘//_p [IpoTokon oT « 7' #» zezpster 2023 1. Ne 75
IIpencenarens YMKom > / 3aB. kadeapoi ( ;l;/
Capsruesa JI.B. Capsruesa JI.B.
MEITUIIM

2023



ABTOpP-COCTaBUTEID!
ITomepannieBa H.I'. , kanauaaT negaroridecKux HayK, TOLUEHT

PaGouas nporpamma nucuurinabl «THOCTpaHHBIH S3bIK B PO ECCHOHATbHOW KOMMYHUKAIIUH
(dbpaniry3ckuii S3bIK)» COCTaBICHA B COOTBETCTBHU ¢ TpeOoBaHUusMHU DeiepaibHOTO TOCYAapCTBEHHO-
ro o0pa3oBaTENHHOrO CTaHAApPTa BHICIIETO OOpa30BaHMs MO HarpaBieHH0 moarotoBku 44.04.01 Ile-
Jarormueckoe oopaszopanme, yreepxacHHoro npukazom MUHOBPHAYKU Poccun ot 22.02.2018 r.
Ne 126.

JucuumirHa BXOAUT B MOyJb «MHOCTpaHHBIN SA3bIK B MPO(ECCUOHATILHOW KOMMYHHMKALIUK»
o0s3arenpHOM yacTh biioka 1 «/lucuuninnsl (MOYIN)» U ABISETCS JIEKTUBHON AMCLUIIINHON

Peanuzyercs B popmare 31eKTpOHHOTO 00YYICHHUS ¢ IPUMEHEHHUEM JTUCTAHIIMOHHBIX 00pa30BaTEIIbHBIX
TEXHOJIOTUH.

I'ox Havana noaroToBkH (Mo yueOHOMY 1u1any) 2023



orwdPE

~No

COJAEPXAHUE

[11aHUPYEMBIEC PE3YIIBTATBI OOYTCHIIS ... v v evvneereneaeenenesenaneenenanennannns

MecTo TUCHMILIMHEI B CTPYKTYpe 00pa30BaTeIbHOM MPOrpaMMbl

OO0BEM U COMCPIKAHME TUCIIHTIITHHB .. evvvvseeeneneesenaneeseneneenananeananens
Y4eOHO-MeTOAMUECKOE 00ECIIeUeHUE CAaMOCTOSTEILHOM PabOThI 00YUAOIIUXCS ... ... ..
DOH]T OIICHOYHBIX CPEJICTB IS IIPOBEACHUS TEKYIICH 1 MPOMEKYTOUHON aTTeCTAI[H
(0001 12103002000 1705 (S
V4eOHO-METOIMUECKOE U PECYPCHOE 00ECIICUCHNE TUCIUIUTUHEI . ...........
MeTtonuyuecKie yKa3aHusl M0 OCBOCHUIO TUCIUTUIMHBI .. ...oueeuenenennennn.
NudopMarnoHHbIe TEXHOJOTHHU JIJIsl OCYIIECTBICHHUS] 00pa30BaTEIbHOTO MPoIecca Mo
JUCIIUITIIIIIHC ... euveeenenseten e eienteeteeseeseeneeneensensensessessesseeneeneens
MarepuanbHO-TEXHUYECKOE 00CCTICUYCHNUE TUCTIUTUTHHBL ...\ 'v'veneesenennen,

~NOo o101~

18
18

19



1. INTAHUPYEMBIE PE3YJIbTATBI OBYUYEHMUSA

1.1. lean 1 3axa4y JUCHUILIHHBI

Leab ocBoeHUs] AUCHMILUIMHBI — CIIOCOOHOCTh OCYHIECTBIIATH KOMMYHHKAIIMIO B YCIOBHUSX
JICIIOBOTO OOIICHUS B aKaJIEMUIECKON, HAYYHON U MPOoeCCHOHATBHON Cpee.
3anauu JUCIUIUINHBIL:
* U3y4eHUe OCOOCHHOCTEH peyeBOH KOMMYHHKAIIMH B YCIOBHSX MEXKYJIBTYPHOTO Mpogeccuo-
HAJILHOTI'O OOIIECHHUS;
* U3y4eHHue 0OLIeHAYYHO!, TPOPECCHOHATBHON U TEPMUHOIOTMYECKON JIEKCUKH;
* opmupoBaHue crocoOHOCTH paboTaTh ¢ TEKCTaMH MpodeccHoHalbHON HANMpaBIEHHOCTH Ha
MHOCTPAaHHOM (aHIJIMICKOM) SI3BIKE;
* popmupoBaHUE YyMEHUI JOCTUTraTh KOMMYHHKATUBHBIX PE3yJbTaTOB B OOIIEHUU HA Mpodec-
CHOHAJIbHBIE TEMBI CPEJICTBAMH HHOCTPAHHOTO (aHTJIMHCKOTO) SI3bIKA;
* (popmHpoBaHUE HABBIKOB MEXKKYIBTYPHOTO JIEJI0BOT0 U MPOdECCHOHATBHOTO OOLICHHUSI.

1.2. Iliianupyemblie pe3yJibTaThl 00y4eHUs

B pesynbTare ocBOCHHMS MAaHHON NUCHMIUIMHBI Y OOy4aromuxcs (popMUPYIOTCS CIenyromme
KOMIIETEHIINHU:

YK—4. CnocoGeH NpuMeHATh COBPEMEHHbIE KOMMYHHKATHBHbBIE TEXHOJIOTHUH, B TOM YHCIIE Ha
MHOCTPaHHOM(BIX) S3bIKe(aX), IS aKaJJeMUUYECKOI'0 U MPO(ECCHOHANBHOTO B3aUMOICHCTBHSL.

YK-5. CnocoGeH aHanu3upoBaTh U YYUTHIBATh pa3HOOOpa3ne KyabTyp B MPOIecce MEXKKYITb-
TYpPHOT'O B3aUMOJICHCTBHUSI.

2. MECTO JUCHHUILIVHBI B CTPYKTYPE OGPA3OBATEJIBHOM ITIPOI'PAMMBI

JucuunirHa BXOAUT B MOyJb «MHOCTpaHHBIN S3bIK B MPO(ECCHOHATIEHOW KOMMYHHMKAIIUK»
o0s3arenbHOM yacTh biioka 1 «/lucuunianssl (MOIYIIH)» U ABJISETCS JIEKTUBHON JUCLUIIIIMHON
OcBoeHue JTaHHOM JUCHUIUIMHBI IPEJOCTAaBUT CTYACHTAM MarucTparypbl HEOOXOJIUMBbIE Teope-
TUYECKHE 3HaHUSA 00 0COOEHHOCTSAX MHOCTPAHHOTO SI3bIKA JEJIOBOT0 MPOo(hecCHOHATBLHOr0 OOLIeHMS, O
(GYHKIMOHATIBHBIX PA3HOBUIHOCTSX peyd (YCTHOM M MUCBMEHHOIT) B JICIOBBIX 1IENAX Ha HHOCTPAHHOM
A3bIKE, MO3BOJIMUT NMPUOOPECTU MPAKTUUECKHE HABBIKM UTEHUS, IIEpPeBOAa, pepepupoBaHUsl U aHHOTH-
POBaHUS ayTEHTHUYHBIX TEKCTOB NMPO(ECCHOHANBHOM HalpaBIEHHOCTH, a TaKXKe HaBBIKM OOIIEHUS B
akaJieMuuecko u mpodeccuoHanibHOU cdepe. CoaepikaTeNnbHbIH MOTEHIIMAT JUCHUTUIHHBL «HO-
CTpaHHBIH SI3bIK B MPOGECCHOHAIBHOI KOMMYHUKAIMHU ((paHIly3CKU S3BIK)» HEOOXOAUM ISl TIOBbI-
IIEHUs YPOBHSI IPAKTUKU YCTHOW M MHUCbMEHHON peur, HEOOXOIUMBIX ISl OCYIIECTBICHUS MEXKKYJIb-
TYPHBIX KOHTaKTOB B IpodeccuoHanbHoil chepe.

3. OBBEM U COAEP)XAHUE JUCHUIIJINHBI

3.1. O0neM JUCHUMILTHHBI

IToxa3atenb o0beMa IMCHMIIJIMHBI ®opma o0yueHus
Ounasn

O0BEM AUCHUIUINHEI B 3a4€THBIX €IUHUIIAX 5

OO0beM IHUCIUILINHEL B Yacax 180

KonrakrtHas pabora: 62,5(60)"

[TpakTHyecKue 3aHATHS 60(60)°

1 o
Peamusyercs B hopmarte 2IeKTPOHHOTO O0yUEHUS C MPUMEHEHUEM TUCTAHIIMOHHBIX 00Pa30BaTEIbHBIX TEXHOJIOTUI
2 o
Peamusyercs B hopmarte IeKTPOHHOTO O0yUEHUS C MPUMEHEHUEM TUCTAHIIMOHHBIX 00Pa30BaTEIbHBIX TEXHOJIOTHUI
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KoHTakTHBIC Yachl Ha TPOMEKYTOUYHYIO aTTECTAIIHIO: 2,5
3auer 0,2
DK3aMeH 0,3
[Ipeadx3amMeHamoHHasi KOHCYJIbTalUs 2
CamocrositenpHas padoTta 100
KoHnTtposb 17,5

dopma MPOMEKYTOUHOM aTTECTALH: 3a4eT B 2 CEMECTPE, IK3aMEH B 3 CEMECTpe.

3.2. ConepixaHue AUCHUILINHBI

KoJ1-Bo yacos
Jlex | IIpak-
LUU | THYe-
HaumenoBanue pasaesioB (Tem) crue
AUCHMILIUHBI C KPATKUM COlepiKaHueM JaHs-
THA
Mopayas 1. U3yuyeHne HHOCTPAHHOIO SI3bIKA Ha JTane o0y4eHMs B Maru- | - 8
cTparype.
Tema 1. Llenu, 3anaun u TpeboBaHUsI K Kypcy. AHAJIU3 S3bIKOBBIX NMOTPEOHO- | - 2
CTeW MarucTpaHTOB.
Tema 2. OGyuenue B marucrtpatype B Poccuu u crpaHe m3zydaeMoro si3blka. | - 6
Benymue yHuBepCUTETHI U IPOrpaMMbl MAaruCTPaTyphl MO MPOrpaMMme HOAro-
TOBKU. POJIb 1 MECTO MHOCTPAHHOTO $SI3bIKa B OOYYEHUM HA CTYIIEHU Maru-
CTpaTyphbl.
MopayJsb 2. UHOCTpaHHBIi A3BIK B chepe npodeccHoOHATbHOI0 O0IIEHUsI. | - 8
Tema 1. OcOOEHHOCTH WHOCTPAHHOIO S3bIKa MPOQPECCUOHANIBHOTO OOIIEeHHUS, | - 4
€ro OTJIM4Ke oT 001Iero s3bika. TepmMuHocHucTEMa.
Tema 2. OcHOBHbIE (YHKIIMOHATIBHBIE PA3HOBUAHOCTU PEYHU B YCIOBUAX HPO- | - 4
(dheccroHaIBHO-IEJI0OBOTO OOIICHHUS.
Mopayas 3. Hayunasi KOH(epeHIust - 12
Tema 1. Hayunas koHdepeHIMs: CyIIHOCTb, BUJIbI, (DOPMBI yHacCTHSL. - 4
Tema 2. [ToaroroBka 3asiBK y4aCTHUKA HAYYHOW KOH(EPEHIIMH U TE3UCOB. - 4
Tema 3. Ilpeszentannsa. OcoOEHHOCTH MOATOTOBKU TPE3EHTALUU HAYYHOTO | - 4
JIOKJIaJ]a Ha UHOCTPAHHOM SI3BIKE.
Moayab 4. AkajeMH4YeCKHi THCKYPC. - 16
Tema 1. AxageMuueckuil HHOCTPAHHBIN SA3bIK: OCOOCHHOCTH CTHJISA, JIEKCUKH | - 4
Y CUHTAKCHCa.
Tema 2. Hayunas crares. Ctpykrypa crateu IMRaD. PedepupoBanue nayu- | - 6
HOW podecCHOHaIbHO — OPUEHTUPOBAHHOM CTAThH.
Tema 3. Annoranus. [IpaBuia HanucaHusl aHHOTAllMU HAy4HOU cTaThu. Peue- | - 6
BbI€ KJIMIIE U NTa0JIOHBI.
Moayas 5. HayuHoe uccienoBanme. - 16
Tema 1. MeTo/1pI HAYYHOTO MCCIIEI0BAHUS. 3apyOekKHBII OIBIT. - 4
Tema 2. ba3pl JaHHBIX ¥ HayYHbIE HCTOYHUKH Ha HHOCTPAHHOM SI3bIKE. - 4
Tema 3. Hayunsiii noksag. CTpykTypa Hay4dHOIO JOKJIaJla HA UHOCTPAHHOM | - 6
A3BIKE O MAarUCTEPCKOM AMCCEPTALIMIOHHOM MCCIIEI0BAHUU.
Htoro: - 60(60)°

3 .
Peamusyercs B hopmare 3IeKTpOHHOTO 00YUEHHs C MPUMEHEHNEM TMCTAHIIMOHHBIX 00Pa30BaTENbHBIX TEXHOJIOTUI
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4. YYEBHO-METOJJAYECKOE OBECIIEYEHUE CAMOCTOSTEJBHON

PABOTbBI OBYUYAIOHIUXCS
Tembl
I ca- KoJ- Metoanue- DopMbI
DopMBbI CAMOCTOS-
MOCTOSI- N3yuaembie Bonpockl BO . cKkHe o0ecme- | OTYeTHO-
TeJIbHOW padoThI
TeJIbHOT0 4yacos YyeHu s CTH
U3y4yeHusi
1 Uzyue- | 1. A3bikoBoii moptdens. | 20 H3y4eHUE PEKOMEH- OcHoBHas 1 coo0rre-
HUE UHO- | AHaiIu3 ypoBHs Biaje- JlyeMbIX HCTOUYHUKOB; | IOTMOJIHUTENb- | HUE
CTPaHHO- | HUSI HHOCTPAHHBIM SI3bI- 0oTOOp U aHaNu3 Ma- Hasl JIUTepary-
ro sI3bIKa | KOM. TEpUAOB AJs CO00- | pa, UHTEPHET-
Ha oTane | 2. MI3yueHue nporpamm HICHHUS. pecypcbl, Ma-
0o0y4eHHUsl | MarucTpaTypsl B BE1y- Tepuansl EBpo-
B Maru- IIMX YHUBEPCUTETAX MEHCKOTO S3bI-
CTparype. | cTpaHbl U3y4aeMOI0 KOBOT'O IIOPT-
SI3bIKA: TUCHUIUINHBI, denst mis ma-
IIpaBWJ1a NOCTYIJICHUSI. T'HCTPAHTOB
2. UHo- 1. Ocobennoctu npo- 20 M3y4YEHUE PEKOMEH- OcHoBHas 1 cooorie-
CTpaHHBIH | (peccuoHaNbHOTO- JyeMbIX HCTOUYHUKOB; | IOMOJIHUTENb- | HUE
A3BIK B OpPUEHTHUPOBAHHOTO UHO- aHaJIU3 MaTepHalioB Hasl JIUTepary-
chepe CTPaHHOI'O S3bIKA. EBpomneickoro s3bl- pa, UHTEpHET-
npodec- | 2.TepmuHomornyeckuit KOBOTO MOPTQes, pecypcbl, Ma-
CHOHaJIb- | ammapar. olnpezesieHue CBoux | Tepuaisl EBpo-
HOro 00- | 3. PedepupoBanue mpo- JTOCTHXKEHUH 110 eB- MENHCKOTO S3bI-
LIEHUS. (becroHaTBEHO — OpUEH- PONENCKOM LIKaJe. KOBOTO IIOPT-
TUPOBAHHBIX TEKCTOB. denst qist ma-
THCTPAHTOB.
3. Hayu- 1.0cobennoctH 0011e- 20 M3y4YEHUE PEKOMEH- OcHoBHas " cooO1e-
Hasi KOH- | HUS B YCIOBUSIX MEXKITY- JyeMbIX UCTOUYHUKOB; | IOMOJIHUTEIb- | HUE
(bepeHIMs | HAPOAHOM HAyYHOH KOH- 0TOOp U aHaNU3 Ma- Has TUTepary-
dbepeHum. TEPHUAJIOB JIJIsi COO0- | pa, MHTEPHET-
2.KaHpbl HayyHOH peyn. LICHHUS. pecypcsl, Ma-
3.¥YcToituuBbie 000POTHI Tepuaisl EBpo-
Hay4YHOU aHIJIMKCKON MIEHCKOTO S3bI-
peun. KOBOT'O TIOPT-
4.0co0eHHOCTH JUCKYC- dbens ans ma-
CHOHHOT'O O0CYXICHUS TUCTPAHTOB
Hay4HbIX JOKJIa/IOB.
4. Axane- | 1.0cobeHHOCTH aKaje- 20 W3Y4YEHHUE PEKOMEH- OcHoBHas 1 cooOrie-
MUYECKHI | MUYECKOTO aHTJIMICKOTO JTyeMbIX HCTOUYHUKOB; | TOTIOJHUTENb- | HUE
JUCKYpC. | sI3bIKa. 0TOOp U aHaNU3 Ma- Has TUTepary-
2. TepMHHOIOTMYECKHIA TEPHUAJIOB JIJIsl CO00- | pa, UHTEPHET-
anmnapar. HICHHUS. pecypchl, Ma-
3.Tunel 1 BUABI CIIOBA- Tepuaisl EBpo-
peW aHTJIMICKOTO SI3bIKA. MEMCKOTO SI3bI-
3.0c0o0EeHHOCTH CTPYK- KOBOT'O MOPT-
TYpBbI CJIOBapHOI Hay4- denst s Ma-
HOM CTaThH. THCTPAHTOB
4. MexXKyJIbTypHBIE KOH-
TaKThl B aKaIEMUYECKOM
chepe.




5. Hayu- 1. 3ydeHune MeTo10B 20 H3y4eHUE PEKOMEH- OcHoBHas 1 coo0rre-
HOE HC- UCCIIeTIOBaHUSI. JTyeMbIX UCTOYHUKOB; | TOTIOJHHUTENb- | HHE
cienoBa- | 2. AHanu3 3apyOeKHBIX 0TOOp W aHAJINU3 TIeAa- | Hasl IUTepaTy-
HUE. HMCTOYHUKOB U 0a3 1aH- TOTUYECKHUX TEOPUH; | pa, UHTEPHET-
HBIX. 0TOOp U aHaJU3 Ma- pecypceel, Ma-
3. Ilpe3enTanusi. TEepHAaJIOB 71l C000- | Tepuansl EBpo-
HICHUSI. MEHCKOTO SI3bI-
KOBOTO TIOPT-
bens qs ma-
THCTPAHTOB.
Hroro 100

5. ®OHJI OIEHOYHBIX CPEJICTB JUIS MPOBEJEHUS TEKYIIEN 1
IMPOMEKYTOYHOW ATTECTALIAU ITO JUCIHUATIINHE

5.1. Hepeqeﬂb KOMIIeTEHIIHIi C YKa3aHUueEM 3TalloB UX (l)OpMI/IPOBaHI/Iﬂ B IIpouecce 0CBOCHUSA 00-

pa3oBaTebHOI MPOrpaMMbl

Koa v HauMeHoOBaHHe KOMIIETEHI[MH

Jransl popMHUPOBAHUA

YK-4. CnocobeH NpUMEHSATh COBPEMEHHBIE KOMMY-
HUKAaTUBHBIC TEXHOJOTHHU, B TOM YHCIIC HA WHOCTpaH-
HOM(BIX) s3bIKe(ax), IUIS akaJeMHU4ecKoro u mpodec-

CHUOHAJIbHOT'O B3aUMOJICHCTBUS

1.PaboTa Ha y4eOHBIX 3aHITHSIX.
2.CamocrosTenbHas paboTa CTyIEHTOB.

YK-5. CriocobGeH aHanu3upoBaTh U yUYUTHIBATh PA3HO-
o0Opa3ue KylbTyp B IPOLECCE MEXKKYJIbTYPHOIO B3au-
MOJECUCTBUSA

1.PaboTa Ha y4eOHBIX 3aHITHSIX.
2.CamocrosTenbHas paboTa CTyIEHTOB.

5.2. Onucanue nokasareJieii U KpUTeprueB OLCHUBAHUS KOMIIETCHIIMI HA PA3JIMYHBIX 3TANAX UX

(hopMupoBaHUsl, ONUCAHHE IIKAJ OLlEHUBAHUSA

OunenuBa- | YpoBenb | Jdramnsl Onucanue nokasaresei Kpurepun | Hlkana

emble cpopmu- | popmupo- OlleHUBAa- olLleHH-

KOMIIe- po- BaHMA HUA BaHMA

TeHIUH BaHHOCTH

YK-4 IToporo- 1.PaboTta Ha | 3name [Ipaktnue- | Hlkana

BBIN y4eOHBIX 0COOEHHOCTH JICJIOBOTO TIpodec- CKOE 3a/la- | OIICHH-

3aHATHUSX. CHOHAJIBHOTO OOLIeHHUs B aKajie- HUe BaHUS
2.CamocTosi | MHYECKOM/Hay4yHOMU cpene; cTe- MIpaKTH-
TeJIbHAs PEOTHIIBI TOBEICHUS U OOIIEeHNS, 4EeCKOro
pabota cty- | (opMyIIBI ITHKETHOHN peuHu. 3a/IaHus
JIEHTOB. Ymemo

AHAJTM3UPOBATh HAYYHBIE COOBITHS
C OIICHKOW MX 3HAYMMOCTH, BBICKa-
3BIBaTh COOCTBEHHOE MHEHHE 110
npobiaemMaM, CBSI3aHHBIM C Hay4-
HOU 1 MpodhecCUOHATBHOM J1es-
TEJIbHOCTBIO, OCYILIECTBIISATh MEXK-
KYJIBTYpHBIE KOHTAKTHI C 3apy-
OeXHBIMH KOJIIEraMH, cO371aBaTh
coOcTBEeHHBIE 00pa3Libl peuu B
cdepe HaydHOIl 1 ipodeccro-
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HaJILHOM KOMMYHUKallUH

IIponsu- 1.PaGota Ha | 3uname [Ipaktnue- | Hlkana
HYTBII y4eOHBIX 0COOEHHOCTH JIeJIOBOTO Mpodeccu- | ckoe 3aja- | OLUeHH-
3aHATHUSX. OHAJBHOTO OOIEHHS B aKafeMude- | HHE, BaHUS
2.CaMoCTOS | CKOW/HAYyYHOU Cpejie; CTEPEOTHUIIBI | COOOIICHHE | TIPAKTH-
TeJbHAs MOBEJICHUS U O0IEHHs, (POPMYITBI YEeCKOro
paboTa cTy- | STUKETHOU peyu. 3a/laHus
JICHTOB. Ymemo [Ixana
AHAIM3UPOBATH HAYYHbBIE COOBITUS OLICHU-
C OIICHKOW MX 3HAYMMOCTH, BBICKa- BaHUs
3bIBaTh COOCTBEHHOE MHEHHE 10 coooe-
npobiemMaM, CBSI3aHHBIM C HAyYHOH HUS
U IpoheCCUOHATIBHON JesITeNbHO-
CTBIO, OCYIIECTBIIATH MEXKKYIbTYp-
HBIE KOHTAKThI C 3apy0eKHBIMU
KOJJIEraMH, CO3/1aBaTh COOCTBEH-
HbIe 00pa31ibl peun B chepe Hayu-
HOW ¥ TPO(heCCUOHATTLHOM KOMMY-
HUKAIIUU.
Braoemy
NHOS3IMHON KOMMYHUKATUBHOW KOM-
HIETEHIMEN B 00J1aCTH  aKaJIEeMHYECKO-
T0 1 PO(ECCHOHATHLHOTO JIUCKypCa
YK-5 [Toporo- 1.PaGota Ha | 3uname [Ipaktnue- | Hlkana
BBIi y4eOHBIX 0COOEHHOCTH JIeTI0BOTO Mpodec- CKOE€ 33/1a- | OLIEHU-
3aHATHUSIX. CHOHAJIBHOTO OOIICHHUS B aKaje- HUE BaHUS
2.CamocTost | MHUYeCKON/Hay4dHOH cpene; cTe- IIPaKTH-
TEeJbHAs PEOTHIIBI TIOBEICHUS M OOIICHNS, 9YEeCKOT0
pabota cTy- | (OpPMYIbI STUKETHON peyn. 3a/laHus
JICHTOB. Ymemo

aHAJIM3UPOBATh HAyYHbIE COOBITHS
C OIIEHKOW MX 3HAYNMOCTH, BBICKa-
3bIBaTh COOCTBEHHOE MHEHHE I10
npo0sieMaM, CBSI3aHHBIM C HayYHOU
U Tpo(pecCUOHANBHOM IesTeabHO-
CTBIO, OCYIIECTBIIATH MEXKKYIIb-
TypHBIE KOHTAKThI C 3apyOeKHBIMU
KOJIJIETaMH, CO3/1aBaTh COOCTBEH-
HbIe 00paslibl peun B cepe Hayy-
HOU U MpodhecCuOHATBEHON KOMMY-
HUKAIIH




[IponBu- 1.PaGora Ha | 3namo [Ipaktnue- | Ikama
HYTBIN y4eOHBIX 0COOCHHOCTH JIeTIOBOTO TIpodec- CKO€ 3aja- | OLICHU-
3aHSITHSIX. CHOHAJILHOTO OOILIEHUS B aKaje- HHUE, BaHUs
2.CamocTosi | MHYECKOMH/HAy4yHOU cpele; cTe- COOOIIeHNE | MPAKTHU-
TeJbHAS PEOTHUIIBI TOBEACHUS U OOLICHMUS, YEeCKOT0
pa60Ta CTy- q)OpMYHBI 3TUKETHOM pcuun. 3aJaHusd
JIEHTOB. Ymemy Hlxana
AHATM3UPOBATH HAYYHBIE COOBITUS OIICHU-
C OLIEHKOW MX 3HAYUMOCTH, BBICKa- BaHUs
3BIBaTh COOCTBEHHOE MHEHUE 110 cooOrie-
npobiieMaM, CBSI3aHHBIM C HAyYHOM HUS

U Tpo(peCcCHOHANTBHOM NesITeIbHO-
CTBIO, OCYILIECTBIISATH MEKKYIbTYP-
HBIC KOHTAKTHI C 3apyO0eKHBIMU
KOJIJIEraMH, CO3/1aBaTh COOCTBEH-
HbIe 00pa3Iiibl peun B chepe Hayd-
HOH ¥ mpodhecCHOHATBLHON KOMMY-
HUKAIIWH.

Braoems

MHOS3BIYHOM KOMMYHHMKAaTUBHON
KOMITETCHIIMEH B 001acTH mpodec-
CHOHAJIBHOTO MEXKYJIBTYPHOTO
oO01eHus

HIkana oueHMBAHUS MPAKTUYECKOT0 3aJaHUS U COOOIEHUS

Bun padorsl

IIxana oneHUBaHUA

1. IlpakTrue-
CKO€ 3a7laHHe

6 0ans10B, eciM 3a7aHUE BBHIMIOJHEHO MOJHOCTHIO, JaHBl OTBETHI HA BCE BOMPOCHI, HE
JIOTYIIIEHO HU OJHOM OLIHOKH.

4 63.]1.]13, €CJIM 3aJaHHUEC BBIIIOJIHCHO IIOJIHOCTBIO, JaHbI HE IIOJIHBIC OTBCTHI Ha BCC BO-
IMPOCHI, AONYIICHBI HC3HAYNTCIIbHBIC OIITHNOKU.

2 faJjuia, ecnu 3a/laHue BBIIOJIHEHO YacTHYHO, JONMYILIEHbl CepbE3HbIE OIIMOKH MpU
(opMyIMpPOBKE OTBETOB HAa MOCTaBJIEHHBIE BOIIPOCHI.

0 0aJi10B, eciIi 3aJlaHi€ HE BBLITOIHEHO.

2. CooOmenne

20 63.]1.]103, €CJI MPEACTABJICHHOC COO6H_[CHI/IC CBUACTCIILCTBYCT O NPOBCACHHOM Ca-
MOCTOSATCIBHOM HCCICIOBAHUU C IMPUBJICYCHUCM PA3JINYHBIX UCTOYHHUKOB I/IH(l)OpMa-
UH; JTIOTUYIHO, CBA3HO U IOJIHO PACKPBIBACTCA TEMA; 3aKJIIFOUCHUC COACPIKUT JIOTUIHO
BBITCKAIOIME U3 COACPKAHUA BBIBOJIBI.

15 6anu0B, ecnu npeaCTaBIEHHOE COOOICHNE CBUJIETENBCTBYET O NMPOBEJICHHOM Ca-
MOCTOSITEIbHOM HCCIIEJJOBAHUM C IPHUBJICYEHHEM JBYX-TPEX HUCTOYHHKOB HH(pOpMa-
LIMH; JIOTUYHO, CBA3HO U IIOJIHO PACKPBIBAECTCA TEMA; 3aKJIFOUEHUE CONEPKUT JIOTUYHO
BBITEKAOIIUE U3 CONECPIKAHUS BBIBOJIBI.

10 ﬁaJ'[JIOB, €CJIN IMPEACTABJIICHHOC COO6H.I€HI/IG CBUACTCIILCTBYET O MPOBECACHHOM HC-
CJICOOBAHUN C MPUBJIICUCHUEM OJHOI'O MCTOYHHKA I/IH(l)OpMaHI/II/I; TEMaA pacCKpbITa HE
IOJIHOCTBIO; OTCYTCTBYIOT BELIBO/JBI.

0 6as10B, ecil COOOIIIEHNE OTCYTCTBYET.

5.3. TunoBble KOHTPOJIbHBbIC 33/IaHUS MJIM HHbIC MaTepHAJIbl, HEOOXOAMMBIE 1JIsi OLCHKH 3Ha-
HMIii, yMeHMii, HABBIKOB W (MJIM) ONBITA JAeATEIbHOCTH, XapaKTEePU3YIOIIMX ITanbl opMupoBa-
HHMSl KOMIIETEHIIMI B Npouecce 0CBOCHHs 00pa30BaTe/IbHOM IPOrPaMMbl



IIpuMepHbIe BADHAHTBI IPAKTHYECKUX 3a]aHHil

Réunissez les deux parties d’apres le sens.

1. La recherche scientifique désigne...

2. La communauté scientifique désigne...

3. La scientificité est ...

4. L'« expérimentation » est ...

5. L’« observation » est ...

6. Une « théorie »

7. La « simulation » est ...

8.En France, le doctorat ...

9. Un facteur d'impact......

10. La scientométrie

...la qualité des pratiques et des théories qui
cherchent a établir des régularités

...I’ensemble des actions entreprises en vue de
produire et de développer les connaissances
scientifiques.

...I’action de suivi attentif des phénomenes,
sans volonté de les modifier, a I’aide de
moyens d’enquéte et d’étude appropriés.

...la « reproduction artificielle du
fonctionnement d'un appareil, d'une machine,
d'un systeme, d'un phénomene, a 1'aide d'une
maquette ou d'un programme informatique, a
des fins d'étude, de démonstration ou
d'explication »

...I'ensemble des chercheurs et autres
personnalités dont les travaux ont pour objet
les sciences et la recherche scientifique, selon
des méthodes scientifiques.

...reproductibles, mesurables et réfutables dans
les phénomenes par le moyen de la mesure
expérimentale, et a en fournir une
représentation explicite.

...une méthode scientifique qui consiste a
tester par des expériences répétées la validité
d'une hypothese et a obtenir des données
quantitatives permettant de I'affiner. Elle
repose sur des protocoles expérimentaux
permettant de normaliser la démarche.

...est la science de la mesure et 1'analyse de la
science.

...est le plus ¢élevé des quatre grades
universitaires.

...est un indicateur qui estime indirectement la
visibilité d'une revue scientifique.
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1. Remplacez les points par les mots et les expressions ci-dessous
projets , chercheurs, les lieux privilégiés

Les laboratoires, qui peuvent aussi bien étre publics que privés, sont ou se
déroule l'activité de recherche. S'y trouvent rassemblés des chercheurs, des techniciens et des
administratifs qui, dans I'idéal, collaborent autour d'un ou de plusieurs ou sujets de
recherche. Ces y partagent les ressources et les moyens rassemblés dans le laboratoire.

Réunissez les deux parties d’apres le sens.

1. La théorie... ...devient ainsi une phase provisoire de la
méthode expérimentale

2. La conception scientifique de la théorie... ...est donc la validation de travaux par la
communauté scientifique.

3. La publication scientifique... ...est ainsi bien souvent plus un modele entre
l'expérimentation et I'observation qui reste a
confirmer.

4. La scientométrie peut étre délivré, au nom de I'Etat, par les

universités ou par d'autres établissements
d'enseignement supérieur habilités a cet effet.

5. En France, le doctorat , qui mesurent une certaine visibilité, sont
considérés par certains gestionnaires de la
recherche et certains chercheurs comme des
critéres pertinents : une revue avec un FI élevé
serait ainsi considérée comme plus importante
(parce que plus visible : plus lue et plus citée)
qu'une revue avec un FI faible.

6. Les facteurs d'impact est souvent en partie liée avec la bibliométrie
et peut étre considérée a la fois comme une
réduction et une extension de celle-Ci.

I1. Remplacez les points par les mots et les expressions ci-dessous
humaines, l'activité de recherche, 1'historien, laboratoire, 1'observatoire, exactes, disciplines
Lieux de la recherche

Les laboratoires, qui peuvent aussi bien étre publics que privés, sont ou se
déroule l'activité de recherche. S'y trouvent rassemblés des chercheurs, des techniciens et des
administratifs qui, dans I'idéal, collaborent autour d'un ou de plusieurs ou sujets de
recherche. Ces y partagent les ressources et les moyens rassemblés dans le laboratoire.
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Il existe des laboratoires tant pour les sciences que pour les sciences

et sociales.
Pour de nombreuses , en particulier celles des sciences humaines et sociales,
l'activité de recherche peut se dérouler hors des murs du . Clest ¢évident pour le

philosophe, mais ce peut étre également le cas du mathématicien, du sociologue, de I'historien.

Outre ces situations particuliéres ou peut accompagner le chercheur ou qu'il soit,
certaines disciplines se distinguent par leurs propres lieux de recherche : les centres d'archives
pour , le chantier de fouille pour l'archéologue, le «terrain» pour le sociologue ou
I'anthropologue, pour l'astronome, ...

Oobpa3yvt mexkcmos 011 umeHus, nepesooa U pehepuposanus Ha 3aueme
1. Professeur des universités

Au sein du service public d'enseignement supérieur frangais actuel, les professeurs des
universités constituent I'un des deux corps d'enseignants-chercheurs régis par le décret 84-431, l'autre
corps étant celui des maitres de conférences. Les professeurs des universités ont traditionnellement
l'exclusivité du titre universitaire de « professeur ». Ce sont des fonctionnaires appartenant a la
catégorie A définie par l'article 29 de la loi 84-16 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique de I'Etat, et sont nommés par décret du président de la République.

L'accession a un poste de professeur des universités passe, depuis 1984, soit par I'obtention de
I'habilitation a diriger des recherches, 1'inscription sur une liste de qualification et la candidature a un
concours de recrutement par poste sur titres et travaux, soit par un concours dit « d'agrégation » (en
sciences juridiques, économiques, politiques, et de gestion), la trés grande majorité des professeurs des
universités étant d'anciens maitres de conférences. Au sein des enseignants-chercheurs relevant du
décret 84-431, les professeurs des universités ont en effet le rang académique « supérieur », leur
rémunération étant sensiblement plus élevée, sans qu'existe de supériorité hiérarchique vis-a-vis des
maitres de conférences. En ce qui concerne les fonctions, les professeurs des universités ont vocation
prioritaire, mais non exclusive, a assurer leur service d'enseignement sous forme de cours magistraux
ainsi que la direction des unités de recherche.

Les professeurs des universités jouissent du principe constitutionnel de « représentation propre
et authentique », en particulier au sein des conseils universitaires, et 1'ensemble des opérations de
recrutement et de promotions des professeurs des universités relévent exclusivement des membres du
corps des professeurs des universités et des personnels assimilés.

Le corps unique des professeurs des universités a été créé en 1979 par fusion, d'une part, des
corps de maitres de conférences des disciplines littéraires, de sciences humaines et scientifiques, de
maitres de conférences des sciences juridiques, politiques, économiques et de gestions et de maitres de
conférences des disciplines pharmaceutiques (incluant les professeurs sans chaire), devenant le grade
de professeurs des universités de deuxiéme classe, et, d'autre part, des professeurs titulaires de chaires
et titulaires a titre personnel, devenant les grades de professeurs des universités de premiere classe et
de classe exceptionnelle. Les statuts des professeurs des universités, et des autres enseignants de statut
universitaire, ont été ensuite profondément modifiés en 1984, en particulier au niveau des services
horaires d'enseignement et des relations hiérarchiques.

Intégration des autres filieres

Les formations qui ne font pas partie de filiecres universitaires générales se sont
progressivement adaptées au systéme européen, en se voyant attribuer soit un grade, soit un certain
nombre de crédits.

Réactions de la communauté universitaire

La réforme a été percue de facon ambivalente par les universitaires et étudiants. Si tous
souhaitaient voir les diplomes francais reconnus plus facilement dans les pays européens, les modalités
d'application spécifiques a la France ont beaucoup fait débat. Ainsi, malgré le passage progressif des
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universités dans le nouveau systéme, certains points ont aussi suscit¢ dans une partie de la
communauté universitaire certaines inquiétudes, voire un rejet de la part d'étudiants et d'enseignants
(gréves, manifestations, blocages de conseils d'administration d'université, etc.), notamment liées :

. aux difficultés de passage des enseignements traditionnels (deux semestres annuels
solidaires entre eux) et a la désolidarisation des deux semestres (qui permet, dans certains cas en
Licence, de passer a l'année supérieure sans pour autant avoir validé les deux semestres mais qui remet
en cause la compensation annuelle) ;

. au devenir des niveaux intermédiaires existants sur le long terme (DUT, DEUG,
maitrise, etc.). Pour cela, 1'« ancien systéme » est conservé pendant plusieurs années, le temps de faire
la transition ;

. aux modalités d'examens qui ne rendent plus obligatoires certains acquis étudiants
(compensation annuelle, rattrapages, etc.) ;
. a la fin du cadre national des diplomes, et donc a I'augmentation des inégalités entre

universités et entre étudiants : les formations sont mises en concurrence et il est craint, a terme, la mise
en place d'une sélection nouvelle dans le cursus (entrée en master) ;

. a l'austérité budgétaire ayant accompagné la mise en place de la réforme, qui demandait
souvent de créer sans budget

. supplémentaire de nouvelles années d'étude pour atteindre les nouveaux niveaux de
référence.

En France, le doctorat est le plus élevé des quatre grades universitaires. Il correspond au grade
de docteur et sa collation est attestée par un dipldme national. Celui-ci peut étre délivré, au nom de
I'Etat, par les universités ou par d'autres établissements d'enseignement supérieur habilités a cet effet.

La possession d'un doctorat donne droit a l'usage du titre de docteur toutefois en France il est
d'usage que seuls les docteurs dans les disciplines de santé (médecins, vétérinaires, dentistes) portent le
titre de docteur comme civilité (abréviation Dr.).

Le doctorat est conféré, en principe, apres trois années de recherche postérieures a 1'obtention
du grade de master et a la suite de la soutenance d'une thése portant sur la réalisation de travaux
scientifiques originaux. La préparation du doctorat constitue le troisiéme cycle de l'enseignement
supérieur. Il sanctionne « une formation par la recherche, a la recherche et a I'innovation » et « une
expérience professionnelle de recherche ». C'est le grade universitaire généralement nécessaire pour
devenir maitre de conférences ou chercheur dans un établissement public.

HpuMep CTAaThU IO CICHUAJIBHOCTHU
E-learning 2.0

L'expression E-Learning 2.0 est un néologisme désignant les systémes de CSCL (Computer-supported
collaborative learning) nés de 1'émergence du Web 2.0. Voir aussi (Seely Brown et Adler 2008).

Tendances : Avant le Web 2.0, l'informatique était surtout un « lieu de stockage » de données, et un
moyen de les médiatiser. Des « paquets de connaissance » étaient ainsi délivrés en classe (dans les
universités essentiellement dans un premier temps, dans les années 1990), par disciplines et par
« niveaux de formation », avec des didacticiels améliorés. L'informatique était aussi un moyen d'éval-
uer et noter le niveau de connaissance de 1'éléve, par son professeur ou de permettre, via les mailsdes
échanges plus rapide et plusinteractifs, dont enformation continueet formation
de formateurs (formation des maitres d'école par exemple). Ces outils, et notamment les courriels ont
rapidement montré des limites éducatives, notamment en ce qui concerne la déperdition, le temps pas-
s¢ et la surcharge informationnelle nécessitant une pédagogie de la gestion des messagerie é€lec-
tronique, alors que dans le méme temps, la puissance des moteurs de recherche augmentait de maniére
exponentielle 1'acces a l'infosphere.

Le Web 2.0 a ensuite permis un changement de paradigme, avec I'émergence, l'auto-
organisation et autogestion de formes et de plus en plus complexes de réseaux de communautés ap-
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prenantes. Certaines ont construit leurs propres outils collaboratifs, éventuellement multilingue
(comme Wikipédia et ses projets-fréres), parfois plus vite et mieux que les entreprises et systémes édu-
catifs existants. Les pédagogues utilisant ces outils s'appuient sur l'efficacité¢ d'une connaissance et
compréhension coconstruite et socialement construites. Les apprenants (avec ou sans formateurs) par-
ticipent a I'amélioration continue des savoirs et savoir-faire. 1ls les explorent, mais ils peuvent aussi les
reclasser, les réorganiser et les traduire en langues étrangere.

L'apprentissage donne alors plus de place aux conversations sur le contenu, le sens et la forme, aux
l'interaction a la terre sur les problémes et les actions, et cherche a produire de la « donnée ouverte »,
qui pourra a son tour librement étre exploitée et améliorée par d'autres.

Les promoteurs de ce que les anglophones appellent 1'« apprentissage social » (social learning) es-
timent que I'un des meilleurs moyens d'apprendre quelque chose, et de bien le comprendre, est de I'en-
seigner a d'autres. Ils ont d'abord utilisé les blogs, puis les wikis, le podcast et une large palette d'outils
informatiques permettant les interactions entre apprenants, une meilleure valorisation des données ar-
chivées et une autre gestion du temps de I'apprentissage et de la production de savoir.

Parmi les premiers « cours en ligne », tels que ceux développés par Murray Turoff et Starr Roxanne
Hiltz dans les années 1970 et 80 au Nouveau Jersey Institute of Technology, des cours a I'Université de
Guelph (Canada), la British Open University, et les cours a distance en ligne de 1'Université de Co-
lombie-Britannique (ou le Web CT, maintenant incorporé dans le Blackboard Inc. a été inventé), nom-
breux étaient ceux qui ont toujours fait un usage intensif de discussion en ligne entre étudiants, si ce
n'est avec les formateurs. En outre, dés le début, les praticiens comme Harasim (1995) ont mis forte-
ment l'accent sur 1'utilisation des réseaux d'apprentissage pour la construction des connaissances, bien
avant le terme e-learning, et encore plus d'e-learning 2.0 a méme été considéré. Le Web 2.0 a cepend-
ant considérablement permis d'élargir les potentialités de I'apprentissage collaboratif, ainsi que
d'accroitre le nombre des apprenants-sachants connectés.

On assiste aussi a un usage croissant des plates-formes numériques de travail, et des salles de classe
virtuelles (présentations en ligne livrées en direct, plus ou moins organisées) utilisées comme plate-
forme d'apprentissage en ligne par et pour un ensemble diversifi¢ de fournisseurs de services éducatifs
tels que (aux Etats-Unis, parmi les précurseurs) les colléges d'Etat et université du Minnesota ou le dis-
trict scolaire de Sachem.

Outre les environnements de classe virtuelle, les réseaux sociaux prennent dans les années 2000 une
importance grandissante dans le E-learning 2.0.

Ils ont été testés et parfois encouragés avec des communautés d'apprentissage en ligne autour de sujets
aussi divers que la préparation aux examens ou l'enseignement des langues (projet « Linguanet Euro-
pa ». L'apprentissage assisté et mobile des langues (ou Mobile Assisted Language Learning (MALL),
pour les anglophones) est 1'expression qui désigne l'utilisation d'ordinateurs portables et/ou de télé-
phones cellulaires pour faciliter 'apprentissage des langues. Pour plus de détails concernant les diffé-
rentes applications des technologies mobiles pour I'apprentissage des langues, consulter cet article.

Caractéristiques entre le tuteur a distance par rapport au tuteur en présentiel

L'animation d'un groupe a distance ne se fait pas de la méme maniére qu'en présentiel. Généralement,
la gestion de ce dernier comporte trois axes : "le leadership d’un groupe peut s’exercer partiellement :

* 4 la tache a produire (aider a apprendre)
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* a I’organisation de la procédure de travail
* aux relations entre les personnes."

Cependant, un nouvel axe fait surface et est rendue « inhabituellement complexe du fait de la difficulté
de gérer une activité organisée de groupe dans un environnement écrit. Les échecs et les ruptures appa-
raissent bien plus souvent au niveau des relations sociales qu’au niveau technique » (Feenberg,
1989, p. 28). C'est pourquoi un bon leadership doit pouvoir contrebalancer le manque de signaux non
verbaux de communication. Un bon leadership permet également d'entretenir une bonne interaction
dynamique et cela est nécessaire afin de maintenir un cadre propice a la bienséance de I'apprentissage.

3auer 2 cemecTp:
3ader mo aucuuriinHe «MHOCTpaHHBIA S3bIK B MPO(ECCHOHATBLHON KOMMYHUKAIMHK (QHTJIMACKUN
SI3BIK)» COCTOMUT U3 YaCTEeH:

1) ureHue, nepeBoj U peeprupoBaHe TEKCTa MPOPECCHOHATLHON TEMATHKH.

2) coolIeHue (Te3UChl) HayYHOH KOH(EPEHIINH.
JK3aMeH 3 ceMecTp:
Ok3aMeH 1o aucuuiinHe «MHOCTpaHHBIN A3bIK B MPO(ECCUOHATbHON KOMMYHUKALUUU (QHIVIMACKUM
A3BIK))» COCTOUT U3 JIBYX YaCTeH:

1) cooOrieHne 0 Hay4HOM paboTe (COrJIacHO TeMe TUCCEPTALMOHHOTO UCCIIC0BaHUS);

2) pebepupoBaHUe HAYUHOW CTATHH MO CIICIHATHHOCTH.

5.4. MeTonnueckne MaTepuaJibl, ONpe/iesole NPoueaypsl OlleHUBAHUS 3HAHU, yMe-
HHi, HABBIKOB M (WJIH) ONBITA /IESAITEILHOCTH, XaPAKTEPHU3YIOIIMX ITanbl GOpMHPOBAHUS KOM-
neTeHIHi.

B xo1e ocBOeHUS AUCIHUILTUHBI PEAYCMOTPEHBI Ceayronue (GOpMbI OTYETHOCTH: COOOIICHHUS
U TpaKTHYeCKue 3aJaHus. B paMkax OCBOCHHS MUCIUILUIMHBI MPEAYCMOTPEH TEKYIIUH KOHTPOJb U
MIPOMEKYTOUHAS aTTECTaIlU.

Texyuit KOHTPOIb CTUMYJIHPYET CTYACHTOB K HEMIPEPHIBHOMY OBIIAJICHUIO YUeOHBIM MaTepH-
aJioM, CHCTeMAaTHYeCKOW paboTe B TEYCHHE BCETO CEMECTpa M OCYIIECTBIIICTCS MO TeMaM IMpaKTHUIe-
CKHUX 3aHSTHH.

MaxkcuMaabHOE KOJMYECTBO 0AJIOB, KOTOPOE MArUCTPAHT MOXKET TOJYIUTh 32 OCBOSHUE IV C-
IUIUTMHBI B KaxkaoM cemecTpe 100 6amioB. 3a TeKyluii KOHTPOIb MaKCUMaTbHOE KOJTHUECTBO 0asioB
70/80, 3a mpOMEKYTOUHYIO aTTECTaIMIO: 3a4eT — 70 20 6amioB, sk3aMeH — 10 30 6aios.

B koHIIe Ka)x10r0 cemecTpa Mo JUCIHUILIMHE TPEAyCMOTPEHA MPOMEKYTOUHAS aTTeCTaIus:

- 3a4eT MPOBOJIUTCS YCTHO U COCTOUT M3 JIBYX YaCTEH:

- YT€HUE, epeBO/1 U pedeprupoBaHre TEKCTa MPO(PEeCCUOHATLHONW TEMATHKU.

- cooO11eHne (Te3UChl) HAyYHOU KOH(pEpEeHIIHH.

Illkana ouenueanus 3auema

Kpurepuii oueHnBanus Basbl

CryneHT 4€TKO M3JIaraet NpeajioKeHHbIH TEKCT U IEMOHCTPUPYET €ro
coJlepKaHusl, YuTaeT Oerno, 6e3 ommudoK, MepeBOAUT OTPHIBOK HA PYyC- 11-20
CKHUH A3BIK aJICKBATHO COJEPKAHUIO OPUTHHAJA, TPAMOTHO COCTaBUII
JIAAJIOT MO MPOWICHHOW TEMAaTUKE

CryneHT 4€TKO U3JaraeT npeuloKeHHbINH TEKCT U JEMOHCTPUPYET €r0 6-10
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COZIEPIKaHMs, YUTACT OETII0, C JOMYIIEHHEM He3HAYNTEIIbHBIX OMINOOK,
NEPEeBOJIUT OTPHIBOK HA PYCCKUH SI3BIK aJIEKBATHO COAEPIKaHUIO OPHUTHU-
HaJla ¢ He3HAUYNTEIbHBIMU OMINOKAaMH, THAJIOT 1O MPOHAEHHOMN TeMaTHKe
COCTaBJICH C HE3HAYUTEIIHBIMU OITHOKaMU

CryzneHT 4€TKO M3JIaraeT MpeUIoKEHHBIH TEKCT U JEMOHCTPHPYET €ro
COJIepKaHUs, YUTAET OETII0, C NOMYIIEHUEM He3HAUUTEIbHBIX OIIMOOK,
HePEBOANUT OTPHIBOK HA PYCCKHM S3bIK a€KBATHO CO/IEpKaHUIO opuru- | 1-5
HaJla C He3HAYUTEIbHBIMU OIIMOKAaMH, THAJIOT IO POMICHHON TeMaTHKe
COCTaBJICH C HE3HAYMTEIBHBIMHU OIINOKaMH

CTyneHT JeMOHCTPHPYET HETIOHUMAaHUS IIPOYUTAHHOTO TEKCTA, YUTALT C
JIONYIIEHHEM MHOKECTBA OIINOOK, TEPEBOIUT OTPHIBOK HA PYCCKUI
S3bIK HEa/IeKBaTHO COJICP KaHUIO OpPUTUHAJIA, COCTABIII AUAJIOT 110 mpoii- | 0
JICHHOW TeMaTHKe C JOMYIIEHHEM OOJIBIIOrO YNCIIa JIEKCUIECKUX U
rpaMMaTHYECKUX OHTMOOK

Hroropas mkaja no JMCUUILINHE

Hrorosas OLCHKA ITI0 JUCHHUIIIIMHEC BBICTABJIACTCA IIO HpHBGI[GHHOfI HWXKE HIKaJIC. HpI/I BBICTaBJICHUU
HTOTOBOM OLICHKHU NPCOAaBaTCICM YUUTBIBACTCA pa60Ta MarucTpanTa B TCUHCHHUE BCCTO CpOKa OCBOC-
HUsA JUCHMIIIINHBI, a TaK)XKE OLICHKA I10 HpOMe)KYTOqHOﬁ aTTCCTalluu.

Bauiel, moy4eHHbIe MATUCTPAHTOM I10 TEKYILEMY OrieHKa B TPAIUIIMOHHOM cCHCTEME
KOHTPOJTIO M IIPOMEXYTOYHOH aTTeCTaIliuu
81-100 3aureHo
61 - 80 3auTeHo
41 - 60 3aureHo
0-40 He 3aureno

- DK3aMeH BO 3 ceMecTpe MPOBOJUTCS YCTHO U COCTOUT U3 JIBYX YACTEM:
1) cooOIeHne 0 Hay4HO# paboTe;
2) pebepupoBaHUe HAYIHOW CTATHH MO CIIEIIHATBHOCTH.

Ilkana oyenuganun Ik3amena

Kpurepuii oueHnBanus Bansl

CTYIIGHT MOKET I'paMOTHO, YBEPCHHO OTBETUTH HA HpCILJ’IO)KCHHI:Iﬁ BO-

20-30
poc (BOMPOCH), MPETOCTaBUI TOATOTOBIEHHOE COOOIEHHE

CTyz#eHT rpaMOTHO, YBEPEHHO OTBEUYAeT Ha MPEATI0KEHHBIH BOIPocC (BO-
NPOCHI) ¢ HE3HAYUTEITHHBIMH OIIMOKAMHU, MTPEIOCTABIII OATrOTOBIeHHOE | 9-19
COOOIIIEHHE C HE3HAYNTEIbHBIMU OIIMOKAMU

CTyIeHT rpaMOTHO, YBEPEHHO OTBEUYACT Ha MPEII0KEHHBII BOIPOC (BO-
NPOCHI) C HE3HAYUTEIILHBIMH OITMOKAaMH, TIPETOCTaBHII MOATOTOBIEHHOEe | 1-8
COOOIIEHHE C HE3HAYNTEIBHBIMHU OIIMOKAMU

CTy#eHT He MOKET OTBETHTh HH Ha OJIMH U3 MPEUIOKEHHBIX BOIIPOCOB,
HE MPEAOCTAaBUII (MIIH TIPEIOCTABHJI BBIMIOJIHEHHOE YaCTUYIHO, UITH C 0
OOJBIIMM KOJMYECTBOM OMIMOOK) MOJATOTOBIEHHOE COOOIICHNE

HTrorosas mkaJja mno AUCHHUIIIMHE
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Hrorosas OLICHKA IO JUCHUIIIMHEC BBICTABIACTCA IIO HpHBG[[GHHOfI HWOXC IIKaJIC. HpI/I BBICTaB-
JICHUU UTOTOBOM OLICHKHU MPCIIOoAaBaTCIICM YYUTHLIBACTCS pa60Ta MarucTpanTa B TCUCHUC BCCTO CpOKa
OCBOCHHA NUCHUIIIIMHBI, a TAKXKC OLICHKA I10 HpOMGXCYTOqHOﬁ aTTcCTannuu.

Ouenka 1o 100-0ampHON cucTeMe O1ieHKa Mo TPAJUIMOHHON CHUCTEME
81-100 OTJINYHO
61 - 80 XOpOIIIOo
41 - 60 Y/I0BJIETBOPUTEIHHO
0-40 HEYIOBJICTBOPUTEIHHO

6. YYHEBHO-METOAUYECKOE U PECYPCHOE OBECIIEYEHHUE JUCHUIIJINHBI

6.1 OcHoBHas 1uTEpaTypa:
1. barana, XX. [lenoBoii ppanmysckuii s3eik: yued.mocodue / XK. barana, A. H. Jlanraep. - M. :
®nunta, 2011. - 264c. — TekcT: HEMOCPEACTBEHHBIH.

2.barana, K. Le Francais des Affaires. JlenoBoit ppaniy3ckuii s3biK : yueOHoe nmocooue / XK. barana,
A. H. Jlaaraep. — 3-e uzj., crep. — Mocksa : ®JIMHTA, 2016. — 264 ¢. — ISBN 978-5-9765-
1101-9. — Tekcrt : anmekTpoHHbIi // JIanb : 3nekTpoHHO-OMOIKoTeuHas cucrema. — URL:
https://e.lanbook.com/book/85850 (mara obpamienus: 24.03.2023). — Pexxum goctyma: i aBTOPH3.

[OJIL30BaTEIEH.

3.®enynoBa, E. A. [lenoBoe obiienue Ha GppaHIry3cKoM si3bike : yueOHoe mocobue / E. A. ®deaynosa. -
Hosocubupck : U3n-sBo HI'TY, 2020. - 80 c. - ISBN 978-5-7782-4137-4. - TekcT : 37IE€KTPOHHBIMH. -
URL: https://znanium.com/catalog/product/1866039 (nara obparenus: 24.03.2023). — Pexum 10-
CTyIIa: TIO MOATIHCKE.

4 Kpaiicman, H. B. @paniy3ckuii s3bIK : 1e510Basi ¥ NpogeccuoHalbHasi KOMMYHHUKAUs : yueOHOe
nocooue / Kpaticman H. B. - Kazanb : U3natensctBo KHUTY, 2017. - 108 c. - ISBN 978-5-7882-
2201-1. - Tekcr : anextponnslit / DbC "Koncynbrant ctynenTa" : [cait]. - URL :
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785788222011.html (nara obparienus: 24.03.2023). -

Pexum AOCTYIIA : 110 IMOAITUCKE..

6.2 lomotHuTEIBHAS IUTEPATYPA:

1.Anexcannposckas, E.b. YueOnuk ¢paniysckoro s3pika Le francais.ru Bl: yuebHuk 11 By3os. B
2-x k. / E. B. Anekcanaposckas, H. B. JloceBa, O. E. Manakuna. - M. : Hectop Akanemuxk, 2009. -
234c. — TekcT: HEMOCPEACTBEHHBII.

2.1lInennes, /1. H. ®paniry3cko-pycckuii coBapb nenoBoit koppecnonaenuu / J{. H. lllnennxes. - 2-
e u3f. , crep. - IMocksa : ®JIMHTA, 2018. - 120 c. - ISBN 978-5-9765-2819-2. - Tekcr : 271eKTpOH-
HBIN /! ObC "KoncynpTant cTyneHnra" : [caiiT]. - URL :
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976528192.htm| (mara oOpamenus: 24.03.2023). -
Pexum noctyna : 1o nojamnucke.

3.lnemnnes, 1. H. CocraBnenue u nepeBoa opuIimarbHO-IeT0BONH KOPPECTIOHACHITNH : (ppaHITy3CKuit
sa3bIk. Rédaction et traduction de la correspondance professionnelle : y4e6. mocobue / JI. H. Illnemn-
HEB. - 5-¢ m31. , crep. - MockBa : ®JIMHTA, 2021. - 260 c. - ISBN 978-5-9765-2818-5. - Tekcr :
AIEKTPOHHBIN // 9BC "KoHncynbTant cTyneHra" : [caiT]. - URL
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https://e.lanbook.com/book/85850
https://znanium.com/catalog/product/1866039
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785788222011.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976528192.html

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976528185.htm| (mata oOpamenus: 24.03.2023). -
Pexxum goctyna : mo moanucke.

6.3 Pecypchbl nHpOPMALIMOHHO-TEJIEKOMMYHUKAUMOHHOU ceTH «UHTEepHeT»:
CJIOBapu
http://www.discoverfrance.net
http://www.bonjourfrance.com/lien/apprendre
http://www.frenchculture.org/education/studies
http://www.french/language.ru
http://www.granddictionnaire.com
http://gdt.oqlf.gouv.qc.ca/
http://www.dicofr.com/
https://pascal-francis.inist.fr/vibad/index.php?action=thesaurus&lang=fr

JJICKTPOHHBIC 0a3bl TOJIHBIX TEKCTOB CTATEH HA d)DaHHVBCKOM A3BIKC

https://www.persee.fr/disciplines
https://www.cairn.info
https://tel.archives-ouvertes.fr/
https://hal.archives-ouvertes.fr/

HH(OPMAIIMOHHO-CIIPABOYHBIE CUCTEMBIL

www.culture.fr

www.bnf.fr
http://www.webencyclo.com
http://www.hachettefle.fr/

HDOd)eCCI/IOHaJ'IBHbIe 0a3bl JaHHBIX

https://elementy.ru/catalog/g29/bazy dannykh
http://pascal-francis.inist.fr/
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr
http://www.urec.cnrs.fr/annuaire

http://www.cnrs.fr
http://www.adbs.fr/adbs/sitespro/gthwebs/html/index.htm
http://www.educasource.education.fr
https://www.episciences.org/page/journals

7. METOAUYECKUE YKA3AHUA 110 OCBOEHHUIO JUCHUIIJIMHBI

1. MeTtoauueckue peKOMEHIallii 10 MOATOTOBKE K MPAKTUYECKUM 3aHATHSIM.
2. MeTtoaudecke peKoOMEHIalliy TI0 OpraHU3alui CaMOCTOATEIbHOW paboThl MaruCTPaHTOB

8. NHO®OPMAILIMOHHBIE TEXHOJIOI'MHN JJIA OCYHIECTBJIEHUA
OBPA3OBATEJIBHOTI'O ITPOLECCA ITIO JUCIIAITJIMHE

JInueH3noHHoe MporpaMMHoe odecrieyeHue:
Microsoft Windows
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https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976528185.html
http://www.discoverfrance.net/
http://www.bonjourfrance.com/lien/apprendre
http://www.frenchculture.org/education/studies
http://www.french/language.ru
http://www.granddictionnaire.com/
http://gdt.oqlf.gouv.qc.ca/
https://pascal-francis.inist.fr/vibad/index.php?action=thesaurus&lang=fr
https://www.persee.fr/disciplines
https://www.cairn.info/
https://tel.archives-ouvertes.fr/
https://hal.archives-ouvertes.fr/
http://www.culture.fr/
http://signets.bnf.fr/
http://www.webencyclo.com/
http://www.hachettefle.fr/
https://elementy.ru/catalog/g29/bazy_dannykh
http://pascal-francis.inist.fr/
http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/
http://www.urec.cnrs.fr/annuaire
http://www.cnrs.fr/
http://www.adbs.fr/adbs/sitespro/gthwebs/html/index.htm
http://www.educasource.education.fr/
https://www.episciences.org/page/journals

Microsoft Office
Kaspersky Endpoint Security

HNupopmMannoHHbIE CIPABOYHbIE CHCTEMbI:
Cucrema 'APAHT
Cucrema «Koncynbrantlimroc»

IIpodeccuonasibubie 6a3bl JAHHBIX:
fgosvo.ru — IMopran PenepaibHbIX FOCYAAPCTBEHHBIX 00Pa30BaTEIbHBIX CTAHIAPTOB BBICIIEr0 00pa-
30BaHUS
pravo.gov.ru - OdunuanbHbIil MHTEPHET-MOpTal NPaBoBOW MHGOpMalUU
www.edu.ru — ®enepanbhblii moprai Poccuiickoe o0pa3oBaHue

CB000/1HO pacnpocTpaHsieMoe MPorpaMMHoe ofecrieyeHne, B TOM YUCJIe 0Te4eCTBEHHOIro
NMPOU3BOICTBA

OMC IIneep (st BOCIIPOU3BEACHUS DIIEKTPOHHBIX Y4eOHBIX MoOTyeil)

7-zip

Google Chrome

9. MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE OBECIHEYEHUE JUCHUIIJIMHBI
MarepuanbHO-TEXHHUUYECKOE 0OEeCTIeYeHNE UCIUIIMHBI BKIIOYAET B ce0s:

- yueOHbIC ayTUTOPUU JJISl IPOBEACHHS YUeOHBIX 3aHSATUH, OCHAIIIEHHbIE 000PYIOBAaHUEM U TEXHUYE-
CKHUMH CpEeJICTBaMU O0y4YeHus: yueOHON MeOemnbIo, JOCKOH, IeMOHCTPAIMOHHBIM 000pyI0BaHUEM,
MIEPCOHAILHBIMU KOMITBIOTEPAMH, IIPOEKTOPOM;

- IOMEILIEHUs JJI1 CAMOCTOSTENIbHOIM paboThl, OCHALIIEHHbIE KOMIIBIOTEPHON TEXHUKON C BO3MOXKHO-
CTBIO MOJIKIIFOUEHUEM K ceTu «MHTepHeT» 1 oOecreueHueM JIOCTyIa K AJIEKTPOHHON HH-
dbopMarmoHHO-00pa30BaTEILHOMN Ccpeie.
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http://fgosvo.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.edu.ru/

