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ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРО-

МЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 
 

1.Компетенции формируемые в процессе освоения дисциплины 

В результате освоения дисциплины студент должен обладать следующими 

компетенциями:  

 

Код компетен-

ции 

Наименование компетенции Этапы формирова-

ния компетенции 

УК-1 

 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез ин-

формации, применять систем-

ный подход для решения постав-

ленных задач 

1. Работа на учебных 

занятиях 

2. Самостоятельная ра-

бота 

ОПК-7   

 

Способен взаимодействовать с 

участниками образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

1. Работа на учебных 

занятиях 

2. Самостоятельная ра-

бота 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания. 

 

 

Оцени-

ваемые 

компе-

тенции 

Уровень 

сформиро-

ванности 

Этап фор-

мирования 

Показатели Крите-

рии оце-

нивания 

Шкала 

оценива-

ния 

УК-1 
 

пороговый Работа на 

учебных заня-

тиях 

 

Знать: 

- основные этапы раз-

вития электронного 

обучения и дистанци-

онных образователь-

ных технологий 

- цели, содержание, 

методы, средства и ди-

дактические прин-

ципы электронного 

обучения  

– общие подходы и 

принципы проектиро-

вания курса для 

дистанционного со-

провождения самосто-

ятельной работы сту-

дентов 

 

Уметь: 

Письмен-

ные зада-

ния; до-

клад, 

презента-

ция, 

зачет 

30 
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- определять специ-

фику форм организа-

ции и контроля в элек-

тронном и дистанци-

онном обучении 

- организовывать раз-

ные формы учебного 

процесса с использо-

ванием готовых элек-

тронных пособий; 

- самостоятельно 

находить нужную ин-

формацию по тема-

тике в глобальной 

сети Интернет и пред-

ставлять процессы и 

структуры баз знаний. 

 

Владеть: 

- понятийным аппара-

том дистанционного 

обучения 

- методикой организа-

ции и использования 

различных элементов 

системы дистанцион-

ного обучения 

 продвинутый Самостоя-

тельная ра-

бота 

Знать: 

- систему правовой, 

технологической и 

функциональной под-

готовки электронного 

учебно-методического 

комплекса с элемен-

тами практической ре-

ализации курса  

- современные педаго-

гические технологии 

применяемые в элек-

тронном обучении 

 

Уметь: 

- организовывать раз-

личные формы элек-

тронного обучения 

– проектировать педа-

гогический сценарий 

курса по читаемой 

дисциплине с приме-

нением дистанцион-

ных образовательных 

устные от-

веты на во-

просы; 

круглый 

стол; 

Проект 

Тест 

Зачет 

20 
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технологий и спроек-

тировать несколько 

видов интернет-уро-

ков; 

–управлять учебным 

процессом в системе 

электронного обуче-

ния 

- управлять электрон-

ным курсом и редак-

тировать настройки 

– готовить электрон-

ные материалы для 

дистанционного обра-

зовательного курса 

 

Владеть: 

- системами дистанци-

онного обучения 

- технологиями орга-

низации проектов в 

сфере электронного 

обучения и дистанци-

онных образователь-

ных технологий 

- инструментами и ме-

тодами обработки ма-

териала для создания 

электронного кон-

тента 

- технологией плани-

рования дистанцион-

ного курса 

ОПК-7 пороговый Работа на 

учебных заня-

тиях 

 

Знать: 

- Специфику интер-

нет-общения 

- инструментальные 

средства информаци-

онных технологий ос-

новные и вспомога-

тельные процессы ди-

станционного обуче-

ния  

- функции субъектов 

дистанционного обу-

чения  

- Современный порт-

рет обучающегося и 

обучаемого в элек-

тронной среде 

 

Уметь: 

Письмен-

ные зада-

ния; до-

клад, 

презента-

ция, 

зачет 

30 
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- определять особен-

ности взаимодействия 

в системе «учитель-

ученик» и «ученик – 

учитель» в дистанци-

онном обучении 

- анализировать и оце-

нивать собственную 

образовательную дея-

тельность; 

- давать самостоятель-

ную оценку разраба-

тываемым электрон-

ным образовательным 

ресурсам 

 

Владеть: 

- способами информа-

ционного взаимодей-

ствия с обучающи-

мися и коллегами 

 продвинутый Самостоя-

тельная ра-

бота 

Знать: 

- Особенности дея-

тельности преподава-

теля в процессе элек-

тронного обучения и 

дистанционных обра-

зовательных техноло-

гий 

- систему теоретиче-

ских и практических 

знаний, необходимых 

для реализации обра-

зовательных про-

грамм по предмету  

- дидактические воз-

можности и особенно-

сти элементов и ре-

сурсов в системе элек-

тронного обучения  

Уметь: 

- организовать дистан-

ционные способы об-

щения и обучения с 

помощью электрон-

ных сред; 

– использовать при 

практическом обуче-

нии современные тех-

нологии информаци-

онного взаимодей-

устные от-

веты на во-

просы; 

круглый 

стол; 

Проект 

Тест 

Зачет 

20 
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ствия субъектов обра-

зовательного процесса 

(чат, форум, вебинар); 

- создавать аудиовизу-

альные и интерактив-

ные электронные 

среды и соотносить их 

с методами, формами, 

этапами и технологи-

ями обучения 

 

Владеть: 

– методами разра-

ботки, создания и со-

провождения курса 

для дистанционных 

образовательных тех-

нологий; 

– основными прие-

мами создания элек-

тронных публикаций; 

– технологией разра-

ботки электронных 

учебно-методических 

комплексов 

 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характе-

ризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образо-

вательной программы 

 

ТЕМЫ ДОКЛАДОВ, ПРЕЗЕНТАЦИЙ 

 

1. Нормативно-правовое обеспечение дистанционного образования 

2. Этапы развития и периодизация поколений дистанционного образования 

3. Пример образовательной организации, использующей электронное обуче-

ние и дистанционные образовательные технологии 

4. Факторы, влияющие на успеваемость в дистанционном образовании. Клю-

чевые проблемы, возникающие у студентов в процессе дистанционного 

обучения 

5. Расскажите о любой из технологий дистанционного образования: обуче-

ние в сотрудничестве, перевернутый класс, портфолио, обучение с помо-

щью веб-технологий 

6. Особые свойства учебных материалов для дистанционного образования 

7. Охарактеризуйте роль преподавателя в электронном обучении 

8. Основные образовательные модели в электронном обучении и дистанци-

онных образовательных технологиях 
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9. Особые свойства учебных материалов для дистанционного обучения 

10.  Элементы электронных образовательных ресурсов (ЭОР): лекция, глосса-

рий, задание, семинар, тест, обратная связь, семинар, чат 

11.  Базовые основы разработки электронного образовательного ресурса 

12. OpenMeetings: описание, основные функции 

13.  Learningapps: описание, основные функции  

14.  Компьютерное тестирование: преимущества и недостатки 

15.  Критерии эффективности электронного образовательного ресурса 

 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЗАЧЕТУ 

 

1. Понятие электронного обучения 

2. Преимущества электронного обучения 

3. Недостатки электронного обучения 

4. Типы электронного обучения 

5. История электронного обучения. Основные вехи.  

6. Нормативно-правовая база электронного обучения и дистанционных обра-

зовательных технологий 

7. Портрет современных обучающего и обучающегося 

8. Цели и содержание дистанционного обучения 

9. Методы, средства и приемы электронного обучения 

10. Сущность электронного учебного занятия. Организация процесса дистан-

ционного обучения.  

11. Разработка учебных материалов и тестовых заданий для электронного и 

дистанционного обучения 

12. Подготовка учебного материала для электронного образовательного ре-

сурса 

13. Основные педагогические технологии в электронном обучении: обучение 

в сотрудничестве, проектная деятельность 

14. Основные педагогические технологии в электронном обучении: портфо-

лио, «перевернутый класс» 

15. Основные педагогические технологии в электронном обучении: обучение 

с помощью веб-технологий 

16. Понятие система дистанционного обучения (СДО) 

17. Понятия LMS (система управления обучением) и LCMS (система управле-

ния учебным контентом) 

18. Понятие электронной образовательной среды (ЭОС) и открытого дистан-

ционного образования (ОДО) 

19. Moodle, как базовая платформа СДО.  

20. Организация и особенности использования элементов Moodle. 

21. Этапы планирования дистанционного курса.  

22. Базовые основы разработки содержания электронного образовательного 

ресурса (ЭОР).  

23. Сервис LearningApps для организации дистанционного обучения. 
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24. Понятие, виды и характеристика электронных образовательных ресурсов.  

25. Примеры электронных образовательных ресурсов и приложений. 

26. Формы контроля в электронном обучении. 

27. Электронный тест.  

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ И ЗАДАНИЙ. 

 

1.  Примеры заданий для работы в группах.  

1.1. По результатам прослушанных недостатков электронного обучения, 

найдите два-три решения для каждого недостатка 

1.2. Составьте тест (создайте) для компьютерного ассистирующего обу-

чения с применением текста, графики, видео и звука  

2. Примеры тестовых заданий 

2.1. Тема 1 

В законе «Об образовании» Российской Федерации дается определение сле-

дующих понятий (выберите правильные ответы):  

Электронное обучение 

Дистанционное обучение 

Дистанционные образовательные технологии 

Дистанционное образование 

Электронное образование 

2.2. Тема 2 

Дистанционное обучение, как и традиционное, представляет собой опреде-

ленную дидактическую систему, которая включает в себя ряд основных тесно 

взаимосвязанных компонентов:  

Выберите один или несколько правильных ответов 

результат обучения 

методы обучения 

цель обучения 

специфика обучения 

принципы обучения 

средства обучения 

2.3. Тема 3 

Какие требования к проекту входят в правило пяти «П»? 

Выберите один или несколько правильных ответов 

презентация 

правильность 

проектирование 

проблема 

потребность 

2.4. Тема 4 

Что относится к характеристикам Moodle, построенной в соответствии со 
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стандартами информационных обучающих систем? 

Выберите один или несколько правильных ответов 

адаптивность 

профильность 

многогранность 

долговечность 

проработанность 

многократность 

доступность 

2.5. Тема 5 

Какая из этих систем является приложением электронного образования 

LearningApps 

Moodle 

Mirapolis 

Zoom 

 

3. Примеры заданий: 
 

1. Какое понятие шире: «дистанционное обучение» или «электронное обуче-

ние»? свой ответ обоснуйте 

2. От чего зависит эффективность дистанционного обучения? Свой ответ 

обоснуйте 

3. Разработайте дистанционное занятие по темам: веб-занятие, чат-занятие, 

дистанционная олимпиада, дистанционная конференция.  

4. Как реализуется принцип интерактивности при электронном обучении? 

5. На чем основан выбор методов в дистанционном обучении? Ответ аргу-

ментируйте 

6. Как могут быть реализованы семинары в электронном обучении и с ис-

пользованием дистанционных образовательных технологий? 

7. В чем заключается специфика организации и реализации технологий про-

ектной деятельности при дистанционном обучении?  

8. Каковы специфические особенности техники перевернутый класс в элек-

тронном обучении? 

9. Какие дидактические задачи решают вэб-технологии в электронном обу-

чении?  

10. Перечислите трудности для преподавателя электронного обучения. 

11.  Каковы элементы дистанционного учебного курса? 

12.  Какова структура дистанционного учебного курса? 

13. Опишите основные этапы подготовки и проведения вебинара 

14.  Для чего предназначены блоки в СДО Moodle? 

15. Разработайте тест для системы в электронной образовательной среде. 

16. Придумайте задание для проверки знаний по итогам мультимедийной лек-

ции.  
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Темы круглых столов  

Информационные технологии и их роль в развитии общества. 

Составляющие дистанционного образования.  

Дистанционные технологии.  

Процесс разработки дистанционных курсов. 

 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций  

 

Шкала оценивания устного ответа (максимальный балл 25): 

Критерии оценивания: 

- Уровень усвоения материала, предусмотренного программой (максимально 5 

баллов) 

- Умение выполнять задания, предусмотренные рабочей программой (макси-

мально 5 баллов) 

- Уровень владения методической литературой и интернет-ресурсами (макси-

мально 5 баллов) 

- Уровень самостоятельности в формулировке выводов и суждений (макси-

мально 5 баллов). 

- Уровень владения аудиторией (максимально 5 баллов) 

 

Шкала оценивания письменного задания (максимальный балл 20): 

Критерии оценивания: 

- Уровень усвоения материала, предусмотренного программой (максимально 5 

баллов) 

- Умение выполнять задания, предусмотренные рабочей программой (макси-

мально 5 баллов) 

- Уровень владения методической литературой и интернет-ресурсами (макси-

мально 5 баллов) 

- Уровень самостоятельности в формулировке выводов и суждений (макси-

мально 5 баллов). 

 

Шкала оценивания презентации (максимально 30 баллов) 

- полнота изложения проблемы (максимально 5 баллов) 

- постановка целей и задач (максимально 5 баллов) 

- оформление (максимально 5 баллов) 

- самостоятельность подбора компьютерных ресурсов (максимально 5 баллов) 

- выступление с использованием компьютера (максимально 5 баллов) 

- умение задавать вопросы по презентации слушателям и самому давать ответы 

на вопросы (5 баллов) 

 

На зачете учитывается: 
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- посещение лекций и практических занятий (максимально 6 баллов; при двух и 

более пропусках балл обнуляется). 

- работа на практических занятиях (с устным выступлением (максимально 24 

балла), с письменным заданием (максимально 10 баллов), применение компью-

терных технологий (максимально 20 баллов)). 

Оценка на зачете выставляется студенту, если он продемонстрировал зна-

ние теории, способен освещать основные проблемы курса, применять компью-

терные технологии. Общее количество баллов по дисциплине - 100. За семестр 

до сдачи зачета необходимо набрать 60 баллов (15 баллов посещение + 45 баллов 

по самостоятельной работе). Общее количество баллов по самостоятельной ра-

боте должно быть не меньше 30 баллов.  

Оценка «зачтено» выставляется студенту, если он посещал лекционные и 

семинарские занятия, выполнял задания по самостоятельной работе, не допускал 

пропуски занятий без уважительной причины, а в случае таковых – отработал их 

индивидуально в форме собеседования с преподавателем; демонстрирует основ-

ные знания в сфере электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий, знает ключевые понятия, концепции, основы организации электрон-

ных занятий, может проанализировать психологические и иные факторы разви-

тия образовательных процессов в электронной среде. 

 

 

Итоговая шкала оценивания включает «базовую», «сверхбазовую», и 

«вариативную» части. 

Базовая часть (пороговый уровень сформированности) включает в себя 

оцененные в баллах различные виды работ бакалавра, предусмотренные данной 

программой, выполнение которых дает возможность набрать до 60 баллов и пре-

тендовать на удовлетворительную оценку на зачете («удовлетворительно»). 

Сверхбазовая часть (продвинутый уровень сформированности) включает 

в себя оцененные в баллах все виды работ бакалавра, предусмотренные данной 

программой (в т.ч. и работы «базовой части»).  

Вариативная часть (ниже порогового уровня сформированности) преду-

смотрена на тот случай, когда студент не набирает достаточное количество бал-

лов в семестре при изучении дисциплины.  

 

БАЗОВАЯ ЧАСТЬ 

Вид контроля Тема/ форма аттестационной работы Мин. 

кол-во 

баллов 

Макс. 

кол-во 

бал-

лов 

Контроль посе-

щаемости 

Посещение лекционных и практических 

занятий (1 балл за занятие) 

0 6 

Контроль ра-

боты на занятиях 

Контроль работы на практических заня-

тиях (по 1 баллу за занятие) 

0 24 



 

 

12 

Контроль само-

стоятельной ра-

боты 

Проверка письменных заданий 0 20 

Рубежный кон-

троль 

Защита реферата 0 10 

Всего за семестр: 0 60 

 

Посещение каждого занятия оценивается в 1 балл и может быть оценено 

минимально – 0 (отсутствие) и максимально – 1 (присутствие).  

Контроль работы на практических занятиях предполагает оценку устных 

ответов на поставленные вопросы. Ответы оцениваются 1 баллом и включают: 

знание фактического материала по обсуждаемому вопросу; умение показывать 

причинно-следственные связи; владение дополнительной литературой; способ-

ность убедительно отстаивать свою точку зрения и уважительно вести дискус-

сию. 

Кроме того, практикуется проверка письменных заданий, с условием, что 

у каждого студенты конспекты будут проверены один раз за время изучения дис-

циплины. Содержание письменных заданий оценивается в интервале от 0 до 5 

баллов, в зависимости от степени их выполнения. 

Защита реферата (дает возможность набрать 10 баллов), в ходе ее осу-

ществляется проверка знания студентами развития основных событий, содержа-

ния ключевых понятий, умения устанавливать причинно-следственные связи 

между явлениями, работать с источниками. 

 

СВЕРХБАЗОВАЯ ЧАСТЬ 

Вид контроля Тема/ форма аттестационной работы Мин. 

кол-во 

баллов 

Макс. 

кол-во 

баллов 

Контроль само-

стоятельной ра-

боты 

Проверка тестов 0 20 

Проверка презентации 0 20 

Всего за семестр: 0 40 

 

В том случае, если студент набрал менее 40 баллов, в зависимости от необходи-

мого количества баллов, он выбирает из ниже приведенной таблицы одну или 

несколько отработок. 

  
ВАРИАТИВНАЯ ЧАСТЬ 

Форма атте-

стационной ра-

боты 

Тема Мин. 

кол-во 

баллов 

Макс. 

кол-во 

бал-

лов 

Контроль са-

мостоятельной 

Конспект по пропущенным темам (за 

каждый конспект – 3 балла) 

0 24 
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работы 

Подготовка 

презентации 

Презентации к выступлениям (каждая 

презентация – 2 балла) 

0 16 

Итого 0 40 

 

 

Методические указания по самостоятельной работе 

Целью самостоятельной работы студентов является овладение теоретиче-

скими знаниями, профессиональными умениями и навыками деятельности по 

дисциплине, применению их в педагогической и исследовательской деятельно-

сти. В ходе работы на практических занятиях студенты готовят выступления по 

теоретическому содержанию темы и разрабатывают с заданиями, применяя элек-

тронные образовательные технологии. Студентам рекомендуется изучение спе-

циальной методической литературы и учебников по электронному обучению и 

дистанционным образовательным технологиям. 

 

Рекомендуемые методы активизации образовательной деятельности: 

1) методы IT – применение компьютеров для доступа к Интернет-ресур-

сам, использование обучающих программ с целью расширения информацион-

ного поля, повышения скорости обработки и передачи информации, обеспечения 

удобства преобразования и структурирования информации для трансформации 

ее в знание; 

2)  работа в команде – совместная деятельность студентов в группе под 

руководством лидера, направленная на решение общей задачи сложением ре-

зультатов индивидуальной работы членов команды с делением ответственности 

и полномочий; 

3)  case-study– анализ реальных проблемных ситуаций, имевших место в 

соответствующей области профессиональной деятельности, и поиск вариантов 

лучших решений; 

5)  проблемное обучение – стимулирование студентов к самостоятельной 

«добыче» знаний, необходимых для решения конкретной проблемы; 

6) контекстное обучение – мотивация студентов к усвоению знаний путем 

выявления связей между конкретным знанием и его применением; 

7) игра – ролевая имитация студентами реальной профессиональной дея-

тельности с выполнением функций специалистов на различных рабочих местах; 

8) обучение на основе опыта – активизация познавательной деятельности 

студентов за счет ассоциации их собственного опыта с предметом изучения; 

группировка и концентрация в контексте конкретной решаемой задачи; 

9) Проектный метод – реализация проекта в сфере электронного обучения 

и дистанционных образовательных технологий с последующей защитой проекта 

10)  опережающая самостоятельная работа – изучение студентами но-

вого материала до его изложения преподавателем на лекции и других аудитор-

ных занятиях. 

Допускаются комбинированные формы проведения занятий: 
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- лекционно-практические занятия; 

- лекционно-лабораторные занятия; 

- лабораторно-курсовые проекты и работы. 

Преподаватели самостоятельно выбирают наиболее подходящие методы и 

формы проведения занятий из числа рекомендованных и согласуют выбор с ка-

федрой. 

 

 


