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1.  ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ  

1.1 Цель и задачи дисциплины 

       

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов комплексных зна-

ний о целях, принципах, подходах и этапах проведения оценки стоимости бизнеса, использо-

вания полученных данных при принятии управленческих решений относительно дальнейше-

го повышения стоимости. 

Основные задачи дисциплины: 

- изучить концептуальные основы оценки стоимости бизнеса, 

- изучить структуру отчета об определении стоимости и основные положения управления 

стоимостью бизнеса, 

- овладение методиками оценки рыночной стоимости предприятия в целом и отдельных 

бизнес-линий, 

- выбор рациональной методики оценки в зависимости от целей ее проведения 

1.2 Планируемые результаты обучения 

В результате освоения дисциплины у обучающихся  формируются следующее компетенции 

ДПК-1 «Способность определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) с целью обес-

печения конкурентной среды на соответствующих рынках товаров, работ, услуг» 

ДПК-2 «Владение навыками использования законодательства для организации закупок на 

стадии планирования, организация групповой работы по обоснованию, размещению плана 

закупок, умение проводить анализ закупочной документации» 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 Дисциплина входит в часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» и является обязательной для изучения. 

Дисциплина «Оценка бизнеса» представляет собой самостоятельную дисциплину, вы-

ступающую составной частью образовательной программы по направлению подготовки 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление и изучается по выбору. 

Дисциплина находится в логической и содержательно-методической взаимосвязи с 

другими ранее изученными дисциплинами: «Теория организации и организационное поведе-

ние в сфере закупок», «Планирование и в сфере закупок», «Конкуренция и антимонопольная 

политика» 

3. ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Объем дисциплины 

 

Показатель объема дисциплины Форма обучения 

Очная  Очно-заочная 

Объем дисциплины в зачетных единицах 2 

Объем дисциплины в часах 72 

Контактная работа: 36,2 24.2 
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Лекции 18 8 

Практические 18 16 

Контактные часы на промежуточную атте-

стацию: 

0,2 0,2 

Зачет 0,2 0,2 

Самостоятельная работа 28 40 

Контроль 7,8 7,8 

 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет в 7 семестре на 3 курсе – очная форма обучения 

Форма промежуточной аттестации: зачет в 8 семестре на 3 курсе – очно-заочная форма обу-

чения 

 

3.2. Содержание дисциплины  

По очной форме обучения 

 

 

 

Наименование разделов (тем) 

Дисциплины с кратким содержанием 

Кол-во ча-

сов 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е
 

за
н

я
т
и

я
 

Тема 1. Понятие, цели и принципы оценки стоимости бизнеса  

Сущность, необходимость и организация оценочной деятельности в ры-

ночной экономике. Объекты и субъекты стоимостной оценки. Цели и 

принципы оценки стоимости бизнеса. 

4 4 

Тема 2. Виды стоимости, факторы, влияющие на стоимость  

Рыночная стоимость. Виды стоимости отличные от рыночной. Факторы, 

влияющие на оценку стоимости бизнеса 

4 4 

 Тема 3. Сравнительный подход 

 Общая характеристика сравнительного подхода. Основные принципы от-

бора предприятий – аналогов. Характеристика ценовых мультипликато-

ров. Метод отраслевых коэффициентов. 

2 4 

Тема 4. Затратный подход Общая характеристика. Метод стоимости 

чистых активов. Метод ликвидационной стоимости 
2 2 

Тема 5. Доходный подход Основные положения. 

 Учет стоимости денег во времени при использовании доходного подхода. 

Метод капитализации дохода. Метод дисконтированных денежных пото-

ков. Определение ставок дисконтирования. Прогнозирование дохода в 

оценке стоимости бизнеса. 

2 2 

Тема 6. Особенности оценки стоимости различных видов имущества 

бизнеса  

Оценка стоимости земельного участка. Оценка стоимости зданий и со-

оружений. Оценка стоимости машин и оборудования. Оценка стоимости 

нематериальных активов. Оценка финансовых активов (облигаций, ак-

ций). 

4 2 
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Итого 18 18 

 

По очно-заочной форме обучения 

 

 

Наименование разделов (тем) 

Дисциплины с кратким содержанием 

Кол-во ча-

сов 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
 

Тема 1. Понятие, цели и принципы оценки стоимости бизнеса  

Сущность, необходимость и организация оценочной деятельности в ры-

ночной экономике. Объекты и субъекты стоимостной оценки. Цели и 

принципы оценки стоимости бизнеса. 

2 4 

Тема 2. Виды стоимости, факторы, влияющие на стоимость  

Рыночная стоимость. Виды стоимости отличные от рыночной. Факторы, 

влияющие на оценку стоимости бизнеса 

2 4 

 Тема 3. Сравнительный подход 

 Общая характеристика сравнительного подхода. Основные принципы от-

бора предприятий – аналогов. Характеристика ценовых мультипликато-

ров. Метод отраслевых коэффициентов. 

1 2 

Тема 4. Затратный подход Общая характеристика. Метод стоимости 

чистых активов. Метод ликвидационной стоимости 
1 2 

Тема 5. Доходный подход Основные положения. 

 Учет стоимости денег во времени при использовании доходного подхода. 

Метод капитализации дохода. Метод дисконтированных денежных пото-

ков. Определение ставок дисконтирования. Прогнозирование дохода в 

оценке стоимости бизнеса. 

1 2 

Тема 6. Особенности оценки стоимости различных видов имущества 

бизнеса  

Оценка стоимости земельного участка. Оценка стоимости зданий и со-

оружений. Оценка стоимости машин и оборудования. Оценка стоимости 

нематериальных активов. Оценка финансовых активов (облигаций, ак-

ций). 

1 2 

Итого 8 16 

 

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

По очной форме обучение 

 

Темы для само-

стоятельного 

изучения 

Изучаемые во-

просы 

Количе-

ство часов 

Формы само-

стоятельной 

работы 

Методи-

ческое 

обеспече-

ние 

Формы от-

четности 

Стоимость 

бизнеса как 

Сущность и 

необходимость 

10 Подготовка к 

практическим 

Учебно-

методиче-

Рефе-

рат/презентац
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целевая функция 

управления
 

выведения ито-

говой 

величины стои-

мости 

бизнеса. Этапы 

выведения ито-

говой 

величины стои-

мости 

бизнеса.
 

занятиям, изу-

чение литера-

туры и норма-

тивного мате-

риала, подго-

товка рефера-

та/презентации

, выполнение 

тестовых зада-

ний 

ское обес-

печение 

дисципли-

ны  

ия 

Тест 

 

 

Отчет об оценке 

стоимости биз-

неса 

Требования к 

содержанию от-

чета. 

Характеристика 

основных разде-

лов 

отчёта. Сущ-

ность 

согласования 

результатов 

оценки. 

Метод опреде-

ления 

весовых 

коэффициентов 

при 

согласовании 

оценки.
 

8 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры и норма-

тивного мате-

риала, подго-

товка рефера-

та/презентации

, выполнение 

тестовых зада-

ний 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны  

Рефе-

рат/презентац

ия 

Тест 

 

 

Стоимость биз-

неса как целевая 

функция управ-

ления 

Связь стоимости 

бизнеса с основ-

ными 

показателями. 

Значение 

стоимости для 

акционеров. 

Менеджер, 

ориентирован-

ный на 

стоимость. 

4 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры и норма-

тивного мате-

риала, подго-

товка рефера-

та/презентации

, выполнение 

тестовых зада-

ний 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны  

Рефе-

рат/презентац

ия 

Тест 

 

 

Фундаменталь-

ные принципы 

управления сто-

имостью 

Целевые уста-

новки и 

нормативы. 

Управление 

корпоративным 

портфелем. Изу-

чение 

факторов созда-

ния 

стоимости и 

направлений 

повышения сто-

6 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры и норма-

тивного мате-

риала, подго-

товка рефера-

та/презентации

, выполнение 

тестовых зада-

ний 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны  

Рефе-

рат/презентац

ия 

Тест 
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имости. 

Создание и 

управление 

стоимостью 

бизнеса с 

учетом страте-

гии 

бизнеса.
 

Итого  28    

По очно-заочной форме обучения  

 

Темы для само-

стоятельного 

изучения 

Изучаемые во-

просы 

Количе-

ство часов 

Формы само-

стоятельной 

работы 

Методи-

ческое 

обеспече-

ние 

Формы от-

четности 

Стоимость 

бизнеса как 

целевая функция 

управления
 

Сущность и 

необходимость 

выведения ито-

говой 

величины стои-

мости 

бизнеса. Этапы 

выведения ито-

говой 

величины стои-

мости 

бизнеса.
 

10 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры и норма-

тивного мате-

риала, подго-

товка рефера-

та/презентации

, выполнение 

тестовых зада-

ний 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны  

Рефе-

рат/презентац

ия 

Тест 

 

 

Отчет об оценке 

стоимости биз-

неса 

Требования к 

содержанию от-

чета. 

Характеристика 

основных разде-

лов 

отчёта. Сущ-

ность 

согласования 

результатов 

оценки. 

Метод опреде-

ления 

весовых 

коэффициентов 

при 

согласовании 

оценки.
 

10 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры и норма-

тивного мате-

риала, подго-

товка рефера-

та/презентации

, выполнение 

тестовых зада-

ний 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны  

Рефе-

рат/презентац

ия 

Тест 

 

 

Стоимость биз-

неса как целевая 

функция управ-

ления 

Связь стоимости 

бизнеса с основ-

ными 

показателями. 

Значение 

10 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры и норма-

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

Рефе-

рат/презентац

ия 

Тест 

 



9 

 

стоимости для 

акционеров. 

Менеджер, 

ориентирован-

ный на 

стоимость. 

тивного мате-

риала, подго-

товка рефера-

та/презентации

, выполнение 

тестовых зада-

ний 

ны   

Фундаменталь-

ные принципы 

управления сто-

имостью 

Целевые уста-

новки и 

нормативы. 

Управление 

корпоративным 

портфелем. Изу-

чение 

факторов созда-

ния 

стоимости и 

направлений 

повышения сто-

имости. 

Создание и 

управление 

стоимостью 

бизнеса с 

учетом страте-

гии 

бизнеса.
 

10 Подготовка к 

практическим 

занятиям, изу-

чение литера-

туры и норма-

тивного мате-

риала, подго-

товка рефера-

та/презентации

, выполнение 

тестовых зада-

ний 

Учебно-

методиче-

ское обес-

печение 

дисципли-

ны  

Рефе-

рат/презентац

ия 

Тест 

 

 

Итого  40    

 

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРО-

МЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

5.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освое-

ния образовательной программы 

 

Код и наименование компетенции Этапы формирования 

ДПК-1 Способность определения поставщиков (подрядчи-

ков, исполнителей) с целью обеспечения конкурентной сре-

ды на соответствующих рынках товаров, работ, услуг 

Работа на учебных занятиях  

Самостоятельная работа  

ДПК-2  Владение навыками использования зако-

нодательства для организации закупок на стадии планиро-

вания, организация групповой работы по обоснованию, раз-

мещению плана закупок, умение проводить анализ закупоч-

ной документации 

Работа на учебных занятиях  

Самостоятельная работа  
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5.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания 

 

Оцениваемые 

компетенции 

Уровень 

сформи-

рованно-

сти 

Этап формирова-

ния 

Описание показа-

телей 

Критерии 

оценивания 

Шкала 

оценива-

ния 

ДПК-1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Порого-

вый 

Работа на учебных 

занятиях  

Самостоятельная 

работа  

Знать: 

базовые аспекты 

права, понятие и 

сущность норма-

тивных актов; 

организацию и 

особенности пра-

вовой системы по 

проведению заку-

пок; 

особенности при-

менения способов 

обеспечения кон-

куренции на рын-

ках товаров работ 

и услуг  

Уметь: 

анализировать пра-

вовую информа-

цию; работать с 

нормативно-

правовыми актами, 

осуществлять ана-

лиз планирования 

закупки  для со-

блюдения принци-

пов контрактной 

системы 

 

Опрос 

Тест 

Реферат 

Презента-

ция 

Зачет 

 

41-60 

баллов 

 

 

 

Продви-

нутый 

Работа на учебных 

занятиях  

Самостоятельная 

работа  

Знать: 

базовые аспекты 

права, понятие и 

сущность норма-

Опрос 

Тест 

Реферат 

Презента-

ция 

Зачет 

61-100 

баллов 
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тивных актов; 

организацию и 

особенности пра-

вовой системы по 

проведению заку-

пок; 

особенности при-

менения способов 

обеспечения кон-

куренции на рын-

ках товаров работ 

и услуг  

Уметь: 

анализировать пра-

вовую информа-

цию; работать с 

нормативно-

правовыми актами, 

осуществлять ана-

лиз планирования 

закупки  для со-

блюдения принци-

пов контрактной 

системы 

 

Владеть: 

элементарными 

навыками работы с 

нормативными ак-

тами; 

навыками работы 

со справочно-

правовыми систе-

мами; 

навыками работы с 

юридическими до-

кументами; 

способностью по-

нимать содержание 

нормативно-
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правовых актов; 

навыками в сфере 

закупок для гра-

мотного размеще-

ния и оформления 

документов  ин-

формационных си-

стемах 

 

ДПК-2 Порого-

вый 

Работа на учебных 

занятиях  

Самостоятельная 

работа  

Знать: 

- основные 

нормативные акты  

регулирую заклю-

чение соглашений 

о государственно-

частном партнёр-

стве  

Уметь 

-осуществлять 

формировать соот-

ветствующую до-

кументацию в ин-

формационных си-

стемах с целью 

размещения проек-

тов  

Опрос 

Тест 

Реферат 

Презента-

ция 

Зачет 

 

41-60 

баллов 

 

 

 

Продви-

нутый 

Работа на учебных 

занятиях  

Самостоятельная 

работа  

Знать: 

- основные 

нормативные акты  

регулирую заклю-

чение соглашений 

о государственно-

частном партнёр-

стве Уметь 

-осуществлять 

формировать соот-

ветствующую до-

кументацию в ин-

формационных си-

стемах с целью 

размещения проек-

тов  

Владеть 

- Навыками  

расчета ценообра-

зования концесси-

онных соглашений 

Опрос 

Тест 

Реферат 

Презента-

ция 

Зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

61-100 

баллов 
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5.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

 

Примерный перечень вопросов для практических занятий: 

1. Сущность, необходимость и организация оценочной деятельности в рыночной экономике. 

Объекты и субъекты стоимостной оценки. 

2. Цели и принципы оценки стоимости предприятия. 

3. Виды стоимости, факторы, влияющие на стоимость: Рыночная стоимость. 

4. Виды стоимости отличные от рыночной. 

5. Факторы, влияющие на оценку стоимости предприятия. 

6. Правовые основы оценки стоимости предприятия, стандарты оценки: Стандарты оценки. 

7. Регулирование оценочной деятельности в России. 

8. Этапы процесса оценки стоимости предприятия. 

9. Информационное обеспечение процесса оценки стоимости предприятия. 

10. Учет рисков при оценке. 

11. Формирование отчета об определении стоимости. 

12. Основные подходы и методы оценки стоимости предприятия (перечислить, указать 

вкратце суть каждого).Приведены примеры из ФОС 

13. Сравнительный подход в оценке стоимости предприятия. 

14. Характеристика ценовых мультипликаторов при использовании сравнительного подхода 

в оценке стоимости предприятия. 

15. Метод отраслевых коэффициентов при использовании сравнительного подхода в 

оценке стоимости предприятия. 

16. Применение математических методов в сравнительном подходе. 

17. Доходный подход в оценке стоимости предприятия. 

18. Учет стоимости денег во времени при использовании доходного подхода. 

19. Метод капитализации дохода. 

20. Метод дисконтированных денежных потоков. Определение ставок дисконтирования. 

21. Прогнозирование дохода в оценке стоимости предприятия. 

22. Затратный подход в оценке стоимости предприятия. 

23. Метод стоимости чистых активов. 

24. Метод ликвидационной стоимости. 

25. Оценка стоимости земельного участка. 

26. Оценка стоимости зданий и сооружений. 

27. Оценка стоимости машин и оборудования. 

28. Оценка стоимости нематериальных активов. 
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29. Оценка финансовых активов (облигаций, акций). 

30. Оценка оборотных активов. 

31. Оценка стоимости предприятия как действующего субъекта бизнеса. 

32. Оценка ликвидационной стоимости предприятия. 

33. Оценка стоимости предприятия в целях инвестирования. 

34. Оценка стоимости предприятия в целях реструктуризации. 

35. Взаимосвязь оценки с налогообложением предприятия. 

36. Выведение итоговой величины стоимости предприятия. Сущность и необходимость 

выведения итоговой величины стоимости предприятия. Этапы выведения итоговой величины 

стоимости предприятия. 

37. Согласование результатов: Сущность согласования результатов оценки. Метод 

определения весовых коэффициентов при согласовании оценки. 

38. Отчет об оценке стоимости предприятия. Требования к содержанию отчета. 

Характеристика основных разделов отчёта. 

39. Стоимость предприятия как целевая функция управления: связь стоимости 

предприятия с основными показателями. 

40. Значение стоимости для акционеров. 

41. Менеджер, ориентированный на стоимость. 

42. Фундаментальные принципы управления стоимостью. 

43. Создание стоимости предприятия: целевые установки и нормативы. 

44. Управление корпоративным портфелем. 

45. Факторы создания стоимости и направлений повышения стоимости. 

46. Создание и управление стоимостью предприятия с учетом стратегии предприятия. 

 

 

Примерные тестовые задания  

 

Тест к разделу 1 «Концептуальные основы оценки стоимость бизнеса». 

1. Стоимость бизнеса (бизнеса) для конкретного инвестора, основанная на его пла-

нах, 

называется: 

a) стоимостью действующего предприятия; 

b) инвестиционной стоимостью; 

c) обоснованной рыночной стоимостью; 

d) балансовой стоимостью. 

2. Что из нижеперечисленного не соответствует определению ликвидационной сто-

имости: 

a) стоимость, рассчитанная на основе реализации активов предприятия по отдельно-

сти; 

b) стоимость, рассчитанная по конкретному факту; 

c) стоимость, учитывающая индивидуальные требования конкретного инвестора; 

d) стоимость, рассчитанная для предприятия, которое находится в состоянии банк-

ротства; 
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e) разность между выручкой от продажи активов предприятия по отдельности. 

3. Экономический принцип, гласящий, что при наличии нескольких сходных или со-

размерных 

объектов тот, который имеет наименьшую цену, пользуется наибольшим спросом - 

это 

принцип: 

a) замещения; 

b) соответствия; 

c) прогресса и регрессии; 

28 

d) полезности. 

4. Какой принцип лежит в основе затратного подхода: 

иерархии; 

a) равновесия; 

b) конкуренции; 

c) замещения. 

5. Какая стоимость из перечисленных ниже – это оценочная валовая величина в де-

нежном 

выражении, которая может быть получена от продажи объект при наличии доста-

точного 

периода времени для поиска покупателя и при необходимости у продавца продать 

«как есть и 

где есть»: 

a) обоснованная рыночная стоимость; 

b) остаточная ликвидационная стоимость; 

c) полная стоимость замещения; 

d) стоимость при упорядоченной ликвидации. 

6. Какая стоимость из перечисленных ниже обозначает стоимость воссоздания новой 

точной 

копии объекта собственности на базе нынешних цен и с использованием точно таких 

же или 

очень сходных материалов: 

a) полная стоимость замещения; 

b) обоснованная рыночная стоимость; 

c) ликвидационная стоимость; 

d) полная стоимость воспроизводства. 

7. Что из нижеперечисленного не входит в определение инвестиционной стоимости: 

стоимость для конкретного использования; 

a) субъектная стоимость; 

b) наиболее вероятная цена; 

c) стоимость при определенных целях инвестирования. 

8. Дата оценки имущества – это: 

a) дата, по состоянию на которую произведена оценка имущества; 

b) дата заключения контракта на услуги по оценке; 

c) дата сдачи отчета об оценке; 

d) дата, на которую запланирована продажа объекта оценки. 

9. Фактором, виляющим на стоимость бизнеса, не является: 

a) риск; 

b) диверсификация; 

c) мотивация. 

10. Если расчет стоимости бизнеса проводится с целью заключения сделки купли - 

продажи, 
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то рассчитывается: 

a) инвестиционная стоимость; 

b) стоимость замещения объекта оценки; 

c) рыночная стоимость; 

d) ликвидационная стоимость. 

11. Какой документ является основанием для проведения оценки: 

лицензия; 

a) договор; 

b) акт; 

c) сертификат; 

d) распоряжение. 

12. В настоящее время для ведения оценочной деятельности в России необходимо 

иметь: 

a) диплом специалиста по оценочной деятельности; 

b) лицензию Министерства экономического развития и торговли; 

c) лицензию Федерального агентства по управлению федеральным имуществом; 

d) разрешение Министерства финансов. 

29 

Тест к разделу 2. «Основные подходы и методы оценки стоимости бизнеса». 

1. Оценка стоимости собственного капитала по методу стоимости чистых активов 

получается 

в результате: 

a) оценки основных активов; 

b) оценки всех активов предприятия; 

c) оценки всех активов предприятия за вычетом всех его обязательств; 

d) ничего из вышеперечисленного. 

2. Что является результатом суммирования чистого операционного дохода и предла-

гаемых: 

a) операционных расходов: 

b) действительный валовый доход; 

c) платежи по обслуживанию долга; 

d) потенциальный валовый доход. 

3. Что из нижеперечисленного не является компонентом общего коэффициента ка-

питализации 

при выведении его с помощью метода кумулятивного построения: 

a) безрисковая ставка; 

 b) премия за низкую ликвидность; 

c) премия за риск; 

d) премия за управление недвижимостью; 

e) все является. 

4. Какой из подходов к оценке требует отдельной оценки стоимости земельного 

участка: 

a) рыночный; 

b) доходный; 

c) затратный; 

d) все. 

5. Если бизнес приносит нестабильно изменяющийся поток доходов, то для оценки 

целесообразнее всего использовать метод: 

a) избыточных прибылей; 

b) капитализации дохода; 

c) чистых активов; 

d) дисконтирования денежных потоков. 
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6. На каком из этапов оценщик должен рассмотреть темпы инфляции и долю пред-

приятия на 

рынке: 

a) определение ставки дисконта; 

b) ретроспективный анализ и прогноз валовой выручки от реализации; 

c) расчет величины стоимости в постпрогнозный период; 

d) выбор модели денежного потока. 

7. На каком этапе оценщик должен определить амортизационные отчисления, исхо-

дя из 

нынешнего наличия активов и из будущего их прироста и выбытия: 

a) анализ и прогноз расходов; 

b) анализ и прогноз кредиторской задолженности; 

c) определение длительности прогнозного периода; 

d) внесение итоговых поправок. 

8. Как называется делитель, который применяется для преобразования величины 

прибыли или 

денежного потока за один период времени в показатель стоимости? 

a) ставка капитализации; 

b) ставка дисконтирования; 

c) норма возврата капитала. 

9. Как называется процентная ставка, используемая для пересчета будущих (то есть 

отстоящих 

от нас во времени на разные сроки) потоков доходов, которых может быть несколь-

ко, в 

единую величину текущей (сегодняшней) стоимости, являющуюся базой для опре-

деления 

рыночной стоимости бизнеса: 

a) ставка капитализации; 

b) ставка дисконтирования; 

30 

c) норма возврата капитала. 

10. Какой метод расчета стоимости компании в постпрогнозный период использует-

ся в том 

случае, если ожидается банкротство компании с последующей продажей имеющихся 

активов: 

a) по стоимости чистых активов; 

b) по ликвидационной стоимости; 

c) метод предполагаемой продажи; 

d) модель Гордона. 

11. Какая методика определения ставки дисконта применяется для денежного потока 

для всего 

инвестированного капитала? 

a) модель оценки капитальных активов; 

b) модель средневзвешенной стоимости капитала; 

c) метод кумулятивного построения. 

12. Какой метод оценки необходимо использовать в случае принятия собранием 

кредиторов 

решения об инициации на предприятии конкурсного производства? 

a) дисконтированных денежных потоков; 

b) капитализации доходов; 

c) ликвидационной стоимости; 

d) чистых активов. 
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13. Приведение денежных сумм, возникающих в разное время, к сопоставимому ви-

ду 

называется: 

a) сопоставлением денежных потоков; 

b) периодической оценкой денежных потоков; 

c) временной оценкой денежных потоков; 

d) сравнительной оценкой денежных потоков. 

14. Дисконтирование позволяет: 

рассчитать настоящую (приведенную) стоимость при заданном периоде, процентной 

ставке и 

конкретной сумме в будущем; 

a) определить текущую стоимость взноса, обеспечивающего в будущем получение 

заданных равновеликих поступлений при известном числе периодов и процентной 

ставке; 

b) рассчитать величину аннуитета при заданных текущей стоимости аннуитета, 

процентной ставке и периоде; 

c) определить будущую стоимость при заданном периоде, процентной ставке и те-

кущем 

взносе; 

d) рассчитать будущую стоимость периодических равновеликих взносов, при задан-

ной 

величине аннуитета, процентной ставке и периоде. 

15. Может ли ставка дисконтирования превышать ставку капитализации? 

a) да; 

b) нет. 

16. При стабильном потоке доходов основным методом оценки является: 

a) метод прямой капитализации; 

b) метод дисконтированных денежных потоков; 

c) оба эти метода. 

17. Стоимость собственного капитала методом чистых активов определяется путем: 

a) оценки основных активов; 

b) оценки всех активов компании; 

c) оценки всех активов компании за вычетом всех ее обязательств; 

d) ничего из вышеперечисленного. 

18. Что является результатом суммирования чистого операционного дохода и пред-

полагаемых 

издержек в оценке недвижимости? 

a) действительный валовой доход; 

b) платежи по обслуживанию долга; 

c) потенциальный валовой доход. 

31 

19. Что из нижеследующего не является компонентом метода кумулятивного по-

строения при 

выведении общей ставки капитализации в оценке недвижимости? 

a) безрисковая ставка; 

b) премия за низкую ликвидность; 

c) премия за риск; 

d) премия за управление недвижимостью. 

20. Какой из подходов к оценке недвижимости требует отдельной оценки стоимости 

земли? 

a) сравнительный; 

b) затратный; 
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c) доходный; 

d) все перечисленные. 

21. Существуют следующие виды износа (необходимо выбрать правильный ответ): 

a) физическое устаревание, функциональное устаревание, ускоренный износ; 

b) физическое устаревание, функциональное устаревание, устаревание по местопо-

ложению, внешнее воздействие; 

c) устаревание окружающей среды, неустранимое устаревание, физическое устаре-

вание, 

долгосрочный износ. 

22. Определение стоимости гудвилла исчисляется на основе: 

a) оценки избыточных прибылей; 

b) оценки нематериальных активов; 

c) оценки стоимости предприятия как действующего; 

d) всего перечисленного; 

e) только а) и б). 

23. Что из нижеследующего не является корректировками, применяемыми при оцен-

ке объекта 

методом сравнительного анализа продаж? 

a) корректировка экономического коэффициента; 

b) процентная корректировка; 

c) корректировка по единицам сравнения; 

d) долларовая корректировка. 

24. Как рассчитывается валовой рентный мультипликатор? 

a) делением цены продаж на потенциальный или действительный валовой доход; 

b) делением чистого операционного дохода на цену продажи; 

c) делением потенциального валового дохода на действительный валовой доход; 

d) делением действительного валового дохода на цену продаж. 

25. В какую из статей обычно не вносятся поправки при корректировке баланса в 

целях 

определения стоимости чистых активов? 

a) основные средства; 

b) дебиторская задолженность; 

c) запасы; 

d) денежные средства. 

26. Сумма затрат в рыночных ценах, существующих на дату оценки, необходимых 

для 

создания объекта идентичного объекту оценки, является: 

a) нормативной стоимостью; 

b) рыночной стоимостью; 

c) стоимостью воспроизводства; 

d) инвестиционной стоимостью. 

27. Выберите наиболее важные критерии отбора компаний-аналогов в рамках срав-

нительного 

подхода: 

a) одинаковое количество акций в обращении у оцениваемой компании и у компа-

ниианалога; 

b) сходные методики бухгалтерского учета, используемые оцениваемой компанией и 

аналогами; 

c) ведение бизнеса оцениваемой компанией и аналогами в одной отрасли; 
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d) совпадение организационно-правовых форм (открытое/закрытое акционерное 

общество) оцениваемой компании и аналогов. 
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28. Выберите основное отличие метода сделок от метода рынка капитала: 

a) метод сделок основывается на информации о реально заключенных сделках, а ме-

тод 

рынка капитала основан на информации о ценах публичных предложений; 

b) метод сделок основывается на информации о сделках с крупными пакетами ак-

ций, а 

метод рынка капитала основывается на информации о сделках с миноритарными 

пакетами; 

c) метод сделок основывается на информации о сделках с активами компании, а ме-

тод 

рынка капитала основывается на информации о сделках с долгосрочными 

обязательствами компании. 

29. Расположите в нужном порядке этапы оценки стоимости бизнеса в рамках срав-

нительного 

подхода: 

a) выбор показателей финансово-хозяйственной деятельности компаний для сравне-

ния; 

b) расчет мультипликаторов; 

c) писк компаний - аналогов. 

30. Какой способ определения величины стоимости в рамках сравнительного подхо-

да 

наиболее предпочтительный, если в оценке использовались значения мультиплика-

торов за ряд 

лет? 

a) как среднее арифметическое простое; 

b) как среднее арифметическое взвешенное; 

c) как медианное значение мультипликатора. 

31. Какой основной недостаток мультипликатора «Цена / Стоимость чистых акти-

вов»? 

a) стоимость чистых активов - один из наиболее нестабильных показателей деятель-

ности 

компании; 

b) значение стоимости чистых активов относится к коммерческой тайне и недоступ-

но 

внешним аналитикам. 

c) стоимость (балансовая) активов в значительной степени зависит от особенностей 

бухгалтерского учета, анализ этих особенностей оценщиком затруднен. 

32. О чем может говорить высокое значение мультипликатора «Цена / Чистая при-

быль»? 

a) компания имеет высокую чистую прибыль; 

b) компания имеет низкую чистую прибыль, но ее акции высоко ценятся на рынке; 

c) компания имеет значительную долю заемных средств в структуре капитала. 

33. В каких случаях более уместно применять мультипликатор «Цена / Стоимость 

чистых 

активов»? 

a) сравниваемые компании работают в сфере черной металлургии; 

b) сравниваемые компании работают в сфере разработки программного обеспечения; 

c) сравниваемые компании работают в банковской сфере. 

34. Какой принцип лежит в основе сравнительного подхода к оценке? 

a) принцип замещения; 

b) принцип вклада; 

c) принцип наилучшего и наиболее эффективного использования. 
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35. Компания-аналог за прошлый год осуществила дополнительную эмиссию акций. 

Оценщик 

рассчитывает мультипликатор «Цена/Прибыль» для компании-аналога. Какое коли-

чество 

акций ему следует использовать при определении показателя «Прибыль в расчете на 

1 акцию» 

(прибыль за прошлый год)? 

a) количество акций на начало года (до дополнительной эмиссии); 

b) количество акций на конец года (после дополнительной эмиссии); 

c) среднее значение указанных двух количеств. 

36. Значение мультипликатора «Цена / Прибыль» для компании А составляет 3; для 

компании 

Б - 4. Какую компанию рынок считает более перспективной? 

a) Компанию А; 

b) Компанию Б; 
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c) определенно ответить нельзя. 

37. Значение мультипликатора «Цена / Стоимость чистых активов» для компании А 

составляет 1,2; для компании Б - 1,3. Какую компанию рынок считает более эффек-

тивной? 

a) Компанию А; 

b) Компанию Б; 

c) определенно ответить нельзя. 

38. Для какой из нижеперечисленных отраслей более оправдано применение муль-

типликатора 

«Цена / Выручка»? 

a) розничная торговля продуктами питания; 

b) оптовая торговля электроэнергией; 

c) производство нефтехимического оборудования. 

Тест к разделу 3. «Итоговое заключение об оценке стоимости бизнеса» 

1. Выберите основные критерии, на основании которых осуществляется взвешива-

ние 

результатов оценки, полученных разными подходами: 

a) полнота и достоверность исходной информации; 

b) требования, поставленные заказчиками оценки; 

c) приоритет доходного подхода к оценке. 

2. Что такое дата проведения оценки? 

a) дата составления отчета об оценке; 

b) дата подписания договора на оценку; 

c) дата, по состоянию на которую определяется значение стоимости. 

3. Что считается надлежащим исполнением оценщиком своих обязательств? 

a) использование в процессе оценки трех подходов к оценке; 

b) составление отчета об оценке; 

c) определение значения рыночной стоимости объекта оценки. 

4. В каких случаях результаты оценки всех трех подходов будут близки по значе-

нию? 

a) если компания имеет стабильные доходы из года в год; 

b) если компания работает в условиях развитого эффективного рынка; 

c) в случае если компания не имеет конкурентов в своей области. 

5. Чем регламентируется содержание отчета об оценке? 

a) международными стандартами финансовой отчетности; 

b) Федеральным законом «Об оценочной деятельности»; 
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c) договором на проведение оценки между заказчиком и оценщиком. 

6. Почему степень ликвидности акций закрытой компании меньше степени ликвид-

ности акций 

сходной открытой компании? 

a) открытые компании выпускают большее количество акций, чем закрытые; 

b) открытые компании более прибыльны, чем закрытые; 

c) продажа акций закрытых компаний законодательно ограничена. 

7. Оценка стоимости миноритарного пакета акций может быть получена при исполь-

зовании: 

a) метода сделок; 

b) метода чистых активов; 

c) метода рынка капитала. 

8. Оценка стоимости контрольного пакета акций может быть получена при исполь-

зовании: 

a) метода сделок; 

b) метода чистых активов; 

c) метода рынка капитала. 

9. Что из перечисленного более всего влияет на степень ликвидности пакета акций? 

a) количество акций в пакете; 

b) номинальная стоимость акции; 

c) рыночная стоимость 1 акции. 
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10. В акционерном обществе три независимых акционера, у первого 49% акций, у 

второго 48% 

акций, у третьего 3% акций. В каком из перечисленных пакетов наибольшая стои-

мость одной 

акции? 

a) 49%; 

b) 48%; 

c) 3% 

 

 

Примерный перечень рефератов/ презентаций 

 

1. Оценка бизнеса: предмет, цели, подходы. 

 2. Регулирование оценочной деятельности в России. 

 3. Информационное обеспечение оценочной деятельности. 

 4. Временная оценка денежных потоков  

5. Доходный подход к оценке бизнеса. 

 6. Сравнительный подход к оценке бизнеса. 

 7. Затратный подход к оценке бизнеса.  

8. Оценка стоимости недвижимости: земельные участки.  

9. Оценка стоимости недвижимости: строения.  

10. Оценка стоимости машин и оборудования.  

11. Оценка стоимости нематериальных активов. 

 12. Оценка стоимости финансовых активов и обязательств предприятия.  

13. Опционный метод оценки бизнеса.  

14. Реструктуризация предприятия на основе оценки рыночной стоимости. 

 

Примерный перечень вопросов к зачету  

1. Сущность, необходимость и организация оценочной деятельности в рыночной экономике. 

Объекты и субъекты стоимостной оценки. 
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 2. Цели и принципы оценки стоимости предприятия.  

3. Виды стоимости, факторы, влияющие на стоимость: Рыночная стоимость.  

4. Виды стоимости отличные от рыночной.  

5. Факторы, влияющие на оценку стоимости предприятия.  

6. Правовые основы оценки стоимости предприятия, стандарты оценки: Стандарты оценки. 

7. Регулирование оценочной деятельности в России.  

8. Этапы процесса оценки стоимости предприятия.  

9. Информационное обеспечение процесса оценки стоимости предприятия.  

10. Учет рисков при оценке.  

11. Формирование отчета об определении стоимости. 

 12. Основные подходы и методы оценки стоимости предприятия (перечислить, указать 

вкратце суть каждого). 1 Приведены примеры из ФОС 23  

13. Сравнительный подход в оценке стоимости предприятия. 

 14. Характеристика ценовых мультипликаторов при использовании сравнительного подхода 

в оценке стоимости предприятия.  

15. Метод отраслевых коэффициентов при использовании сравнительного подхода в оценке 

стоимости предприятия.  

16. Применение математических методов в сравнительном подходе. 17. Доходный подход в 

оценке стоимости предприятия. 

 

5.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компе-

тенций 

 

     Основными формами текущего контроля являются опрос, тест, реферат, презентация, 

Зачет в 8 семестре.  

     В промежуточную аттестацию включаются как теоретические вопросы, так и практи-

ческие задания.   

  

Соотношение вида работ и количества баллов в рамках процедуры оценивания 

  

Вид работы количество баллов 

Посещаемость  до 10 баллов 

Опрос  до 10 баллов 

Презентация  до 15 баллов 

Тест  до 15 баллов 

Реферат до 20 баллов 

Зачет  до 30 баллов 

 

5.4.1.Написание теста оценивается по шкале от 0 до 15 баллов. Освоение компетенций 

зависит от результата написания теста: 13-15 баллов (80-100% правильных ответов) - компе-

тенции считаются освоенными на высоком уровне (оценка отлично); 10-12 баллов (70-75 % 

правильных ответов) - компетенции считаются освоенными на базовом уровне (оценка хо-

рошо); 7-9 баллов (50-65 % правильных ответов) - компетенции считаются освоенными на 

удовлетворительном уровне (оценка удовлетворительно); 0-3 баллов (менее 50 % правиль-

ных ответов) - компетенции считаются не освоенными (оценка неудовлетворительно). 

 

5.4.2.Написание  реферата оценивается по шкале от 0 до 20 баллов. Освоение компетен-

ций зависит от результата написания реферата: 17-20 баллов - компетенции считаются 

освоенными на продвинутом уровне (оценка отлично); 13-17 баллов - компетенции считают-

ся освоенными на базовом уровне (оценка хорошо); 8-12 баллов - компетенции считаются 
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освоенными на удовлетворительном уровне (оценка удовлетворительно); 0-7 баллов - компе-

тенции считаются не освоенными (оценка неудовлетворительно). 

 

Критерии оценивания 
Интервал 

оценивания 

1. Степень раскрытия темы 0-4 

2. Личный вклад автора        0-3 

3. Структурированность материала 0-2 

4. Постраничные ссылки 0-2 

5. Объем и качество используемых источников 0-2 

6. Оформление текста и грамотность речи 0-3 

7. Защита реферата 0-4 

 

5.4.3  Опрос оценивается от 0 до 10 баллов. Освоение компетенций зависит от результата 

написания опроса: 9-10 баллов - компетенции считаются освоенными на высоком уровне 

(оценка отлично); 6-8 баллов - компетенции считаются освоенными на базовом уровне 

(оценка хорошо); 3-5 баллов - компетенции считаются освоенными на удовлетворительном 

уровне (оценка удовлетворительно); 0-2 баллов - компетенции считаются не освоенными 

(оценка неудовлетворительно). 

 

Критерии оценивания Интервал 

оценивания 

1. Самостоятельно и аргументировано делать анализ, обобщать, выводы 0-2 

2. Самостоятельно, уверенно и безошибочно применяет полученные 

знания в решении проблем на творческом уровне 
0-2 

3. Умеет составить полный и правильный ответ на основе изученного 

материала; выделять главные положения, самостоятельно подтверждать 

ответ конкретными примерами, фактами 

0-3 

4. Понимание сущности рассматриваемых понятий, явлений и законо-

мерностей, теорий, взаимосвязей 
0-3 

 

5.4.4 Выполнение презентации оценивается по шкале от 0 до 15 баллов. Освоение ком-

петенций зависит от результата написания презентации: 9-15 баллов - компетенции счита-

ются освоенными на высоком уровне (оценка отлично); 6-8 баллов - компетенции считаются 

освоенными на продвинутом уровне (оценка отлично); 3-5 баллов - компетенции считаются 

освоенными на базовом уровне (оценка хорошо); 1-2 баллов - компетенции считаются осво-

енными на удовлетворительном уровне (оценка удовлетворительно); 0-1 баллов - компетен-

ции считаются не освоенными (оценка неудовлетворительно). 

 

Критерии оценивания 
Интервал 

оценивания 

1. Степень раскрытия темы 0-3 

2. Личный вклад автора 0-3 

3. Структурированность материала 0-2 

4. Постраничные ссылки 0-2 

5. Объем и качество используемых источников 0-3 
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6. Оформление текста и грамотность речи 0-3 

7. Защита презентации 0-3 

 

5.4.5. Шкала оценки посещаемости: 

 

посещаемость, % 1

00 

9

0 

8

0 

7

0 
60 

5

0 

4

0 

3

0 

2

0 

1

0 
0 

в баллах 1

0 

1

0 
9 8 7 4 3 2 0 0 0 

 

5.4.6 Шкала оценивания Зачета 

  

Критерии оценивания Интервал 

оценивания 

студент быстро и самостоятельно готовится к ответу; при ответе 

полностью раскрывает сущность поставленного вопроса; способен про-

иллюстрировать свой ответ конкретными примерами; демонстрирует 

понимание проблемы и высокий уровень ориентировки в ней; формули-

рует свой ответ самостоятельно, используя лист с письменным вариан-

том ответа лишь как опору, структурирующую ход рассуждения 

21-30 

студент самостоятельно готовится к ответу; при ответе раскрывает 

основную сущность поставленного вопроса;  демонстрирует понимание 

проблемы и достаточный уровень ориентировки в ней, при этом затруд-

няется в приведении конкретных примеров. 

13-20 

студент готовится к ответу, прибегая к некоторой помощи; при от-

вете не в полном объеме раскрывает сущность поставленного вопроса, 

однако, при этом, демонстрирует понимание проблемы. 

6-12 

студент испытывает выраженные затруднения при подготовке к от-

вету, пытается воспользоваться недопустимыми видами помощи; при 

ответе не раскрывает сущность поставленного вопроса; не ориентирует-

ся в рассматриваемой проблеме; оказываемая стимулирующая помощь 

и задаваемые уточняющие вопросы не способствуют более продуктив-

ному ответу студента. 

0-5 

 

Неудовлетворительной сдачей Зачета считается экзаменационная составляющая менее 

или равная 10 баллам (при максимальном количестве баллов, отведенных на Зачет 30). При 

неудовлетворительной сдаче Зачета (менее или равно 10 баллам) или неявке по неуважи-

тельной причине на Зачет экзаменационная составляющая приравнивается к нулю (0). В 

этом случае студент в установленном в Университете порядке обязан пересдать Зачет. 

2.4. При пересдаче Зачета используется следующее правило для формирования рей-

тинговой оценки:  

- 1-я пересдача – фактическая рейтинговая оценка, полученная студентом за ответ, 

минус 10 баллов; 

- 2-я пересдача – фактическая рейтинговая оценка, полученная студентом за ответ, 

минус 20 баллов. 

 

Уровень сформированности компетенций оценивается в соответствии с  Таблицей 1.. 

Таблица 1  

№ Ф Сумма баллов, набранных в семестре ИТО
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п

/п  

ИО  Посещае-

мость    

 

до 10 бал-

лов 

Опро

с  

 

до 10 

баллов 

Презен-

тация   

 

до 15 

баллов 

Тест  

 

до 15 

баллов 

Рефе-

рат  

 

до 20 

баллов 

Зачет  

до 30 

баллов 

ГО 

100 

баллов 

1 2 3                                              4 5 6 7 8 9 

1

. 

        

 
6.УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

6.1 Основная литература  

 

1. Спиридонова, Е. А.  Оценка стоимости бизнеса : учебник и практикум для вузов / Е. А. 

Спиридонова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 317 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08022-3                                                                                                                                                       

2. Касьяненко, Т. Г.  Оценка стоимости бизнеса + приложение в ЭБС : учебник для вузов / 

Т. Г. Касьяненко, Г. А. Маховикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 373 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01446-4                                                                                                      

3. Федотова, М. А.  Оценка стоимости активов и бизнеса : учебник для вузов / М. А. Федо-

това, В. И. Бусов, О. А. Землянский ; под редакцией М. А. Федотовой. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2021. — 522 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07502-1 

6.2 Дополнительная литература  

1. Есипов, В.Е. Оценка бизнеса [Текст] : учеб. пособие для вузов / В.Е. Есипов, Г.А. Ма-

ховикова, В.В. Терехова ; Учеб.—метод. об-ние по образованию. – Изд. 2-е. – СПб : Питер, 

2007. – 464 с.  

2. Иванова, Е. Н. Оценка стоимости недвижимости [Текст] : учеб. пособие для вузов / 

Е.Н. Иванова ; под ред. М.А. Федотовой ; Учеб.—метод. об-ние по образованию РФ, 

Фин.акад. при Правительстве РФ. – М. : Кнорус, 2010. – 344 с.  

3. Котляров, М.А. Недвижимость: философия успешного инвестора [Текст] : науч.-

попул. изд. / М.А. Котляров. – Екатеринбург : АМБ, 2011. – 127 с. 

4.Чеботарев Н.Ф. Оценка стоимости предприятия. – ИД Дашков и Ко, 2012 г. 

 5. Гукова А. Оценка бизнеса для менеджера, 2008 

 

6.3 Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

 

1. Комитет по конкурентной политике Московской области. – [Электронный ре-

сурс]. - Режим доступа: http://zakaz-mo.mosreg.ru. 

2. Департамент развития контрактной системы Министерства экономического 

развития Российской Федерации. – [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

http://economy.gov.ru/minec/about/structure/depfks/index. 

3. Единый портал торгов Московской области. – [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: http://torgi.mosreg.ru. 

4. Информационный портал о государственных и коммерческих закупках 

Roszakup.ru. – [Электронный ресурс]. — Режим доступа: 

http://www.roszakup.ru/news/detail.php?ID=l 57923.  

5. Типовой закон ЮНСИТРАЛ «Об электронных подписях». – [Электронный ре-

сурс]. - Режим доступа: http://www.un.org/russian/documen/convents/uncitral.pdf.  

 

http://economy.gov.ru/minec/about/structure/depfks/index
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7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ОСВОЕНИЕЮ ДИСЦИПЛИНЫ 

1. Методические рекомендации по подготовке и проведению практических занятий по дис-

циплинам, реализуемым на экономическом факультете;  

2. Методические рекомендации по подготовке и проведению лекционных занятий по дис-

циплинам, реализуемым на экономическом факультете; 

3. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы по дисциплинам, 

реализуемым на экономическом факультете; 

4. Методические рекомендации по выполнению тестовых заданий по дисциплинам, реали-

зуемым на экономическом факультете; 

 

8. ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows 

Microsoft Office 

Kaspersky Endpoint Security 

Информационные справочные системы: 

Система ГАРАНТ 

Система «КонсультантПлюс» 

Профессиональные базы данных:  

fgosvo.ru pravo.gov.ru 

www.edu.ru 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

Материально-техническое обеспечение дисциплины включает в себя: 

- учебные аудитории для проведения занятий лекционного и семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованные учебной мебелью, дос-

кой, демонстрационным оборудованием. 

- помещения для самостоятельной работы, укомплектованные учебной мебелью, персональ-

ными компьютерами с подключением к сети Интернет и обеспечением доступа к электрон-

ным библиотекам и в электронную информационно-образовательную среду МГОУ; 

- помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования, 

укомплектованные мебелью (шкафы/стеллажи), наборами демонстрационного оборудования 

и учебно-наглядными пособиями. 

 

http://www.edu.ru/

